
GMINY ZBOJNA
18-416 ZbOjna

ul. Lomytiska

SG.111.1.2015 Zbojna, dnia 2015.08.18

PROTOKOL
z posiedzenia Komisji Konkursowej,

powolanej dla przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko
Dyrektora Gminnego Ogrodka Kultury w Zbojnej

II etap konkursu:
przeprowadzenie rozmow kwalifikacyjnych
z kandydatami.

1. W dniu 18 sierpnia 2015 r. o godzinie 9 00 w pokoju Nr 8 budynku Urzedu
Gminy Zbojna 18-416 Zbojna, ul. LomZyriska 64 rozpoczcla posiedzenie
Komisja Konkursowa, powolana Zarzqdzeniem Nr 61/15 Wojta Gminy ZbOjna

• z dnia 31 lipca 2015 r. w nastepujqcym skladzie:

I/ Anna GOrak — Sekretarz Gminy Zbojna — Przewodniczqca Komisji,
2/ Andrzej Kopee — Radny Rady Gminy ZbOjna — Czlonek Komisji,
3/ Jacek KrzynOwek — Dyrektor Szkoly Podstawowej w Zbojnej — Czlonek Komisji,
4/ Iwona Brulhiska — Inspektor ds. handlu i uslug Urzedu Gminy Zb6jna — CzIonek Komisji,
5/ Michal Bajno — Inspektor ds. kadrowych i informatycznych — Czlonek Komisji.

(Zarzqdzenie Nr 61/15 Wojta Gminy Zbojna z dnia 31 lipca 2015 r. w sprawie powolaniv
komisji konkursowej dla przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora
Gminnego 0rodka Kultury w Zbojnej stanowi Zalqcznik Nr 1 do protokolu).

Czionkow komisji konkursowej obowigzuje zachowanie tajemnicy sluZbowej
i zasad ochrony danych osobowych °sob uczestniczqcych w konkursie.

•
2. Szczegolowy tryb pracy komisji konkursowej okre§la Regulamin konkursu
na kandydata na stanowisko Dyrektora Gminnego 0§rodka Kultury w Zbojnej,
stanowiqcy zalqcznik Nr 2 do Zarzqdzenia Nr 52/15 Wojta Gminy ZbOjna
z dnia 3 lipca 2015 r.

3. Przedmiotem posiedzenia bylo przeprowadzenie rozmow kwalifikacyjnych
z osobami wedlug listy ogioszonej w dniu 2015.08.11 poprzez wywieszenie
na tablicy ogloszonej w siedzibie Urzedu Gminy Zb6jna i na stronie intemetowej
www.zbojna.powiatlomzynski.pl/bip

(Lista ()sob stanowi zalqcznik Nr 2 do protokolu).

4. Wszyscy czionkowie Komisji Konkursowej oAwiadczyli, ie:
1/ nie sq malZonkiem lub krewnym albo powinowatym (do drugiego stopnia
wTqcznie) os6b, ktOrych dotyczy postepowanie konkursowe,



2/ nie pozostajq wobec kandydatow w takim stosunku prawnym lub
faktycznym, ze m&e to budzie uzasadnionq wqtpliwo ge, co do ich
bezstronnoki.

5. Komisja Konkursowa przyjcla nastepujqce kryteria oceny kandydat6w, ktorzy
zostali dopuszczeni do II etapu konkursu, zgodnie z pkt 2 ogloszenia konkursu
stanowiqcego zatqcznik Nr 1 do Zarzqdzenia Nr 52/15 WOjta Gminy Zb6jna
z dnia 3 lipca 2015 r:
1) znajomo§e przepisow ustaw wraz z przepisami wykonawczymi
dotyczqcymi funkcjonowania instytucji kultury, finansow publicznych,
zamowien publicznych, o dziatalno§ci paytku publicznego
i o wolontariacie, prawa budowlanego (w zakresie zarzqdcy budynku),
2) znajomo§e zasad pozyskiwania pozabudietowych §rodkow finansowych,
w tym §rodkow z programow Unii Europejskiej i umiejetno§e w zakresie

• aplikacji o pozyskanie g rodkow zewnetrznych z roinych irodel,
3) znajomoge funkcjonowania instytucji kultury w Zbojnej oraz znajomoge
obowiqzujqcych zasad ekonomiczno-ksiegowych,
4) znajomoge historii i to2samogci lokalnej Gminy Zbojna,
5) predyspozycje menadierskie i umiejetno§e kierowania zespoiem a take
predyspozycje do organizowania i prowadzenia przedsigwzige zwiqzanych
z dziaialno§ciq kulturalnq i tworczokiq artystycznq.

6. Komisja Konkursowa przeprowadzila indywidualne rozmowy kwalifikacyjne
z kandydatami, trwajqce the dluZej ni2 po 30 minut, niezbedne do ustalenia
przydatnoki na stanowisko objete konkursem, biorqc pod uwage w szczegolnoki
przedstawionq przez kandydata koncepcje organizacyjno-programowq instytucji
kultury w Zbojnej, a take kryteria oceny kandydatow okre§lone w pkt 5
protokolu. Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami przeprowadzono wedlug

• kolejnoki alfabetycznej nazwisk kandydatow:
1/ Krajewska Renata,
2/ Zelechowski Wojciech Mariusz.

7. Po rozmowie z kandydatami Komisja Konkursowa odbyla dyskusje
we wlasnym gronie. Cz1onkowie Komisji Konkursowej i Przewodniczqca ocenili
poszczegolnych kandydat6w przyznajqc ilo§a punktow w skali od 1 do 10
dla kaZdego z ustalonych kryteriOw oceny wymienionych w pkt 5 protokaiu.

(Lgczna ilaie punktow przyznanych poszczegolnym kandydatom przez Komisjc
Konkursowg zostala odnotowana w form ularzach oceny, stanowigcych
Zalticzniki do pro tokolu od Nr 3 do Nr 4)

8. Nastepnie Przewodniczqca Komisji zarzqdzila glosowanie rozstrzygajqce
o wyborze kandydata. Przypomniala, 2e zgodnie z regulaminem konkursu, wybOr



kandydata na stanowisko dyrektora nastcpuje w glosowaniu jawnym, zwyklq
wickszokiq &sow obecnych czIonkow komisji, biorqc pod uwage koncepcje
organizacyjno-programowq instytucji kultury w Zbojnej oraz ilo§e przyznanych
punktow w formularzu oceny.
Ka2dej osobie wchodzqcej w sklad komisji przysluguje maksymalnie jeden glos.
W glosowaniu jawnym poszczegolni kandydaci otrzymali nastepujqcq ilo§e
glosow:
I/ Krajewska Renata - 4
2/ Zelechowski Wojciech Mariusz - 1

Na podstawie powy2szych wynikow glosowania Komisja Konkursowa wylonila
kandydata na dyrektora Gminnego 0§rodka Kultury w Zbojnej, ktorym zostala
Pani Krajewska Renata.

• 9. Po wyczerpaniu wszystkich czynno§ci zwiqzanych z II etapem konkursu,
Komisja Konkursowa zloZyla podpisy na protokole i zakoliczyla posiedzenie
w dniu 2015.08.18 o godzinie 1058. Przed podpisaniem protokolu
Przewodniczqca komisji poinformowala, ze kaZdy z czIonkow komisji moZe
wnie§e do protokolu swoje zastrzeenia.
Czlonkowie Komisji Konkursowej nie wnie§li zastrzeien.

Protokol jest jawny, zgodnie z § 5 ust. 5 rozporzqdzenia Ministra Kultury z dnia
30 czerwca 2004r. ( Dz. U. Nr 154, poz. 1629).

Protok6I wraz z ofertami przekazany zostanie WOjtowi Gminy Zbojna, ktOry
podejmie ostatecznq decyzje o zatrudnieniu kandydata na stanowisko objete
konkursem.

•
1nformacja o wynikach konkursu zostanie opublikowana w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Gminy ZbOjna: www.zbojna.powiatlomzynski.pl/bip.

Protokolowala:

0 
/ Anna Gorak /

Podpisy Komisji Konkursowej:

1. Anna Gorak -
2. Andrzej Kopee -
3. Jacek Krzynowek -
4. Iwona Brulitiska -
5. Michal Bajno -
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