INFORMACJA DOTYCZACA BEZPIECZENSTWA I OCHRONY ZDROWIA NA PLACU
BUDOWY
opracowana zgodnie z ustawa z dnia 7 lipca 1994r. Prawo budowlane oraz Rozporzadzeniem
Ministra Infrastruktury z dnia 23 czerwca 2003 r. W sprawie informacji dotyczqcej bezpieczenstwa
i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia

»Przebudowa i rozbudowa drogi gminnej nr 104480B i nr 104481B
w miejscowosci Siwiki”,
gmina Zbojna, pow. lomzynski, woj. podlaskie

odcinek 1 dr. nr 104480B od km 0+000,00 do km 1+003,75
odcinek 2 dr. nr 104481B od km 0+000,00 do km 0+862,84

Dzialki Nr:
obreb Siwiki [200709 2(0015)]:
- dziatki pasa drogowego drogi gminnej: 146, 147, 148, 179
- dziatka: 155
- czesSci dziatek do czasowego zajecia zgodnie z ustawa z dn. 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane
(tekst jednolity: Dz.U. z 2016 r. poz. 290): nr ewid. 159
- czeSci dziatek (do podzialu 1 wywlaszczenia):
80, 82, 201, 83, 76, 87, 200

Obiekt: droga gminna nr 104480B i nr 104481B

Adres: wie$ Siwiki, gmina Zbojna, powiat tomzynski

Kategoria obiektu: XXV - drogi i kolejowe drogi szynowe, IV - zjazdy, XX - przepusty
Inwestor: Wojt Gminy Zbdjna

18-416 Zbdjna, ul. Lomzynska 64.

Projektant: mgr inz. Janusz Nowakowski UAN 7342-113/92

1. Podstawa opracowania :

- Umowa z inwestorem, to jest z Wojtem Gminy Zbodjna,
- Projekt budowlany: ,,Przebudowa i rozbudowa drogi gminnej nr 104480B i nr 104481B
w miejscowosci Siwiki”,

2. Zakres robot dla calego zamierzenia budowlanego oraz kolejno$¢ realizacji poszczegdlnych
obiektow:

1) Roboty przygotowawcze:
— odtworzenie trasy i punktow wysokosciowych,
— wycinka drzew,
— karczowanie pni



2) Roboty rozbiorkowe:
— rozbioérka budynkow gospodarczych,
— rozbioérka ogrodzenia,
— rozbidrka przepustu
3) Roboty ziemne:
— zdjecie humusu,
— wykonanie wykopow i nasypow wWraz z przemieszczaniem i wywozem mas ziemnych.
4) Roboty drogowe:
— wykonanie wykopow z profilowaniem i zageszczeniem podtoza,
— wykonanie wzmocnienia podtoza — stabilizacja gruntu cementem,
— wykonanie warstwy odsaczajace;j,
— wykonanie podbudowy z mieszanki kruszywa niezwigzanego,
— wykonanie nawierzchni z betonu asfaltowego — dwuwarstwowej — warstwa wigzaca i Scieralna,
— wykonanie poboczy zwirowych,
— wykonanie zjazdow na posesj¢ i pola,
5) Urzadzenia bezpieczenstwa ruchu:
— oznakowanie pionowe,

3. Wykaz istniejacych obiektéw budowlanych:
— istniejgce drogi,

4. Elementy zagospodarowania dzialki lub terenu, ktéore moga stwarzaé¢ zagrozenie bezpieczenstwa
i zdrowia ludzi:

— istniejace drogi,

5. Przewidywane zagrozenia wystepujace podczas realizacji robot budowlanych, ich skala i rodzaje
oraz miejsce i czas ich wystepowania:

Podczas prowadzenia robét zwigzanych z przebudowa i rozbudowa drogi gminnej we wsi Siwiki
przewiduje si¢ nastepujace zagrozenia:

1) Utrudnienia w ruchu spowodowane wytaczeniem z ruchu drogowego czeéci jezdni przy robotach:

2) niwelacji i profilowaniu,

3) wykonywaniu warstw podbudowy i warstw bitumicznych,

4) uzupetnianiu i wykonywaniu poboczy, rowow i skarp nasypow.

5) Potracenie pracownika lub osoby postronnej tyzka koparki przy wykonywaniu robdt na placu
budowy lub w miejscu dostepnym dla 0sob postronnych (brak wygrodzenia strefy niebezpiecznej),

6) Zagospodarowanie placu budowy oraz korzystanie z maszyn i urzadzen elektroenergetycznych,

7) Obstuga maszyn drogowych,

8) Obstuga narzedzi i elektronarzedzi,

9) Nieprawidtowe sktadowanie urobku,

10) Poparzenia masg bitumiczng w trakcie wykonywania warstw bitumicznych.

11) Sktadowanie materiatow budowlanych w miejscach, ktore stworza zagrozenia dla uzytkownikow
drog zaréwno pieszych jak i zmotoryzowanych,

12) Wykonywanie robot zwigzanych z montazem barier ochronnych.

6. Instruktaz pracownikéw przed przystapieniem do realizacji robdét szczegdlnie
niebezpiecznych:

Przed przystapieniem do prac budowlanych kierownik budowy obowigzany jest:
1) Oznakowa¢ miejsce robot zgodnie z projektem organizacji ruchu na czas budowy,
2) Przeprowadzi¢ instruktaz pracownikow na stanowiskach pracy — w szczegélnosci dotyczacy:
— przeszkolenia pracownikow w zakresie bhp,
— zasad postgpowania w przypadku wystapienia zagrozenia,



— zasad bezposredniego nadzoru nad pracami szczegolnie niebezpiecznymi przez wyznaczenie w tym
celu 0s6b posiadajacych niezbedne przygotowanie zawodowe i bhp,

— zasad stosowania przez pracownikow Srodkdéw ochrony indywidualnej oraz odziezy obuwia
roboczego,

— okres$lenie sposobu przemieszczenia, transportu i magazynowania materiatow,

— okres$lenie zasad wspotpracy miedzy pracownikami a maszynami i pojazdami w tym dotyczacych
sygnalow komunikacji wewnetrznej w czasie pracy maszyn i sprzetu,

— przekazanie numeroéw telefondw do kierownictwa przedsigbiorstwa,

— przekazanie numerow telefonéw alarmowych.

Szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy dla pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach robotniczych, powinny by¢ przeprowadzone jako:

- szkolenie wstepne,

—  szkolenie okresowe.

Szkolenia te przeprowadzane sg w oparciu o programy poszczegolnych rodzajow szkolenia.

Szkolenia wstepne ogoélne (,,instruktaz ogolny") przechodza wszyscy nowo zatrudniani pracownicy
przed dopuszczeniem do wykonywania pracy. Obejmuje ono zapoznanie pracownikow z podstawowymi
przepisami bhp zawartymi w Kodeksie pracy, w uktadach zbiorowych pracy i regulaminach pracy, zasadami
bhp obowigzujacymi w danym zakladzie pracy oraz zasadami udzielania pierwszej pomocy.

Szkolenie wstepne na stanowisku pracy (,,Instruktaz stanowiskowy") powinien zapoznad
pracownikow z zagrozeniami wystepujacymi na okreslonym stanowisku pracy, sposobami ochrony przed
zagrozeniami oraz metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym stanowisku. Pracownicy przed
przystapieniem do pracy, powinni by¢ zapoznani z ryzykiem zawodowym zwigzanym z pracg na danym
stanowisku pracy.

Fakt odbycia przez pracownika szkolenia wstepnego ogoélnego, szkolenia wstgpnego na stanowisku
pracy oraz zapoznania z ryzykiem zawodowym, powinien by¢ potwierdzony przez pracownika na pismie
oraz odnotowany w aktach osobowych pracownika. Szkolenie wstepne podstawowe w zakresie bhp,
powinny by¢ przeprowadzone w okresie nie dluzszym niz 6 miesiecy od rozpoczgcia pracy na okreslonym
stanowisku pracy.

Szkolenia okresowe w zakresie bhp dla pracownikow zatrudnionych na stanowiskach robotniczych
powinny by¢ przeprowadzane w formie instruktazu nie rzadziej niz raz na 3 lata, a na stanowiskach pracy, na
ktérych wystepuja szczegdlnie dla zagrozenia dla zdrowia oraz zagrozenia wypadkowe — nie rzadziej niz raz
w roku.

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach operatorow maszyn budowlanych i innych maszyn
o napedzie silnikowym powinni posiada¢ wymagane kwalifikacje. Powyzszy wymodg nie dotyczy betoniarek
z silnikami elektrycznymi jednofazowymi oraz silnikami trjfazowymi o mocy do 1 KW.

Na placu budowy powinny by¢ udostgpnione pracownikom do stalego korzystania, aktualne
instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczace:

— wykonywania prac zwigzanych z zagrozeniami wypadkowymi lub zagrozeniami zdrowia pracownikow,
— obstugi maszyn i innych urzadzen technicznych,

— postepowania z materiatami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi,

— udzielania pierwszej pomocy.

Wymienione wyzej instrukcje powinny okresla¢ czynnosci do wykonywania przed rozpoczgciem
danej pracy, zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania danej pracy, czynnosci do wykonywania po jej
zakonczeniu oraz zasady postegpowania w sytuacjach awaryjnych stwarzajacych zagrozenia dla zycia lub
zdrowia pracownikéw. Nie wolno dopusci¢ pracownika do pracy, do ktérej wykonywania nie posiada on
wymaganych kwalifikacji lub potrzebnych umiejetnosci, a takze dostatecznej znajomosci przepisOw oraz
zasad bhp.

Bezposredni nadzor nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawuja
odpowiednio kierownik budowy (kierownik robdt) oraz majster budowy, stosownie do zakresu obowigzkow.

7. Srodki techniczne i organizacyjne zapobiegajace niebezpieczenstwom wynikajacym
z wykonywania robot budowlanych w strefach szczegélnego zagrozenia zdrowia lub w ich
sasiedztwie, w tym zapewniajgce bezpieczenstwo i sprawna komunikacje, umozliwiajacg szybka
ewakuacje na wypadek pozaru, awarii i innych zagrozen:



Kierownik budowy obowigzany jest :

— oznakowa¢ miejsce robot zgodnie z projektem organizacji ruchu,

— organizowa¢ stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy,

— zapewni¢ $rodki bezpieczenstwa przewidziane w dokumentacji techniczno-ruchowej, instrukcjach
obstugi sprzetu i maszyn oraz instrukcjach bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach

— dba¢ o sprawnos¢ srodkoéw ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem,

— organizowaé, przygotowywac i prowadzi¢ prace, uwzgledniajac zabezpieczenie pracownikow przed
wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innym chorobami zwigzanymi z warunkami
srodowiska pracy,

— dba¢ o bezpieczny i1 higieniczny stan pomieszczen pracy i wyposazenia technicznego, a takze
o sprawnos¢ srodkow ochrony zbiorowe;j i ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem,

— dba¢ o to, aby w czasie przerw w pracy oraz po zakonczeniu pracy sprzet byl zabezpieczony przed jego
przypadkowym uruchomieniem przez osoby nieupowaznione lub niezatrudnione przy tych pracach,

— posiada¢ odpowiednie uprawnienia budowlane,

— dbac o prawidlowe oznakowanie miejsc robot,

— prowadzi¢ dokumentacj¢ budowy.

Na podstawie oceny ryzyka zawodowego wystepujacego przy wykonywaniu robot na danym
stanowisku pracy kierownictwo robot powinno przygotowac:

— wykaz prac szczeg6lnie niebezpiecznych,

— okresli¢ podstawowe wymagania bhp przy wykonywaniu prac szczegdlnie niebezpiecznych,
— wykaz prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby,

— wykaz prac wymagajacych szczegdlnej sprawnosci psychofizyczne;j,

Kierownik budowy powinien podja¢ stosowne $rodki profilaktyczne majace na celu:

— zapewnienie organizacji pracy i stanowisk pracy w sposéb zabezpieczajacy pracownikow przed

zagrozeniami wypadkowymi oraz oddziatywaniem czynnikow szkodliwych i ucigzliwych,

— zapewnienie likwidacji zagrozen dla zdrowia i zycia pracownikow glownie przez stosowanie

technologii, materiatow i substancji nie powodujacych takich zagrozen.

W razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikéw osoba kierujaca
pracownikami obowigzana jest do niezwlocznego wstrzymania prac i podjecia dziatan w celu usunigcia tego
zagrozenia. Pracownicy zatrudnieni na budowie powinni by¢ wyposazeni w $rodki ochrony indywidualnej
oraz odziez i obuwie robocze, zgodnie z tabela norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia roboczego opracowang przez pracodawce.

Srodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczenstwa uzytkownikow tych
srodkow powinny zapewnia¢ wystarczajacg ochrong przed wystepujacymi zagrozeniami (np. upadek
z wysokosci, uszkodzenie glowy, twarzy, wzroku, stuchu). Kierownik budowy obowiazany jest informowac
pracownikow o sposobach postugiwania si¢ tymi srodkami.

Przy recznej lub mechanicznej pracy pracownicy powinni uzywaé srodkéw ochrony indywidualne;j,
takich jak:

- kaski ochronne,

- rekawice wzmocnione skora,

—  obuwie z wkladkami stalowymi chroniacymi palce stép i drewnianymi, przystosowanymi do

uktadania nawierzchni z mas bitumicznych,

—  kamizelki ochronne,

—  przy robotach takich jak np. kruszenie materiatu cigcie elementow betonowych: gogle lub

przytbice ochronne,

Stanowiska pracy powinny umozliwi¢ swobode¢ ruchu, niezb¢dng do wykonywania pracy.

Na terenie budowy powinny by¢ wyznaczone, utwardzone i odwodnione miejsca do sktadania
materiatow 1 wyrobow. Sktadowiska materiatdéw, wyrobow i urzadzen technicznych nalezy wykonaé
w sposob wykluczajacy mozliwos¢ wywrdcenia, zsunigcia, rozsunigcia si¢ lub spadniecia sktadowanych
wyrobow 1 urzadzen.

Materiaty drobnicowe powinny by¢ ulozone w stosy o wysokosci nie wigkszej niz 2,0 m, a stosy
materiatow workowanych utozone w warstwach krzyzowo do wysokos$ci nie przekraczajacej 10 warstw.

Odleglos¢ stosow przy sktadowaniu materialdw nie powinna by¢ mniejsza niz:

— 0,75 m — od ogrodzenia lub zabudowan,

— 5,00 m — od statego stanowiska pracy.



Opieranie skltadowanych materiatow lub wyrobow o ploty lub $ciany obiektu budowlanego jest
zabronione. Wchodzenie i schodzenie ze stosu utworzonego ze sktadowanych materialdéw lub wyrobow jest
dopuszczalne przy uzyciu drabiny lub schodow.

Teren budowy powinien by¢ wyposazony w sprzet niezbedny do gaszenia pozarow, ktdry powinien
by¢ regularnie sprawdzany, konserwowany i uzupetniany, zgodnie z wymaganiami producentéw i przepisoOw
przeciwpozarowych. Ilo$¢ i rozmieszczenie gasnic przenos$nych powinno by¢ zgodne z wymaganiami
przepiséw przeciwpozarowych.

Maszyny i inne urzadzenia techniczne oraz narzedzia zmechanizowane powinny by¢ montowane,
eksploatowane i obstugiwane zgodnie z instrukcja producenta oraz spetnia¢ wymagania okreslone
w przepisach dotyczacych systemu oceny zgodnosci. Maszyny i1 inne urzadzenia techniczne, podlegajace
dozorowi technicznemu, moga by¢ uzywane na terenie budowy tylko wowczas, jezeli wystawiono
dokumenty uprawniajace do ich eksploatacji.

Wykonawca, uzytkujacy maszyny i inne urzadzenia techniczne, nie podlegajace dozorowi
technicznemu, powinien udostgpni¢ organom kontroli dokumentacj¢ techniczno — ruchowa lub instrukcje
obstugi tych maszyn lub urzadzen. Operatorzy lub maszyni$ci maszyn budowlanych, kierowcy wozkow
i innych maszyn o napegdzie silnikowym powinni posiada¢ wymagane kwalifikacje.

Stanowiska pracy operatorow maszyn lub innych urzadzen technicznych, ktore nie posiadajg kabin,
powinny byc¢:

— zadaszone i zabezpieczone przed spadajacymi przedmiotami,
— osloniete w okresie zimowym.

Dokumentacja budowy powinna znajdowac si¢ w biurze kierownika budowy,

Wszystkie roboty zwigzane z niniejsza inwestycja, to jest przebudowa drog gminnych we wsi Sulimy
nalezy wykonywa¢ zgodnie z ogdlnymi przepisami BHP, Normami Polskimi i innymi obowigzujgcymi
przepisami.

Przed rozpoczgciem robot Wykonawca (Kierownik Budowy) sporzadzi stosowny Plan Bezpieczenstwa
i Ochrony Zdrowia oraz opracuje i zatwierdzi projekt organizacji ruchu na czas budowy — zgodnie
z obowigzujacymi przepisami.

Opracowat:

Podstawa prawna opracowania:

- ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t. jedn. Dz.U. z 1998 r. Nr 21 p0z.94 z p6zn.zm.)

- art2l ,,a” ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. — Prawo budowlane (Dz.U. z 2000 r. Nr 106 poz.1126
Z p6zn.zm.)

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 27 sierpnia 2002 r. w sprawie szczegotowego zakresu
i formy planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz szczegdtowego zakresu rodzajow roboét
budowlanych, stwarzajacych zagrozenia bezpieczenstwa i zdrowia ludzi (Dz.U. Nr 151 poz.1256)

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie rodzajow prac
wymagajacych szczegolnej sprawnosci psychofizycznej (Dz.U.Nr 62 poz. 287)

- rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie og6lnych
przepiséw bezpieczefistwa i higieny pracy (Dz.U. Nr 129 poz. 844 z p6z.zm.)

- rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny
pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robot ziemnych, budowlanych
i drogowych (Dz.U.Nr 118 poz. 1263)

- rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy
podczas wykonywania robot budowlanych (Dz.U.Nr 47 poz. 401).

- rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dn. 17.09.1999 w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy
urzadzeniach i instalacjach energetycznych (Dz.U. Nr 80).



