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Statut opracowany zostal w oparciu o nastepujace akty prawne:

1.
2.
3.

10.

11.

12.

13.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (t.j. Dz.U. 2024 poz.737).
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 986).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogodlnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z
niepelnosprawno$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla
szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoty
policealnej (Dz.U. 2017 poz. 356)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 4 grudnia 2023 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie $§wiadectw, dyploméw panstwowych i innych drukéw
(Dz.U. 2023 poz. 2653)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 20 maja 2024 r. w sprawie ramowych
plandéw nauczania dla publicznych szkoét (Dz.U. 2024 poz. 781)

Rozporzadzenie w sprawie udzielania dotacji celowej na wyposazenie szkot w podreczniki,
materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe w 2024 r.

Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 4 grudnia 2023 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie szczegdtowej
organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U. 2023 poz. 2736)
Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 4 wrzeé$nia 2020 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz.U. 2020
poz. 1604)

Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 27 pazdziernika 2023 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie sposobu nauczania
szkolnego oraz zakresu tresci dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka, 0 zasadach
swiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, o wartosci rodziny, zycia w fazie prenatalnej
oraz metodach i $rodkach $wiadomej prokreacji zawartych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogolnego (Dz.U. 2023 poz. 2431)

Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 25 lipca 2023 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i
placowkach (Dz.U. 2023 poz. 1798)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 czerwca 2017 r. w sprawie
dopuszczalnych form realizacji obowigzkowych zajg¢é wychowania fizycznego (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1322)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz.
1656)

Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 lipca 2020 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz.U. 2020 poz.
1309)



w Kuziach

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.

22.

23.

24,

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie szczegotowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1651)
Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2020 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie warunkow i
sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz.U. 2020
poz. 983)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 26 lipca 2024 r. zmieniajace rozporzadzenie w
sprawie warunkdéw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i
szkotach (Dz.U. 2024 poz. 1158)

Obwieszczenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 31 maja 2023 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku
szkolnego (Dz.U. 2023 poz. 1211)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 7 czerwca 2023 r. w sprawie $wiadectw,
dyploméw panstwowych i innych drukéow (Dz.U. 2023 poz. 1120)

Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 19 sierpnia 2024 r. w
sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o pomocy spoteczne (Dz.U. 2024 poz. 1283)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaj¢é
prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez
nauczycieli poradni  psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli: pedagogow,
pedagogdéw specjalnych, psychologow, logopedéw, terapeutow pedagogicznych i doradcow
zawodowych (Dz.U. 2022 poz. 1610)

Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 11 marca 2024 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o obowiazkach przedsigbiorcow w zakresie
gospodarowania niektérymi odpadami oraz o optacie produktowej (Dz.U. 2024 poz. 433)
Obwieszczenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2020 r. w sprawie ogloszenia
jednolitego tekstu rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie rodzajow innych
form wychowania przedszkolnego, warunkow tworzenia i organizowania tych form oraz
sposobu ich dziatania (Dz.U. 2020 poz. 1520)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 marca 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogodlnego dla branzowe;j
szkotly 1 stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztatcenia ogodlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. 2022 poz. 609)

Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 23 maja 2024 r. w sprawie
ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz.U. 2024 poz.
978)



Dzial 1. Informacje o placowce

Rozdzial 1. Nazwa szkoly i inne informacje wstepne.

§ 1. Statut szkoty okresla nazwe i typ szkoly, cele i zadania, organy szkoty oraz ich kompetencje,
organizacj¢ szkoty, zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty, zasady rekrutacji
ucznioéw, a takze prawa 1 obowigzki uczniow.

§ 2. Ilekro¢ jest mowa w statucie o:

1) szkole — nalezy przez to rozumieé¢ Szkot¢ Podstawowa im. Janusza Korczaka w Kuziach oraz
oddziaty przedszkolne funkcjonujace w szkole;

2) oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny 4-5 latkow i oddziat
przedszkolny 6-latkow;

3) dyrektorze — nalezy rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka w Kuziach;

4) radzie pedagogicznej — nalezy rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole Podstawowej im.
Janusza Korczaka w Kuziach oraz nauczycieli oddziatow przedszkolnych dziatajacych w Szkole
Podstawowej im Janusza Korczaka w Kuziach;

5) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumieé przedstawicieli rad oddzialowych reprezentujacych
0g06t rodzicow ucznidéw Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka w Kuziach;

6) uczniu — nalezy przez to rozumieé ucznia ucz¢szczajacego do Szkoty Podstawowej im. Janusza
Korczaka w Kuziach;

7) rodzicu - nalezy przez to rozumie¢ rodzicow lub prawnych opiekunéw uczniéw uczeszczajacych
do Szkoty Podstawowej im Janusza Korczaka w Kuziach oraz rodzicow lub prawnych opiekunow
wychowankow uczgszczajacych do oddziatow przedszkolnych;

8) wychowanku — nalezy przez to rozumie¢ dzieci, odbywajace obowigzkowe roczne przygotowanie
przedszkolne w oddziale przedszkolnym w Szkole Podstawowej im. Janusza Korczaka w Kuziach
oraz dzieci uczeszczajace do oddziatdéw programowo nizszych (3 — 4 — 5-latki);

9) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe,

10) ustawie Karta Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela,

11) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o
systemie oswiaty,

12) podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego — nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowy zestaw
celow ksztalcenia 1 tre$ci nauczania, w tym umiejetnosci opisane w formie ogolnych i
szczegOtowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktore powinien posiada¢ uczen po
zakonczeniu okreslonego etapu edukacyjnego, oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty,
uwzglednione w programach nauczania i podczas realizacji zaje¢ z wychowawcg oraz
umozliwiajace ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych, a takze warunki i
sposéb realizacji tych podstaw programowych,

13) specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢
odnoszace si¢ do ucznidéw w normie intelektualnej, ktérzy majg trudnosci w przyswajaniu tresci
nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i
poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi,

14) egzaminie 6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony w ostatnim roku
nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia okreslone w
podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego,



w uziach

15) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrgcznik dopuszczony do uzytku szkolnego przez
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

16) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zast¢pujacy lub uzupetniajacy
podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy posta¢ papierowa lub
elektroniczna,

17) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniéw, stuzacy
utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci,

18) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumie¢ program
przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem specjalnym, ktéry dostosowany
jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

19) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumieé nieobowigzkowe zajgcia realizowane poza
programem szkolnym, bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-wychowawczego, np. zajecia
rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw czy tez zajecia dydaktyczno-wyrownawcze.

20) oddziale przygotowawczym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat szkolny dla osob niebgdacych
obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatelami polskimi, podlegajacych obowigzkowi
szkolnemu lub obowigzkowi nauki, ktére pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w
systemach o$wiaty innych panstw, ktére nie znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie
niewystarczajagcym do korzystania z nauki, jak rowniez wykazuja zaburzenia w komunikacji oraz
trudno$ci adaptacyjne zwigzane z roznicami kulturowymi lub ze zmiang S$rodowiska
edukacyjnego, co wymaga dostosowania procesu i organizacji ksztalcenia do ich potrzeb i
mozliwosci edukacyjnych.

§ 3. Uzywana jest nazwa SP Kuzie — rozumie si¢ przez to Szkote Podstawowa im. Janusza Korczaka

w Kuziach

§ 4. Szkota wraz z oddziatami przedszkolnymi posiadaja sztandar i wspolny ceremoniat.

§ 5. Informacje podstawowe:

1) Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Kuziach zwana dalej
szkotlg jest placowka publiczng.

2) Prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

3) Przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;

4) Zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach;

5) Realizuje programy nauczania uwzgledniajagce podstawe programowg ksztalcenia
ogolnego 1 podstawe wychowania przedszkolnego. Realizuje ustalone przez Ministra
Edukacji Narodowej zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminow i sprawdzianow.

6) Dopuszczalne jest uzywanie skrotu nazwy szkoty: SP Kuzie.

7) Siedziba szkoty jest budynek potozony w miejscowosci Kuzie 34, 18-416 Zbdjna, gm. Zbojna,
woj. podlaskie.

8) Organem prowadzgcym szkole jest Gmina Zbdjna, ul. Lomzynska 64, 18-416 Zbdjna.

9) Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium O$wiaty w Biatymstoku.

§ 6. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci: Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka

w Kuziach
§ 7. Szkota jest jednostka budzetows.
§ 8. Obstuge administracyjng w tym prawnag, finansowo — ksiegowg, prowadzi Urzagd Gminy Zbojna.
§9.
1. Szkota Podstawowa im Janusza Korczaka w Kuziach obejmuje swoja dziatalnoscia obwod
szkolny ustalony przez gming Zbodjna.



w uziach
1) W sktad obwodu szkoty wchodzg nastepujace miejscowosci: Kuzie — Wyk — Gawrychy - Popiofki.
2) W sktad szkoty wchodza: o$mioletnia szkota podstawowa i odziaty przedszkolne.

3) Nauka w szkole trwa 8 lat.

4) W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin ésmoklasisty.

5) Jezykiem wyktadowym jest jezyk polski.

§ 10. Szkota zapewnia uczniom nauke jezyka obcego od przedszkola.

§ 11. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych oraz terminy przerw w pracy rocznej
szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§ 12. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalna dotyczaca ksztalcenia,

wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz mozliwosci

bazowych, kadrowych i finansowych szkoly, na zasadach i warunkach okreslonych odrebnymi
przepisami.

§ 13.1. W szkole prowadzi si¢ nauczanie w oddziatach ogo6lnodostgpnych.

2. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej i oddzialow przedszkolnych przyjmuje sig:

1) zurzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia rodzicow;

3. W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty jest
wigksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje Szkota, kandydatow przyjmuje
si¢ na podstawie kryteriow okreslonych w ustawie z dnia 23 czerwca 2016 r. o
zmianie ustawy o systemie o§wiaty oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2016. poz.
1010) oraz przez decyzje dyrektora szkoty.

1) Szkota przeprowadza rekrutacje uczniow zgodnie przepisami zawartymi w Prawie
o$wiatowym z 14 grudnia 2016 (Obwieszczenie Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 21 marca 2024 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy -
Prawo oswiatowe (Dz.U. 2024 poz. 737)

4. W szkole, moga by¢ prowadzone: sklepiki uczniowskie, wydawane gazetki szkolne, ich
sprzedaz oraz rozne formy zaje¢ praktycznie nauczajacych zasad ekonomii i rynku.
Dziatalno$¢ ta musi by¢ prowadzona zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Na terenie szkoty moga odbywac¢ si¢ zajecia organizowane przez podmioty spoza szkoty.

6. Prawna podstawa dzialalnosci szkoty jest akt o jej utrzymaniu, orzeczenie organizacyjne,
ktore okresla zasieg (obwod) terytorialny i stopien organizacyjny szkoty.



Rozdzial 2. Misja szkoly, wizja szkoly, model absolwenta.

§ 14.
1. Misja zawiera si¢ w si¢ w przestaniu patrona naszej szkoty:
"Dziecko chce by¢ dobre.
Jesli nie umie - naucz.
Jesli nie wie - wythumacz.
Jesli nie moze - pomoz"
Dazymy do wychowania ucznia majacego $wiadomos$¢, ze powinien wypetnia¢é obowiazek szkolny
i przestrzega¢ norm spotecznych.
Wychowujemy ucznia $wiadomego i odpowiedzialnego, posiadajacego wiedzg 1 umiejetnosci
konieczne do przysztego funkcjonowania we wspodtczesnym $wiecie.
Zwracamy szczegolng uwage na rozwoj fizyczny, psychiczny i duchowy naszych uczniow.
Propagujemy wsrdd uczniow zdrowy styl zycia.
Dbamy o bezpieczenstwo ucznidéw.
§ 15. Wizja szkoty
1. Zgodnie z dewiza patrona naszej szkoty ,,Dziecku potrzebny jest ruch, powietrze,
$wiatlo, zgoda, a i co$ jeszcze, spojrzeniec w przestrzen, poczucie wolnosci, otwarte
okno”. Nasza szkota chce by¢ dla dzieci przychodzacych do niej - pierwszym, szeroko
otwartym oknem na szybko zmieniajacy si¢ wspOlczesny $wiat oraz wyposazyé je
w narzedzia radzenia sobie w nim.
2. Nasza szkota:
1) to cato$ciowe spojrzenie na dziecko-cztowieka;
2) To placowka nowoczesna, multimedialna, wykorzystujgca technologie informacyjno-
komunikacyjng w procesie edukacyjnym;
3) Ksztalci w dziecku potrzebe wyrazania siebie, swojej osobowo$ci i indywidualnosci
W Swiecie;
4) Jest wspolnotg uczniow, rodzicow i nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych;
5) Umozliwia uczniom wszechstronny rozwoj, stwarza warunki do nauki wszystkim, bez
wzgledu na ich mozliwos$ci psychiczne i fizyczne;
6) Ksztalci potrzebe aktywnego spedzania wolnego czasu, wlasciwego odzywia si¢ i mowigca
stanowczo NIE wszelkim uzaleznieniom;
7) Pracuje w zyczliwej i bezpiecznej atmosferze opartej na kulturze osobistej nauczycieli,
uczniow i rodzicdw, wzajemnym szacunku, akceptacji, pomocy i wspotdziataniu;
8) To kadra - tworzaca zespdt osob nastawionych innowacyjnie wobec przyjetych zalozen,
chetnych do doskonalenia kwalifikacji zawodowych;
9) Aktywnie wiacza sie do dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej, dziatan charytatywnych i
dla drugiego cztowieka;
10) To uczniowie i absolwenci odnoszacy sukcesy w réznych dziedzinach nauki, kultury
i sportu;
11) To uczniowie i absolwenci dobrze wychowani, godnie reprezentujacy rodzine, szkote,
Ojczyzng.
§ 16. Model absolwenta
Absolwent jest:
1. tolerancyjny - rozumie, ze roznice migdzy ludZmi sa czym$ normalnym i pozadanym,
doskonale funkcjonuje w swoim otoczeniu;
2. Aktywny - posiada zainteresowania, pasje, jest tworczy, wykazuje si¢ samodzielno$cia
rozwazny - zna zagrozenia wystepujace w jego Srodowisku;



Cieckawy $§wiata - korzysta z réznych zrodet informacji, wykorzystuje zdobyta wiedzg;
odpowiedzialny - umie samodzielnie rozwigzywac¢ problemy, podejmuje dziatania i
przewiduje ich konsekwencje;

Otwarty - potrafi uwaznie stucha¢, rozmawiaé, umie wspolpracowaé w grupie, prezentuje
swoj punkt widzenia i szanuje poglady innych;

Optymistg - pozytywnie patrzy na $wiat, lubi siebie i innych;

Tolerancyjny - szanuje inne rasy i nacje oraz ich poglady, jest wrazliwy na potrzeby drugiego
cztowieka;

Swiadomy swoich praw i praw innych ludzi - zna swoja warto$é, swoje prawa, zna
i respektuje prawa innych.

Dzial 11. Cele i zadania szkoly oraz sposob ich wykonywania

Rozdzial 1. Cele i zadania szkoly.

§ 17.1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w
Powszechnej deklaracji praw czlowieka, Mig¢dzynarodowym pakcie praw obywatelskich i

politycznych oraz w Konwencji o prawach dziecka, ustawie Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
wydanych na jej podstawie, a w szczego6lnosci w podstawie programowej i programie wychowawczo-
profilaktycznym szkoty.

2.

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

1)

Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbalos¢ o integralny rozwoj biologiczny,

poznawczy, emocjonalny, spoleczny i moralny ucznioéw.

Gléwne cele 1 zadania szkoty okre$lone sa przepisami prawa i realizowane we wspotpracy z

rodzicami. Naleza do nich w szczegdlnosci:

bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

prowadzenie rekrutacji uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci,

zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone odrebnymi przepisami,

dostep do wiedzy, ktéra umozliwia uczniom dalsza edukacje i korzystanie z zasobow

informacyjnych cywilizacji oraz rozwijanie zdolnosci i zainteresowan,

umozliwienie nabywania umiej¢tnos$ci niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia

szkoty,

wspomaganie rodziny w jej wychowawczej roli,

ksztatcenie uniwersalnych zasad etycznych i odpowiedzialno$ci za swoje czyny.

Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kieruje si¢ dobrem i

troska o zdrowie uczniow, szanuje ich godno$¢ osobistg, respektuje zasady nauk

pedagogicznych.

Szkota realizuje nast¢pujace cele i zadania:

umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etycznej, jezykowe;j i

religijnej poprzez rozwijanie i wpajanie zasad:

a) tolerancji i akceptacji dla odmiennos$ci narodowej i religijnej oraz szacunku dla obrzedow
religijnych réznych wyznan,

b) tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w katechizacji oraz w
obrzedach religijnych,

Cc) tolerancji i akceptacji swobodnego wyrazanie mysli i przekonan §wiatopogladowych oraz
religijnych nienaruszajacych dobra innych osob,

d) réwnych praw i rownego traktowania uczniow z powodu ich przynaleznosci narodowe;j,
wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,
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w Kuziach

2) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:

3)

4)

5)

a)

b)

c)
d)

obejmujac indywidualng opieka pedagogiczna i psychologiczng potrzebujacych tej
pomocy,

w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych narastajgcych na tle niepowodzen szkolnych,
majacym trudnosci w kontaktach rowiesniczych i srodowiskowych,

organizujac zajgcia ze specjalistami, np. logopeda, socjoterapeuta, pedagogiem-terapeuta,

rozwija zainteresowania uczniéw, organizujac:

a)
b)

c)
d)
e)

kota zainteresowan,

zajecia indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwiajace mu realizacje indywidualnego
programu lub toku nauki,

oddzialy dwujezyczne (tylko w tych szkotach, w ktorych sa prowadzone),

dodatkowe pytania i zadania na oceng celujaca na testach i sprawdzianach,

zajecia w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzaminow, konkursow czy
olimpiad przedmiotowych,

sprawuje indywidualng opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb:

a)

b)
c)
d)
e)

f)
9)

h)
i)
)
K)
1)

prowadzi diagnoz¢ S$rodowiska ucznia i rozpoznaje potencjalne mozliwosci oraz
indywidualne potrzeby ucznia, w miar¢ mozliwosci zaspokaja je,

organizuje zajgcia integracyjne,

zapewnia okres ochronny w pierwszym i drugim tygodniu nauki,

wspolpracuje w tym zakresie z poradnig psychologiczno-pedagogiczna,

wspotpracuje z placowkami i instytucjami dziatajacymi na rzecz pomocy rodzinie i
dziecku,

wspotpracuje z instytucjami dbajacymi o bezpieczenstwo — policjg i strazg miejska,
gromadzi informacje o trudnos$ciach wychowawczych wystepujacych wsrdéd uczniow
danego oddziatu i przekazuje je na posiedzeniach zespotow wychowawczych i rady
pedagogicznej okresowej,

umozliwia korzystanie z pomocy pedagoga lub psychologa szkolnego,

umozliwia uzyskiwanie pomocy materialne;j,

organizuje stotdéwke szkolna oraz $wietlice,

organizuje zajecia korekcyjno-kompensacyjne,

organizuje zaj¢cia gimnastyki korekcyjnej,

m) organizuje zajecia socjoterapeutyczne,

zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke poprzez:

a)

b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)

ochrong ich zdrowia, ochrong¢ przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi
przejawami patologii spolecznej oraz podnoszenie poziomu dyscypliny w szkole,
organizowanie bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki we wspotpracy z
organem prowadzgcym szkole,

staty monitoring wizyjny budynku oraz terenu szkoty,

sprawowanie przez nauczycieli dyzuréw zgodnie z harmonogramem przed rozpoczeciem
zaje¢ lekcyjnych oraz w trakcie przerw miedzy zajeciami,

ciggly nadzor pedagogiczny na zajeciach obowigzkowych, nadobowigzkowych i
pozalekcyjnych,

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych,

organizowanie szkolen dla wszystkich pracownikow szkoly w zakresie zasad bhp i
ochrony przeciwpozarowej,

rownomierne rozkladanie lekcji w tygodniowym rozktadzie zajec,

zabezpieczenie dostepu do Internetu przed tresciami, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla
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6)

7)

8)

9

p)

prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow,

zaznajamianie uczniow z regulaminami pracowni, z instrukcjami obstugi przy wszystkich
urzadzeniach wykorzystywanych w procesie edukacyjnym, umieszczanych w
pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku,

ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem szkoly, zapoznanie z nimi
calej spotecznosci szkolnej i skuteczne ich przestrzeganie,

przestrzeganie praw ucznia,

prowadzenie rozmow i mediacji prowadzacych do rozwigzywania problemow,

kontrole pomieszczen, w ktérych nauczyciele beda prowadzili zajecia, oraz sprzgtu i
pomocy dydaktycznych, ktérymi w trakcie zaje¢ beda si¢ postugiwali,

zwracanie uwagi na prawidlowe odzywianie uczniow i racjonalne wykorzystanie czasu
wolnego,

prowadzenie dla uczniow i ich rodzicow warsztatow i spotkan tematycznych dotyczacych
uzaleznien, narkotykow, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania, anoreksji, bulimii i
innych zjawisk dotykajacych wspotczesny $wiat,

sprawuje opieke nad uczniami podczas szkolnych wycieczek i zaje¢ organizowanych poza
terenem szkoty:

a)
b)
c)

d)

e)
f)

wyznaczajac nauczyciela — kierownika grupy, ktory ponosi peilna odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo uczniéw, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa W tym zakresie,
zapewniajagc uczniom odpowiednig liczb¢ opiekunow, w zaleznosci od rodzaju
organizowanej wycieczki lub niepelnosprawnosci uczniow i ich wieku,

przestrzegajac obowigzujacych zasad bezpieczenstwa organizowania wycieczek
szkolnych, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

wspotpracujac z rodzicami ucznidow, ktorzy na prosbe nauczyciela-organizatora moga
wlaczy¢ si¢ do pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami oraz
pokrywaja w petni koszty z tym zwigzane,

zapoznajagc ucznibw z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami
bezpieczenstwa,

ubezpieczajac uczniow w zakresie nieszczesliwych wypadkow,

powierza nauczycielom obowigzki wychowawcy, zapewniajac:

a)
b)

c)

ciaglos¢ pracy wychowawcy z danym oddziatem, w miare mozliwosci,
pomoc i wsparcie w dziataniach opiekunczo-wychowawczych,
warsztaty umiejetnosci wychowawczych organizowane dla wychowawcow,

prowadzi dzialalno$¢ innowacyjng i eksperymentalna:

a)

b)

rozbudza zainteresowania problematyka innowacyjna i eksperymentalng cztonkow rady
pedagogicznej,

udziela pomocy formalno-prawnej nauczycielom zainteresowanym prowadzeniem
innowacji i eksperymentow,

ksztaltuje poczucie mitosci do ojczyzny przez szacunek i przywigzanie do tradycji i historii

wlasnego narodu oraz jego osiagniec¢, kultury i jezyka poprzez:

a)
b)
c)

d)

organizowanie dla ucznidéw wycieczek edukacyjnych do miejsc poswigconych pamieci
narodoweyj,

udziat uczniow w apelach poswieconych waznym rocznicom panstwowym, umacniajac w
ten sposob wigzi z krajem ojczystym i rozbudzajac swiadomos¢ obywatelska,

udziat ucznidow w uroczystosciach szkolnych, tworzac sytuacje wyzwalajace emocjonalny
zwigzek z krajem ojczystym,

zapoznanie uczniow z symbolami narodowymi, waznymi dla kraju rocznicami i zasadami,
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€)

instytucjami, ktore posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa polskiego,
przygotowanie uczniéw do $wiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w
zyciu spotecznym,

10) zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezb¢dne do jego rozwoju, podnosi jako$¢ pracy szkoty
i przyczynia si¢ do jej rozwoju organizacyjnego poprzez:

a)

b)
c)

d)
€)
f)

9)
h)

organizacj¢ optymalnych warunkow realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej,

realizacje wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru pedagogicznego,
sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektora nadzoru pedagogicznego, w celu
podnoszenia jakosci pracy szkoty,

uzyskiwanie jak najlepszych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej,

tworzenie warunkow do rozwoju ucznia przy jednoczesnym przygotowywaniu go do
pracy na rzecz srodowiska i przy wspotpracy ze srodowiskiem,

wspoltprace szkoty z rodzicami i $rodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia i
dzialania w spotecznosci lokalnej,

biezaca analize i modyfikowanie statutu szkoty,

realizowanie planow wynikajacych z koncepcji pracy szkoty,

11) organizuje wolontariat w szkole; w tym zakresie:

a)
b)

c)
d)

€)

f)

9)

zapoznaje uczniow i propaguje idee wolontariatu,

kreuje wizerunek szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

uczy postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego czlowieka,

uczy postaw niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza szkota,
wspiera uczniow w organizacji pomocy kolezenskiej w nauce, organizacji wsparcia dla
uczniow niepelnosprawnych, sprawowania opieki nad uczniami klas mtodszych, pracy na
rzecz biblioteki szkolnej,

ksztaltuje postawy prospoteczne, uwrazliwiajgc na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby
innych,

organizuje dzialania na rzecz $rodowiska przy wspolpracy z Polskim Czerwonym
Krzyzem, Caritasem oraz z instytucjami dziatajagcymi na rzecz innych osob,

12) prowadzi dziatania zwigzane z promocja i ochrong zdrowia poprzez:

a)

b)

c)
d)

promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego, propagowanie
zdrowej zywnosci sprzyjajacej prawidlowemu rozwojowi fizycznemu ucznia,
przygotowywanie w szkolnej stotéwce zdrowych obiadow,

udziat uczniéw w konkursach poswigeconych tematyce promocji i ochrony zdrowia,
promocje¢ zbiorki odpadow i segregacji $mieci oraz udziat w akcjach typu ,,Sprzatanie
Swiata”,

13) realizuje dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym:

a)
b)

c)

diagnozuje potrzeby uczniéw w zakresie doradztwa zawodowego,

udziela pomocy uczniom w planowaniu i wyborze S$ciezki ksztalcenia 1 kariery
zawodowej,

prowadzi zajgcia zwigzane z poznaniem samego siebie, swoich umiejg¢tnosci i

predyspozycji,

14) organizuje ksztalcenie o0sob niebgdacych obywatelami polskimi oraz o0s6b bedacych
obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach

o$wiatowych innych panstw.
6. Cele i zadania, o ktorych mowa w ust. 5, realizujg nauczyciele przy wspolpracy z rodzicami,
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poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami $wiadczacymi w tym zakresie
wsparcie i pomoc merytoryczng.

7. Cele, o ktérych mowa w ust. 5, osiggane sg poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumie¢ ich miejsce w $wiecie
oraz umozliwiajgcej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci,

2) umozliwianie uczniom poznania podstaw funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz norm
wspolzycia spotecznego,

3) przygotowanie ucznidéw do wilasciwego ksztaltowania stosunkOw z otoczeniem oraz
$wiadomego, samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan w zyciu
rodzinnym i spolecznym,

4) wyrabianie wrazliwo$ci spolecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiej¢tnosci niesienia
pomocy stabszym,

5) realizacj¢ zadan zwigzanych z organizowaniem ksztalcenia osob niebgdacych obywatelami
polskimi oraz os6b bedacych obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach
funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw.

6. Celem wychowania przedszkolnego realizowanego w oddziale przedszkolnym jest wsparcie
catosciowego rozwoju dziecka, realizowane w procesie opieki, wychowania, nauczania —
uczenia si¢, w efekcie, ktorego osiagnie ono dojrzalos¢ do podjecia nauki w szkole
podstawowe;j.

7. Oddziat przedszkolny w szkole realizuje zadania okre§lone w podstawie programowej
wychowania przedszkolnego.

§ 18. Formy realizacji zadan szkoty

1)
2)
a)

b)
3)
4)
5)

6)

1. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, tworzy optymalne
warunki do realizacji dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, podejmuje
niezbedne dziatania podnoszace jakos¢ pracy szkoty i wplywajace na jej rozwoj
organizacyjny.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztalcenia ogolnego,

dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach

obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w punkcie ,,a”,

zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec¢

zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania,

zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla ucznidéw niepetnosprawnych,

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, ksztattujace aktywnos¢ i kreatywnosé
uczniow,

zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

3. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne, o ktorych
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy o systemie o$wiaty, np.
nauke religii/etyki organizowang na zyczenie rodzicow.

4. Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla uczniow z orzeczong niepetnosprawnoscia, zajecia
prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zajecia rozwijajace

zainteresowania i uzdolnienia ucznidw organizowane sg i realizowane zgodnie z przepisami prawa

dotyczacymi zasad udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w

publicznych przedszkolach i szkotach.

5. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 4, mogg by¢ prowadzone z udziatem wolontariuszy.
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1)
2)

3)
4)

1)

2)
3)
4)
5)

6)
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6. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 lit. ,,b”, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkole i po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

7. W sytuacji zawieszenia zaje¢ na czas oznaczony dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza
szkoty i oddziatow przedszkolnych moze by¢ organizowana w formie zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglos¢. Koniecznos$¢ zawieszenia zajg¢ moze wynikac z:

zagrozenia bezpieczenstwa uczniow i dzieci w oddzialach przedszkolnych w zwigzku z

organizacjg i przebiegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,

wystepowania temperatury zagrazajacej zdrowiu uczniow lub dzieci na zewnatrz lub w

pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami lub dzieémi,

zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczng,

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow i1 dzieci w

oddziatach przedszkolnych innego niz okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych

w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie

bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach.

8. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz osoby bedace obywatelami polskimi, ktore
pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o§wiatowych innych panstw, maja
prawo do skorzystania z:

organizacji dodatkowej bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajg¢ lekcyjnych jako jezyka

obcego w celu opanowania j¢zyka polskiego w stopniu umozliwiajacym udziat w obowigzkowych

zajeciach edukacyjnych,

dodatkowych zaje¢ wyrownawczych w zakresie przedmiotéw nauczania, z ktérych uczniowie

potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac réznic programowe,

nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne lub

konsularne kraju ich pochodzenia dziatajace w Polsce lub stowarzyszenia kulturalnoo$wiatowe

danej narodowosci,

nauki w oddziale przygotowawczym,

wsparcia przez osobe wiladajaca jezykiem kraju pochodzenia zatrudniong w charakterze pomocy

nauczyciela jako asystent migdzykulturowy,

organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla

polskich uczniow.

9. Formy wsparcia, o ktorych mowa w ust. 8, s3 organizowane na warunkach okre§lonych
W odrebnych przepisach.

10. Szkota zapewnia integracje ucznidw niebedacych obywatelami polskimi oraz osoby bedace
obywatelami polskimi, ktore pobieraly nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach
o$wiatowych innych panstw, ze $rodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonywaniu
trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z roéznicami kulturowymi oraz ze zmiang Srodowiska
edukacyjnego.

11. Obowiazkowe zajgcia edukacyjne okreslone planem nauczana zgodnym z ramowym planem
nauczania s3 prowadzone dla catego oddzialu w klasach IV-VIII w systemie klasowo-
lekcyjnym, a godzina tych zaje¢ trwa 45 minut.

12. Czas trwania poszczeg6élnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-Ill ustala nauczyciel
prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ zgodny z ramowym planem
nauczania dla danego oddziatu.

13. Dodatkowe zajecia edukacyjne, ktore po wprowadzeniu do tygodniowego rozktadu zajec staja
si¢ obowigzkowymi dla ucznia, sg prowadzone dla catego oddzialu w systemie klasowo-
lekcyjnym, a godzina tych zaje¢ trwa 45 minut.
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14. Podziatu oddzialu na grupy na obowiazkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych
obowigzkowych dla ucznia dokonuje si¢ zgodnie z zasadami okre§lonymi w przepisach
0 ramowych planach nauczania, a podziat uwzglednia si¢ w arkuszu organizacyjnym szkoty.

15. W sytuacji wystgpienia okolicznosci, o ktorych mowa w § 18 ust. 7, szkota organizuje zajecia
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ w oddziatach, grupie oddzialowe;,
grupie miedzyoddziatowej, grupie klasowej, grupie migdzyklasowej lub grupie
wychowawczej. W oddziatach przedszkolnych zajgcia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢ organizuje si¢ w oddzialach, grupie oddziatlowej i grupie
migdzyoddziatowe;.

§ 19 Szkota systematycznie diagnozuje osiggnig¢cia uczniow, stopien zadowolenia uczniow i rodzicow,

realizacje zadan wykonywanych przez pracownikéw szkotly i wyciaga wnioski z realizacji celow

i zadan szkoty.

§ 20. Cele i zadania szkoty i oddziatow przedszkolnych realizuja nauczyciele wraz z uczniami na

zajeciach klasowo-lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalno$ci pozaszkolne;.

§ 21. 1. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, odrebny dla szkoly podstawowej i oddziatow
przedszkolnych, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje calg dziatalno$¢ szkoty
z punktu widzenia dydaktycznego;

2) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania

0 charakterze wychowawczym i profilaktycznym dostosowany do wieku uczniéw i potrzeb;

dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz potrzeb danego srodowiska.

Rozdzial 2. Zadania szkoly zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

§ 22.1. Szkola realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidow 1 potrzeb
srodowiskowych oraz obowiazujacych w szkotach przepiséw w zakresie bezpieczenstwa i higieny,
w tym w szczegélnosci sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowiazkowych, pozalekcyjnych oraz podczas pobytu dzieci w §wietlicy szkolnej.

Dziatajac na podstawie art. 22b ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom

przestepczoscia na tle seksualnym i ochronie matoletnich (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 1304) oraz art. 7

pkt. 6 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektoérych

innych ustaw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1606) Dyrektor Szkolty Podstawowej im. Janusza Korczaka w

Kuziach wprowadza do stosowania ,,Standardy Ochrony Matoletnich” (zwane dalej ,,Standardami”),

ktorych podstawowym celem jest zapewnienie bezpieczenstwa matoletnim uczniom szkoty, dbatos¢ o

ich dobro, uwzglednianie ich potrzeb i podejmowanie dziatan w ich jak najlepszym interesie.
2. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa Szkola podejmuje nastepujace dziatania:

1) uczniowie przebywajacy w Szkole pozostaja pod nadzorem wszystkich pracownikéw Szkoty,
ktorych obowigzkiem jest natychmiastowa reakcja na wszelkie przejawy naruszenia
bezpieczenstwa ucznia, stosujac przyjete w Szkole ustalenia;

2) niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru upowaznionej do
tego osoby;

3) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktorym prowadzi zajecia, dostrzezone
zagrozenia niezwlocznie zglasza Dyrektorowi Szkoty;

4) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecnos¢ uczniow na swojej lekcji, reaguje na
samowolne opuszczenie klasy lub Szkoty przez ucznia;

5) w salach o zwigkszonym ryzyku wystapienia wypadku kazdy prowadzacy zajecia dba
0 przestrzeganie zasad BHP, opiekun sali lekcyjnej opracowuje regulamin pracowni, a w nim
okresla zasady bezpieczenstwa i na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje z nimi uczniéw;
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6) w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajecia sprawdza stan techniczny
urzadzen i sprzetu sportowego przed rozpoczeciem zajeé, wszystkie ¢wiczenia powinny by¢
przeprowadzane z zastosowaniem metod 1 urzadzen zapewniajacych petne bezpieczenstwo
¢wiczacym, dba o dobra organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie ucznidow, dostosowuje wymagania
i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidow, a stopien trudno$ci i intensywno$¢ ¢wiczen
dostosowuje do aktualnej sprawnos$ci fizycznej i wydolnos$ci ¢wiczacych, asekuruje uczniow
podczas ¢wiczen na przyrzadach;

7) kazdorazowo zapoznaje si¢ uczniow z zasadami bezpiecznego ich wykonywania, a w przypadku
gier sportowych — z zasadami bezpiecznego w nich udziatu;

8) uczestnika zaje¢ uskarzajacego si¢ na dolegliwosci zdrowotne zwalania si¢ w danym dniu
Zz wykonywania planowych ¢wiczen, informujac o niedyspozycji wychowawce klasy oraz
rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia;

9) nauczyciele wychowawcy $wietlicy sprawuja opieke i prowadza zajecia zgodnie z zasadami BHP,
pod opieka jednego nauczyciela wychowawcy $wietlicy moze przebywaé nie wiecej niz 25
uczniow;

10) wyznaczeni nauczyciele wychowawcy $wietlicy sprawuja opieke nad uczniami przebywajacymi
na stotdwce szkolnej w zwigzku z korzystaniem przez nich z positkow, nad uczniami oddziatow
przedszkolnych i oddziatéw klas I-III przebywajacymi na stotdowce szkolnej opieke sprawujg
wychowawcy oddziatow- zgodnie z ustalonym harmonogramem;

11) nauczyciel moze podja¢ decyzj¢ o zmianie miejsca lub czasu zajg¢, odwotaniu ich lub przerwaniu
w przypadku ujawnienia zagrozenia stanu bezpieczenstwa uczniow;

12) nauczyciele majg obowigzek zapoznaé ucznidéw z zasadami i metodami pracy zapewniajgcymi
bezpieczenstwo i higiene przy wykonywaniu czynnosci, ktore tego wymagaja;

13) opiekun pracowni komputerowej zobowigzany jest do aktualizowania oprogramowania
zabezpieczajacego przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowic¢ zagrozenie dla prawidtowego
rozwoju psychicznego uczniow;

14) po zakonczonych zajeciach edukacyjnych w klasach I-III, ktore sa ostatnimi w danym dniu
(zgodnie z tygodniowym rozktadem =zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych) nauczyciel jest
zobowigzany sprowadzi¢ uczniow do szatni lub przekaza¢ wychowawcy $wietlicy szkolnej;

15) nauczyciele organizatorzy zabawy szkolnej odpowiadajg za jej prawidtowy przebieg i ponoszg
odpowiedzialno§¢ za zapewnienie bezpieczenstwa podczas jej trwania, do momentu jej
zakonczenia i opuszczenia Szkoty przez uczestniczacych w niej uczniow;

16) wychowawcy oddziatow przedszkolnych oraz oddziatéw klas I-IIT odpowiadajg za
bezpieczenstwo uczniéw, ktorzy przebywaja na placu zabaw pod ich opieka;

17) wychowawcy klas omawiaja lub przypominaja zasady bezpieczenstwa w Szkole i poza nig —
w dniu rozpoczecia roku szkolnego, przed dniami dodatkowo wolnymi od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, przerwa $wiateczng, feriami zimowymi i letnimi oraz przed kazdym wyjsciem
poza teren Szkotly 1 wycieczka;

18) pielggniarka $rodowiskowa w miejscu nauczania i wychowania, begdac na terenie szkoty,
przejmuje opicke nad uczniem sygnalizujagcymi zte samopoczucie, przeprowadza pogadanki
dotyczace zdrowia i higieny;

19) pracownicy administracji i obstugi sa zobowiazani do natychmiastowego reagowania na przejawy
zachowan uczniow mogace stanowi¢ zagrozenia dla ich bezpieczenstwa i zdrowia oraz
informowac o tym fakcie dyzurujacego nauczyciela, wychowawce oddzialu lub Dyrektora szkoty;

20) pracownicy obstugi dbaja o bezpieczne i higieniczne warunki nauki i pracy, przy czym

identyfikuja 0soby wchodzace na teren Szkoty po godzinie 8.00, nadzoruja zamykanie i otwieranie

szatni zgodnie z planem zaj¢¢ edukacyjnych poszczegdlnych oddziatow; sprzataczki po
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21) zakonczeniu przerw miedzylekcyjnych kontroluja korytarze, klatki schodowe toalety, dokonuja

prac porzadkowych, a dostrzezone usterki lub zniszczenia zgtaszajg Dyrektorowi Szkoty;

22) konserwator w razie opadéw $niegu oczyszcza przejscia ze $niegu lub lodu i posypuje piaskiem,

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

kontroluje stan wyposazenia na placu zabaw i dokonuje ewentualnych napraw.

3. Ustala si¢ nastepujace zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem
Szkoty oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkole:

kazdy nauczyciel, ktory organizuje jednostke lekcyjna w terenie, wycieczke, wyjscie na impreze

pozaszkolng zglasza swoje wyjscie dyrektorowi szkoly, w przypadku wycieczki przedklada

wypelniong” karte wycieczki”, w nieprzekraczalnym terminie 3 dni poprzedzajacych wyjscie poza

szkole, w dniu wyjsScia nauczyciel jest zobowigzany do dokonania wpisu w dzienniku

elektronicznym zajec¢ danej klasy;

zasady opieki nad uczniami w czasie wyj$¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez

turystycznych okreslajg odrebne przepisys;

na udzial w wycieczce, imprezie pozaszkolnej oraz imprezie turystycznej kazdorazowo wymagana

jest zgoda rodzicow ucznia;

obowiazkiem kazdego kierownika wycieczki (opiekuna grupy) jest systematyczne sprawdzanie

liczebnosci uczestnikow przed wyruszeniem z kazdego miegjsca i po przybyciu do celu;

kierownik wycieczki (biwaku) wydaje polecenia uczestnikom, w razie wypadku podejmuje

decyzje i ponosi za nie, odpowiedzialnos¢;

nie wolno organizowa¢ zadnych wyjs¢ w teren podczas burzy, wichury, silnych opadéw deszczu,

$niezycy, bardzo wysokiej lub bardzo niskiej temperatury powietrza, gotoledzi;

zapewnienie przez szkole opieki i bezpieczenstwa uczniom podczas wycieczek i imprez odbywa

si¢ w sposob okreslony w odrebnych przepisach.

§23a Dyzury nauczycielskie

1.Ustala si¢ nastepujgce zasady petnienia dyzuréw nauczycielskich:

1) nauczyciele petnig dyzury wg harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny;

2) w miesigcach wiosennych i letnich nauczyciele dyzuruja takze na boisku szkolnym
wyg ustalonego harmonogramu;

3) miejscem dyzuru nauczycieli sg korytarze;

4) dyzury pelnione sg w czasie poprzedzajacym rozpoczecie zaje¢ szkolnych, podczas przerw
migdzylekcyjnych do zakonczenia zaje¢ w szkole;

5) dyzur jest pelniony aktywnie, niedopuszczalne jest w tym czasie przeprowadzanie rozmow
Z rodzicami ucznidw, innymi nauczycielami czy innymi osobami oraz wykonywanie
czynnosci, ktore przeszkadzaja w rzetelnym pehieniu dyzuru;

6) nauczyciele dyzurujacy zapobiegaja  niebezpiecznym zabawom i  zachowaniom
na korytarzach, schodach i w sanitariatach, nie dopuszczajg do samowolnego opuszczania
budynku, eliminuja wszystkie sytuacje zagrazajace zdrowiu i zyciu uczniéw, wydaja zakazy
i egzekwuja ich wykonywanie;

7) nauczyciel ma obowiazek stawienia si¢ w ustalonym miejscu dyzuru, nie moze samowolnie
opus$ci¢ miejsca dyzuru bez ustalenia zastepstwa i powiadomienia o tym fakcie dyrektora
szkoty;

8) w razie nieobecnosci nauczyciela dyzur petni wyznaczony przez dyrektora szkoty nauczyciel;

9) wychowawcy oddziatow klas I-III petnig dyzury zgodnie z ustalonym harmonogramem,
a W pozostatym czasie stale sprawuja opieke nad uczniami swojego oddziatu;
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10) w klasach I-III w przypadku zmiany nauczyciela uczacego w zwigzku z nauczaniem religii,
jezyka obcego, nauczyciele sa zobowigzani do bezposredniego przekazania opieki
nauczycielowi uczagcemu.

2. Ustala si¢ nastepujacy tryb postepowania podczas zaistnienia wypadku uczniowskiego:

1) nauczyciel, bedacy $wiadkiem wypadku udziela poszkodowanemu pierwszej pomocy,
zawiadamia o wypadku pielggniarke (w dniach jej przebywania na terenie szkoty) oraz
dyrektora szkoty;

2) jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawnoscig techniczng pomieszczenia lub urzadzen,
miejsce to pozostawia si¢ nienaruszone w celu dokonania ogledzin lub szkicu;

3) jezeli do wypadku doszto w godzinach popotudniowych lub wieczornych, nauczyciel udziela
poszkodowanemu pierwszej pomocy, zawiadamia rodzicOw ucznia oraz dyrektora szkoty,
W razie koniecznosci wzywa pogotowie ratunkowe;

4) jezeli wypadek zdarzyt si¢ w czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzje podejmuje
kierownik wycieczki i ponosi za nie odpowiedzialno$¢ oraz powiadamia o zdarzeniu rodzicow
ucznia i dyrektora szkoty.

3. Uczniowi uskarzajagcemu si¢ na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielegniarka
srodowiska w miejscu wychowania i nauczania (w dni pracy na terenie Szkoty). Pod jej
nieobecno$¢ pierwszej pomocy udziela osoba wyznaczona przez dyrektora szkoly oraz
W miare mozliwosci, udzielaja pracownicy Szkoty. Nastepnie powiadamia si¢ rodzicow, ktory
odbieraja dziecko ze Szkoty i przejmuja nad nim opieke.

4. W przypadku niemozno$ci nawigzania kontaktu z rodzicami, wzywa si¢ fachowa pomoc
medyczng, ktora przejmuje opieke nad uczniem. W dalszym ciggu podejmuje si¢ proby
nawigzania kontaktu z rodzicami.

5. Niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w Szkole bez nadzoru osoby do tego
upowaznionej.

6. Jezeli pomieszczenie lub miejsce, w ktorym majg by¢ prowadzone zajgcia, lub sprzet, lub
wyposazenie tych miejsc stwarzajg zagrozenie dla bezpieczenstwa nie nalezy dopuscic
do rozpoczecia zaje¢. Jezeli zagrozenie ujawni si¢ w czasie prowadzenia zaje¢, nalezy
je bezzwlocznie przerwacé i opusci¢ zagrozone miejsce.

7. Miejsca pracy oraz pomieszczenia, do ktdorych nie maja wstepu osoby nieuprawnione,
odpowiednio si¢ oznacza i zabezpiecza przed swobodnym do nich dostgpem.

8. Pomieszczenia Szkoly, a w szczegdlnosci pokdj nauczycielski, pokoj nauczycieli wychowania
fizycznego, kuchnia, $§wietlica wyposazone sa w srodki niezbgedne do udzielania pierwszej
pomocy. Nauczyciele i pracownicy sg przeszkoleni w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

9. W salach lekcyjnych, w pracowniach oraz w sali gimnastycznej znajdujg si¢ regulaminy
korzystania z tych pomieszczen, zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.

10. Przy urzadzeniach technicznych wywieszone sg w widocznych miejscach instrukcje
bezpiecznej obstugi, a kazdy uczen powinien by¢ z nimi zapoznany przed rozpoczgciem
pracy.

11. Nauczyciele majag obowigzek zapozna¢ uczniéw z zasadami i1 metodami pracy
zapewniajacymi bezpieczenstwo i higiene przy wykonywaniu czynnosci tego wymagajacych.

Dzial I11. Organy szkoly oraz ich szczegélowe kompetencje

Rozdzial 1. Organy szkoly.

§ 23. 1. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,
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2)
3)
4)

w Kuziach

Rada pedagogiczna,

Rada rodzicow,

Samorzad uczniowski.

2. Kazdy z organow ma mozliwo$é swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach
swoich kompetencji. Pomigdzy organami szkoly istnieje biezaca wymiana informacji o
podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

§ 24 1. Dyrektor szkoty:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dzialania prozdrowotne.

realizuje uchwaly rady szkoty oraz rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji
stanowiacych,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjna, finansowg i gospodarcza
obstuge szkoty,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisoOw szczegdlnych.

§ 25. Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i monitorowanie pracy

szkoly. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkow do wykonywania

zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.
§ 26.1. Do kompetencji dyrektora nalezy:

1)

2)

W zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalno$cig podstawowg szkoty:
a) przedktadanie radzie pedagogicznej do zatwierdzania wynikow klasyfikacji i promocji

uczniow,

b) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,
w tym systematyczne monitorowanie pracy nauczycieli i prowadzenie stosownej
dokumentacji,

C) realizowanie zadan zwigzanych z mianowaniem i ocena pracy nauczycieli, opicka nad
nauczycielami rozpoczynajacymi prace w zawodzie oraz realizujagcymi "Plan rozwoju
zawodowego" okre§lonych w odrebnych przepisach,

d) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej zgodnie z odrebnymi przepisami,

e) dopuszczanie do uzytku "Szkolnego zestawu programow";

f) ustalenie szkolnego planu nauczania dla danego etapu edukacyjnego z wyodrebnieniem
kazdego roku szkolnego.

stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegoOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dzialalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej,

3) wystepowanie do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty

a) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego i wydawania decyzji administracyjnych w
zakresie zezwolenia na realizacj¢ obowiazku szkolnego poza szkola i przeprowadzenie
egzaminu klasyfikacyjnego,

b) organizowanie warunkow do prawidtowej realizacji Konwencji Praw Dziecka,

c) kontrolowanie przestrzegania postanowien statutu w sprawie rodzaju nagréd i kar
stosowanych wobec uczniéw

d) realizowanie uchwat rady rodzicow oraz rady pedagogicznej, jezeli sa zgodne z prawem
o$wiatowym,
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e) rozstrzyganie spraw spornych i konfliktowych pomiedzy organami szkoty,

f)  przyznawanie nagrod i wymierzanie kar pracownikom szkoty,

g) tworzenie rady rodzicow pierwszej kadencji,

h) realizowanie pozostatych zadan wynikajacych z ustawy - Karta Nauczyciela;

i)  wystepowanie do rady rodzicow i rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw,

J)  zorganizowanie publicznego punktu lub zespotu przedszkolnego.

k) wyrazanie zgody na realizacj¢ obowigzku szkolnego Iub obowigzku przygotowania
przedszkolnego poza szkota.

2. W zakresie spraw organizacyjnych:

1) przygotowywanie projektu "Planu pracy szkoty",
2) opracowywanie i zatwierdzenie "Arkusza organizacji szkoty" z uwzglgdnieniem szkolnego planu
nauczania;
3) ustalenie "Tygodniowego rozktadu zaje¢c";
4) podejmowanie decyzji o =zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkow
okreslonych odrebnymi przepisami:
3. W zakresie spraw finansowych:
1) opracowywanie projektu planu finansowego szkoty,
2) realizowanie planu finansowego, w szczegdlno$ci poprzez dysponowanie okreslonymi
w nim srodkami, stosownie do przepiséw okreslajacych zasady gospodarki finansowej;
4. W zakresie spraw administracyjno - gospodarczych oraz biurowych:
1) sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno - gospodarcza szkoty,
2) organizowanie wyposazenia szkoty w §rodki dydaktyczne i sprzet szkolny,
3) organizowanie i nadzorowanie kancelarii szkoty,
4) nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentow przez nauczycieli oraz prawidtowego
wykorzystywania drukéw szkolnych,
5) organizowanie przegladu technicznego obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno -
remontowych,
6) organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;
5. W zakresie spraw porzadkowych, bhp i podobnych:
1) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,
2) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow i pracownikow ustalonego
w szkole porzadku oraz dbatosci o jej czystosc i estetyke.
§ 27.
1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli oraz
pracownikow nie bedacych nauczycielami.
2. W zakresie tym dyrektor w szczegdlnosci:
1) decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,
2) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy wedlug zasad
okreslonych w odrebnych przepisach,
3) decyduje o przyznawaniu nagrod oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom iinnym
pracownikom szkoty,
4) decyduje po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach odznaczen , nagrdéd iinnych
wyro6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow,
5) okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty zgodnie z

przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkéw,
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6) wspoldziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie ustalonym odrgbnymi
przepisami, a w szczegolnosci:

7) zasigga opinii w sprawach organizacji pracy szkoty,

8) ustala w porozumieniu ze zwigzkami zawodowymi:

9) zasady i kryteria oceny wynikow pracy nauczyciela dla okreslenia wysokosci dodatku
motywacyjnego, regulaminy: pracy, premiowania, nagradzania pracownikow szkoty,
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

10) ustala “Plan urlopéw pracownikoéw szkoty nie bedacych nauczycielami”,

11) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem i
na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami prawa.

§ 28. Dyrektor jest przewodniczacym rady pedagogiczne;.

§ 29.1.W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspolpracuje z rada pedagogiczna, rada rodzicow

i samorzadem Uczniowskim, w szczego6lnosci:

1) Przedstawia radzie rodzicow oraz radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, informacje wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci szkoty.

2) Udziela radzie rodzicow informacji o dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoty.

§ 30. Dyrektor wykonuje tez inne zadania okreslone przepisami prawa.

§ 31.

1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktéra jest organem kolegialnym szkoly w zakresie
realizacji jej statutowych zadan, dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

3. Zebrania rady pedagogicznej organizowane sa w formie:

1) Plenarne rady pedagogiczne organizowane sa przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
potroczu, w zwigzku z zatwierdzeniem wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow, po zakonczeniu
zaje¢ szkolnych oraz w miarg potrzeb.

2) Rady plenarne moga by¢ organizowane z inicjatywy:

a) przewodniczacego rady pedagogicznej,

b) rady rodzicow,

c) organu prowadzacego szkote,

d) co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

e) Przewodniczacy rady pedagogicznej powiadamia cztonkow rady o terminie, miejscu
i tematyce rady na tydzien przed planowanym terminem. Termin powiadamiania
cztonkow rady o posiedzeniu nadzwyczajnym, wynikajacym z pilnych potrzeb szkoty,
moze by¢ krotszy. Powiadomienie przekazywane jest w formie pisemnej i wymaga
potwierdzenia przyjecia do wiadomosci przez cztonkow rady pedagogicznej.

f) Rady plenarne nadzwyczajne, organizowane z inicjatywy rady rodzicow, organu
prowadzacego szkote, cztonkow rady pedagogicznej, zwotuje Przewodniczacy Rady
pedagogicznej w oparciu o wniosek, zawierajacy proponowana tematyke Rady oraz
termin jej odbycia.

4. Dyrektor Szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski, wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

5. Rady klasyfikacyjne organizowane sa W zwiazku z $rédroczng i roczna klasyfikacja
i promocja uczniow.

6. Rady Klasyfikacyjne moga by¢ organizowane wspdlnie lub odrebnie dla poszczegdlnych
etapow edukacyjnych.
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w Kuziach

7. Rady klasyfikacyjne przygotowuje i prowadzi dyrektor szkoty.
8. W zebraniach rady klasyfikacyjnej uczestnicza wszyscy nauczyciele i wychowawcy,
uczacy w danej szkole.

§ 32.

1. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej naleza:

1) zatwierdzenie planu pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) opiniowanie przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji dwoch obowigzkowych
godzin zaje¢ wychowania fizycznego w klasach IV — VIII szkoly podstawowe;.

2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych, projekt planu finansowego szkoty,

2) wnioski dyrektora o przyznaje nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

3) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

4)  uczestniczy w nowelizacji statutu szkoty.

3. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

4. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu i przedstawia go do uchwalenia radzie szkoty
lub radzie rodzicow.

5. Szczegdtowe zasady dziatalnosci rady pedagogicznej okresla regulamin rady pedagogiczne;.

6. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 1, niezgodnych
Z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty, dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 33.

1)
2)
3)

4)
5)

6)
1

2)
3)

4)
5)

1. Przewodniczacy rady pedagogicznej zobowigzany jest do:

tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich

cztonkow rady w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego szkoty,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych,

dbania o autorytet Rady pedagogicznej, ochrone praw i godnosci nauczyciela,

zapoznania Rady z obowigzujacymi przepisami wtadz o§wiatowych oraz omawiania trybu i form
ich realizaciji,

analizowania stopnia realizacji uchwat Rady.

2. Czionkowie rady pedagogicznej sa zobowigzani do:

rzetelnego realizowania zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, wynikajacych ze
statutowych funkcji szkoty i powierzonych przez rade,

wspottworzenia atmosfery kolezenstwa i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkéw Rady,
czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach Rady, komisji i zespolu
wychowawczego,

przestrzegania postanowien prawa szkolnego i wewngtrznych zarzadzen dyrektora,

realizowania uchwat rady.

§ 34.

1. Dodatkowe uprawnienia rady pedagogicznej. Rada pedagogiczna:
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v;kuﬂach

1) Przygotowuje i zatwierdza projekt Statutu Szkoty oraz zmiany jego tresci.

2) Woystepuje do organu prowadzacego szkotge z wnioskiem o zbadanie i dokonanie oceny
dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole.

3) Woystepuje z wnioskiem do organu prowadzacego szkot¢ o odwotanie z funkcji dyrektora lub do
Dyrektora o odwotanie z funkcji kierowniczej w szkole. Organ prowadzacy szkote albo Dyrektor
Szkoty sa zobowigzani przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace w ciagu 14 dni od otrzymania
uchwaty rady pedagogicznej.

4) Uchwaly rady pedagogicznej podejmowane sa zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci, €O
najmniej 2/3 jej cztonkow,

5) Nauczyciele zobowiazani sa do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu, ktére moga
narusza¢ dobro osobiste uczniow, rodzicodw, a takze nauczycieli i innych pracownikdéw szkoty.

6) Zebrania rady pedagogicznej i jej zespotdw sa protokotowane. Protokét w terminie 10 dni od daty
zebrania powinien by¢ wpisany do ksiegi protokotow rady pedagogicznej.

7) Protokot =zebrania rady pedagogicznej przyjmowany jest w drodze glosowania na
kolejnym/najblizszym/ zebraniu rady pedagogicznej,

8) Uczestnictwo nauczycieli w zebraniu rady pedagogicznej jest obowigzkowe.

§ 35. Rada rodzicow stanowi samorzadng reprezentacje ogdtu rodzicow, dziata zgodnie

Z opracowanym przez siebie regulaminem. W sktad rady rodzicow wchodza: po jednym

przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw danego

oddziatu.

§ 36. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora i innych organow szkoty, organu prowadzacego

oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach

szkoty.

§ 37.1. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

a) programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez nauczycieli,

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty,

C) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

d) W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty, rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.

2. Do zadan rady rodzicow nalezy:

1) podejmowanie wspotodpowiedzialnosci za funkcjonowanie szkoty,

2) wspoltworzenie warunkow do prawidlowego funkcjonowania szkoty w sferze spoteczno-
wychowaweczej, dydaktycznej, opiekunczej i ekonomicznej, a szczegdlnosci: troszczenie si¢ O
prawidtowe stosunki spoteczne w szkole, motywowanie ucznidow do nauki, pomaganie im w
rozwoju zainteresowan, eliminowanie zagrozen zdrowotnych i wychowawczych, wspieranie i
organizowanie dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury w srodowisku uczniowskim,

3) wspieranie miodziezy W jej samorzadnych dziataniach, udzielanie pomocy Samorzgdowi
Uczniowskiemu  oraz  organizacjom  mlodziezowym i  spotecznym  dzialajacym
w szkole,

4)  wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym i zaktadami pracy,

5) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania $rodkow finansowych dla szkoty zwlaszcza na

dziatalno$¢ wychowawczo-opiekunczg.
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w‘Kuziach
3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoty.
4. Prawa i obowiazki rodzicoéw.

1) rodzice maja prawo do wychowywania swoich dzieci w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych.
Rodzina ma obowiagzek wychowywa¢ swoje dziecko w duchu odpowiedzialnosci za siebie i caty
ludzki swiat,

2) rodzice maja prawo do uznania ich prymatu, ,jako pierwszych nauczycieli” swoich dzieci.
Rodzice majg obowigzek wychowywaé swe dzieci i nie zaniedbywac ich,

3) rodzice maja prawo do pelnego dostepu do formalnego systemu edukacji dla swoich dzieci,
z uwzglednieniem ich potrzeb, mozliwosci i osiagni¢é. Rodzice maja obowiazek zaangazowania
sie jako partnerzy w nauczanie ich dzieci w szkole,

4) rodzice maja prawo dostepu do wszelkich informacji oswiatowych, ktore moga dotyczy¢ ich
dzieci. Rodzice majg obowiazek przekazywania szkole wszelkich informacji, dotyczacych
mozliwosci osiggnigcia wspolnych (szkota i dom) celéw edukacyjnych,

5) rodzice maja prawo wyboru takiej drogi edukacyjnej dla swoich dzieci, ktora jest najblizsza ich
przekonaniom i wartosciom uwazanym za hajwazniejsze dla rozwoju dziecka. Rodzice maja
obowiazek dokonania swiadomego wyboru drogi edukacyjnej, jaka dzieci powinny zmierza¢,

6) rodzice maja prawo domagania sie od systemu edukacji, aby ich dzieci osiggnety okreslona
wiedze duchowa i kulturalna. Rodzice maja obowiazek wychowywaé swe dzieci w poszanowaniu
i akceptowaniu innych ludzi i ich przekonan,

7) rodzice majg prawo do wydawania opinii i przeprowadzania konsultacji z wtadzami oswiatowymi.
Rodzice majg obowigzek tworzy¢ demokratyczne reprezentatywne organizacje, ktore beda
reprezentowaty ich interesy,

8) rodzice majg prawo do pomocy materialnej ze strony wiadz publicznych. Rodzice maja
obowiagzek poswiecaé swoj czas i uwage swoim dzieciom i szkole tak, aby wzmocni¢ ich wysitki
skierowane na osiaggnigcie okreslonych celéw nauczania. Rodzice majg prawo zada¢ od
odpowiedzialnych wtadz publicznych wysokiej jakosci ushlug edukacyjnych. Rodzice maja
obowigzek pozna¢ siebie nawzajem, wspdtpracowaé ze sobag i doskonali¢ swoje umiejetnosci
»pierwszych nauczycieli”.

9) Rada rodzicow moze wystepowaé do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty zwnioskami
i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

10) W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania w/w funduszy
okresla regulamin rady rodzicow.

11) Przedstawiciele rady rodzicow moga uczestniczy¢, na zaproszenie dyrektora szkoty lub rady
pedagogicznej, w spotkaniach z przedstawicielami organu nadzoru pedagogicznego, w tym w
podsumowujacych wizytacje lub inne kontrole szkoty.

§ 38.1. Samorzad uczniowski jest organem reprezentujacym ogot uczniow i dziata zgodnie z wlasnym

regulaminem, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

2. Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoly w szczegodlno$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniow:

1) wypowiada si¢ na temat realizacji Konwencji Praw Dziecka na terenie szkoty;

1) organizuje dziatalno$¢ kulturalno - rozrywkowa uczniow w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

2) korzysta z mozliwosci przekazywania informacji wszystkimi dostgpnymi sposobami innym
organom szkoty;

3) wspoltdziata z innymi samorzadami uczniowskimi na terenie gminy,

25



4)

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)

4)
5)
1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

1)
2)
3)

4)
5)

6)

1)
2)
3)

w Kuziach

ma prawo do redagowania i wydawania szkolnej gazetki.
1. Zadania rady samorzadu uczniowskiego:
koordynowanie dziatalnosci rady samorzadoéw klasowych,
opracowanie planu pracy rady,
nadzorowanie dziatalnos$ci sekcji,
podejmowanie decyzji w okresach migdzy zebraniami przedstawicieli samorzadow klasowych.
2. Zadaniem przewodniczacego rady samorzadu jest kierowanie caloksztaltem prac rady,
a w szczeg6lnosci:
zwotywanie i prowadzenie zebran Rady,
przedstawianie propozycji do planu Rady,
state wspoétdziatanie z opiekunem samorzadu w zakresie realizacji planu pracy Rady oraz
rozwigzywanie biezacych probleméw spotecznosci uczniowskiej. Przydzielenie zadan do
realizacji przez poszczegolnych cztonkow Rady. Kontrola i ocena stopnia realizacji zadan,
okreslenie zakresu dziatania dla powotanych sekcji,
przewodniczenie zebraniom przedstawicieli samorzadéw klasowych oraz sktadanie sprawozdan z
dziatalnosci Rady.
3. Do obowigzkéw wiadz szkolnych wobec samorzadu uczniowskiego nalezy:
udzielanie pomocy w caloksztalcie dziatalno$ci samorzadu, a w szczeg6élnosci w projektach
wymagajacych udziatu pracownikéw szkoty,
zapoznawanie szkolnych rad uczniowskich z tymi elementami dziatalnosci wychowawczej
informowanie ich o aktualnych sprawach wychowawczych i problemach szkoty,
zapewnienie warunkow materialnych i organizacyjnych niezbednych do dziatalnosci samorzadu,
wykorzystywanie i wysluchiwanie opinii uczniowskich oraz informowanie o zajetym przez
wladze stanowisku,
czuwanie nad zgodnoscig dziatalnosci samorzadu z celami wychowawczymi szkoty,
sprawowanie nadzoru i udzielanie pomocy w zakresie zgodnego z obowiazujacymi przepisami
gospodarowania srodkami finansowymi,
powotanie, opiekuna z ramienia rady pedagogiczne;.
Opiekunami samorzadow klasowych sa wychowawcy klas.
Dyrektor szkoty ma obowigzek zawiesi¢ lub uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie samorzadu,
jezeli jest ono sprzeczne ze statutem szkoty.
4. Do obowigzkéw opiekuna samorzadu nalezy:
udzielanie pomocy w realizacji zadan wymagajacych udziatu nauczycieli i dyrekcji szkoty,
zapewnienie z ramienia dyrekcji szkoty niezbednych warunkow organizacyjnych do samorzadnej
dziatalnosci mtodziezy,
czuwanie nad prawidlowym dziataniem Samorzadu w tym rowniez w zakresie dysponowania jej
funduszami,
informowanie mtodziezy o uchwatach Rady pedagogicznej dotyczacych spraw uczniowskich,
inspirowanie nauczycieli (wychowawcow klasowych) do wspotpracy z Samorzadem i udzielanie
mu pomocy w jego dziatalnosci,
uczestnictwo w ocenie pracy samorzadu dokonywanej przez dyrektora szkoty i rade

pedagogiczna.

5. Ordynacja wyborcza do ,,Rady samorzadu uczniowskiego”.
wybory do rady samorzadu uczniowskiego sa powszechne, rowne, bezposrednie i tajne,
organizatorem wyboréw jest rada samorzadu uczniowskiego,
samorzady klasowe typujg z klasy kandydatow do rady samorzadu uczniowskiego od 2 do 5,

26



w Kuziach

4) lista kandydatow musi by¢ wywieszona na tablicy ogloszen nie pozniej niz 14
dni przed wyborami,

5) kazda klasa przeprowadza kampanig¢ wyborcza swoich kandydatow,

6) kampania wyborcza nie moze narusza¢ dobra i godnosci kandydatow oraz nie moze zaktdcaé
rytmu pracy szkoty,

7) rada samorzadu uczniowskiego jest organem kompetentnym do skreslenia z listy kandydatow do
wiladz samorzadu.

8) Rada samorzadu uczniowskiego powoluje pigcioosobowg komisje skrutacyjna, ktéra ma za
zadanie przeprowadzi¢ wybory i przedstawi¢ ich wyniki. W sktad komisji skrutacyjnej nie moze
wchodzi¢ zaden z kandydatow.

9) W dniu wybordéw samorzady klasowe otrzymuja karty wyborcze w ilosci rownej liczbie uczniow,

10) glosowanie odbywa Si¢ w sposob tajny na poszczegdlnych kandydatow w lokalu wyborczym,

11) po przeliczeniu gloséw zostaje wyloniona pigcioosobowa grupa przy czym: w sklad grupy
wchodzg uczniowie z najwigksza iloscia gtosow.

12) Nowo wybrana rada samorzadu uczniowskiego na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrod
siebie: przewodniczacego, wiceprzewodniczacego, sekretarza, skarbnika.

6. Zasady tworzenia i wykorzystywanie funduszu samorzadu szkolnego.

1) fundusz samorzadu szkolnego tworzony jest w celu finansowania dziatalnosci socjalno-
kulturalnej mlodziezy,

2) dysponentem funduszu jest rada samorzadu uczniowskiego wspdtdziatajaca przy podejmowaniu
decyzji z opiekunem samorzadu,

3) wszelkie wpltywy i wydatki z funduszu samorzadu uczniowskiego powinny by¢
udokumentowane. Dokumentacjg zajmuje sie skarbnik samorzadu uczniowskiego nadzorowany
przez opiekuna samorzadu. Wszelkie istotne decyzje finansowe podlegaja zatwierdzeniu przez
dyrektora szkoty.

4) Fundusz tworzony jest z: dotacji i darowizn przedsigbiorstw i osob fizycznych, dochodow
uzyskiwanych z wlasnej dziatalno$ci gospodarczej (organizacja kiermaszoéw, imprez
kulturalnych, loterii itp.), wptat z tytulu $wiadczenia przez mlodziez odptatnych ustug
organizowanych przez samorzad, dobrowolnych sktadek,

5) Wykorzystanie funduszu: z funduszu samorzadu uczniowskiego realizowane moga by¢ wydatki
przeznaczone na: nagrody rzeczowe dla uczniow, dofinansowanie dziatalnosci kulturalno-
rozrywkowej i turystycznej, organizowanej przez rade samorzadu uczniowskiego, samorzadu
klasowego, kota zainteresowan,

6) dziatalno$¢ finansowa samorzadu uczniowskiego objeta jest systemem wewnetrznej kontroli
szkoty.

7. Postanowienia koncowe.

1) Opiekun samorzadu uczniowskiego jest odpowiedzialny z ramienia rady pedagogicznej za
caloksztalt dziatalnosci rady samorzadu uczniowskiego.

2)  Wychowawcy klas odpowiedzialni sg za catoksztalt dziatalnosci samorzadéw klasowych.

5)

§ 39. Zasady wspotdziatania organdéw szkoly oraz sposdb rozwigzywania sporéw migdzy nimi.
1. Wszystkim organom szkoly zapewnia sig:
1) mozliwo$¢ dziatania i podejmowania decyzji w granicach kompetencji okre§lonych ustawg
0 systemie o$wiaty i statutem szkoty;

2) umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty;

3) biezgca wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach.

§ 40.
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1. Ustala si¢ nastepujace zasady wspotdziatania organow szkoty:

1) kazdy organ szkoly moze wiaczyé si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw szkoty,
proponujac opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac kompetencji organu
uprawnionego,

2) Organy szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organOw w celu wymiany informacji i pogladow,

3) Dpyrektor szkoty zobowigzany jest do sporzadzenia i przekazania kazdemu organowi szkoty
wykazu ich kompetencji, opracowanego na podstawie ustaw o$wiatowych i niniejszego statutu,
uchwaly organdw szkotly, prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji podaje si¢ do og6lnej
wiadomos$ci w szkole, w formie tekstow uchwat gromadzonych pod nadzorem dyrektora szkoty
W zbiorze pt. Uchwaly organéw szkoty,

4) Sytuacje konfliktowe pomigdzy poszczegdlnymi organami rozwigzywane sg w drodze dyskusji
i negocjacji.

5) W wypadku nieuzyskania porozumienia wewnatrzszkolnego, dyrektor szkoly zobowigzany jest

poinformowa¢ o zaistnialej sytuacji organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor

pedagogiczny.

Dzial IV. Organizacja pracy szkoly

Rozdzial 1. Organizacja nauczania

§ 41.

1. Szczegbélowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty.

2. Arkusz organizacyjny szkoly zatwierdza organ prowadzacy, po uprzednim wyrazeniu opinii
przez zwiazki zawodowe i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkola.

3. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw §wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrebne przepisy. Dyrektor szkoty przed rozpoczeciem
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zapoznaje rade pedagogiczng na jej zebraniu ze
szczegbtowym kalendarzem organizacji roku szkolnego. Moze takze ustali¢ w danym roku
szkolnym dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w wymiarze do 8 dni,
przy akceptacji rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego.

4. W dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych szkota organizuje
zajecia opiekuncze. Szkota informuje rodzicow o mozliwosci udziatu uczniow w zajeciach
opiekunczych organizowanych w tych dniach.

5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady
rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze za zgoda organu prowadzacego ustali¢ inne
dodatkowe dni wolne, pod warunkiem zrealizowania zaje¢ przypadajacych w te dni w
wyznaczone soboty.

6. Rok szkolny rozpoczyna si¢ z dniem 1 wrze$nia, a konczy z dniem 31 sierpnia nast¢pnego
roku.

§ 41a Struktura organizacyjna szkoty podstawowej obejmuje klasy [-VIII.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat.

2. Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca.

3. W szkole moga funkcjonowac¢ oddzialy ogélnodostgpne realizujace podstawe programowa
zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczacymi ramowych planéw nauczania.
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4. Podzial uczniow na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoty oraz

wielkosci sal i pomieszczen dydaktycznych.

5. Szkota jest szkota koedukacyjna.
6. Uczniowie szkoly podzieleni sa na klasy I - VIII, w ktorych realizuje si¢ cele 1 zadania

szkoty okreslone przez Ministerstwo Edukacji i Nauki oraz Statut SP Kuzie.

7. Oddziaty, licza $rednio 15 uczniow.
8. W szkole podstawowej dziataja oddziaty przedszkolne o ktérych mowa w rozdziale VII

niniejszego statutu.:

1) oddziat przedszkolny -czterolatkow, pieciolatkow

2) oddzial przedszkolny szeéciolatkow.
5. Cykl ksztatcenia w szkole dzieli si¢ na etapy:
1) 0 etap edukacyjny: przygotowanie przedszkolne
2) | etap edukacyjny: edukacja wczesnoszkolna (Kl. I-111),
3) |l etap edukacyjny: kl. IV-VIII.

§ 42.

1. Organizacj¢ statych, obowiazkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych 1

wychowawczych okre§la tygodniowy rozklad zaje¢ opracowany przez dyrektora szkoly na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego sSzkoly na dany rok szkolny,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ucznia i nauczyciela.

Okresem przeznaczonym na realizacj¢ programu nauczania jednej klasy jest rok szkolny, ktory
dzieli si¢ na dwa polrocza zakonczone klasyfikacja uczniow.

3. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza;

1) Ipotrocze - trwa od 1 wrzesnia do konca Stycznia
2) I potrocze —od 1 lutego do konca sierpnia.

§ 43.

1. Obowigzkowe zajecia edukacyjne we wszystkich klasach odbywaja si¢ przez pig¢ dni

w tygodniu, od poniedziatku do pigtku. Dopuszcza si¢ odbywanie w/w zaje¢ w soboty,
w przypadku odpracowywania zaje¢ z innego dnia tygodnia zgodnie z obowigzujacym na dany
rok szkolny rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Uczniowie moga rozwija¢ zainteresowania i zdolno$ci w ramach istniejagcych w szkole
organizacji i kotek zainteresowan.

Jest mozliwe tworzenie oddzialow przedszkolnych, realizujagcych program wychowania
przedszkolnego.

§ 44. Dyrektor szkoly za zgoda wtadz oswiatowych i organu prowadzacego moze zorganizowac
prowadzenie klas integracyjnych, prowadzenie dziatalnosci eksperymentalnej na warunkach
okreslonych przepisami Ministerstwa Edukacji Narodowe;.

§ 45.

1. W miar¢ posiadanych $rodkéw, uczniom uzdolnionym i wszystkim chetnym, umozliwia si¢

korzystanie z réznorodnych form zajg¢ pozalekcyjnych (kota przedmiotowe, artystyczne,
zajecia w ramach sekcji sportowych) zgodnie z ich potrzebami.

Mozliwe jest zorganizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych prowadzonych na zyczenie rodzicow
i optacanych przez nich.

W szkole istnieje $wietlica.

Za zgoda dyrektora szkoty i organu prowadzacego w szkole moze istnie¢ $§wietlica
integracyjna.
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5. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza uczniom mozliwo$¢

jego spozycia w czasie pobytu w szkole.

1) Z obiadow korzystaja uczniowie za odptatnoscia i uczniowie, ktérym wyzywienie refunduje
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zbdjne;.
6. Dla realizacji zadan statutowych szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:

§ 46.
1.

1) pomieszczen do nauki,

2) biblioteki i czytelni,

3) zespotu urzadzen sportowych,
4) szatni szkolnej,

5) placu zabaw.

Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc
I wsparcie, szkola moze zapewnié:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia korekcyjno-kompensacyjne;
2) mozliwo$¢ korzystania z gimnastyki korekcyjne;j;

3) pomoc indywidualng nauczyciela;

4) pomoc kolezenska (szczegolnie dotyczy uczniow kl. IV - VIII);

5) bezptatne obiady (lub odptatne) w stotéwce szkolnej w porozumieniu z instytucjami;

6) wyplacenie uczniowi z budzetu rady rodzicow jednorazowej zapomogi losowej, jezeli rodzice
(prawni opiekunowie), wychowawca klasy wystapia o to z wnioskiem;

7) pomoc i wsparcie wychowawcy klasy, dyrekcji szkoty oraz organizacji spotecznych dziatajacych
na terenie szkoty;

2.

§ 47.
1.

§ 48.

3.

W sytuacjach wykraczajacych poza kompetencje szkoty, organizuje ona uczniowi pomoc
instytucji pozaszkolnych (poradni psychologiczno-pedagogicznej, policji, sagdu rodzinnego i
nieletnich, Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zbojnej)

Szkota w swojej dziatalnoSci wspotdziata z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz
gminnym osrodkiem pomocy spotecznej, policja, sadem - wydziat rodzinny i nieletnich,
centrum pomocy rodzinie, petlnomocnikiem wojta d/s profilaktyki 1 rozwigzywania
problemow alkoholowych zgodnie z odrebnymi przepisami i dwustronnymi ustaleniami.

W celu realizacji zadan profilaktycznych organizowane sg na terenie szkoty dla uczniow i ich
rodzicow spotkania z pracownikami poradni psychologiczno - pedagogicznej, sadu oraz
funkcjonariuszami policji itp.

Szczegotowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la
arkusz organizacji szkoly opracowywany corocznie przez dyrektora szkoty do dnia 30
kwietnia kazdego roku szkolnego z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym
mowa W Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ramowych planow
nauczania w szkolach publicznych po zasiggnigciu opinii zaktadowych organizacji
zwigzkowych zrzeszajacych nauczycieli.

Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy po zasiggnigciu opinii organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Arkusz organizacji szkoty okresla:

1) liczbe pracownikow pedagogicznych i pomocniczo — obstugowych;
2) o0go6lna liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze §rodkéw przydzielonych przez organ

prowadzacy;
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3) przewidywana liczbg¢ uczniow i oddziatow;
4) przewidywana liczbe zaje¢ pozalekcyjnych.

§ 49

1)
2)
3)
§ 50

1. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia oraz bezpieczenstwa i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec¢
umozliwiajacy realizacje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych dla grupy uczniow z
uwzglednieniem ich potrzeb i zainteresowan.

2. Tygodniowy rozklad zaje¢ opracowuje rada pedagogiczna pod kierunkiem dyrektora.

3. Przyjmuje si¢ jako zasade:

oddzialy przedszkolne nie mniej niz 5 godz. dziennie,

klasy | - III maja nie mniej niz 2, nie wigcej niz 6 godzin zaj¢é edukacyjnych dziennie

klasy IV — VIII (majg nie mniej niz 3 i nie wigcej niz 8 godzin zaje¢ edukacyjnych dziennie

1. Godzina lekcyjna w klasach | -VIII trwa 45 minut, przerwy miedzylekcyjne 10 minut,
1 przerwa obiadowa - 15 minut

2. Godzina biblioteczna trwa 60 min.

3. Godzina zaj¢¢ $wietlicowych trwa 60 min.

4. Godzina zaje¢ w oddziatach przedszkolnych trwa 60 min.

5. Zajecia edukacyjne obowigzkowe trwajg w godz. 8% — 142,

6. Zajecia pozalekcyjne, nadobowigzkowe nie moga trwac¢ dtuzej niz do godz. 19:00.

§ 51.

=

W szkole, w zalezno$ci od potrzeby, tworzy si¢ stanowisko sekretarza szkoty.
2. Szczegotowy zakres zadan, obowigzkoéw i odpowiedzialnosci jest opracowywany zgodnie
z odrgbnymi przepisami i podpisywany przez zainteresowanych pracownikow.

§ 51a Zdalne nauczanie

1)
2)

3)
4)

1. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,
temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,
zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
okreslone w pkt 1-3 — w przypadkach i trybie okreslonych w przepisach w Obwieszczenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 4 wrzesnia 2020 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (t.J. Dz.U. z 2020 r. poz. 1604).

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwdch dni
dyrektor szkoty organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik
ksztatcenia na odleglo$¢. Zajgcia te sa organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajec.

3. O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

4. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ sg organizowane
z uwzglednieniem w szczegolnosci:

1) réwnomiernego obcigzenia ucznidow zajeciami w poszczego6lnych dniach tygodnia,
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2) zrdéznicowania zajg¢ w kazdym dniu,

3) mozliwosci psychofizycznych uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w
ciagu dnia,

4) Iaczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych i bez ich uzycia,

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec,

6) koniecznosci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacego ze specyfiki zajec.

5.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ sa organizowane
w oddziatach, grupie oddzialowej, grupie mig¢dzyoddziatowej, grupie klasowej, grupie
migdzyklasowej lub grupie wychowawcze;j.

Godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie tych zaje¢ w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie
dhuzszym niz 60 minut.

W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwos¢ indywidualnych konsultacji
Z nauczycielem prowadzacym zajgcia oraz przekazuje uczniom i rodzicom informacje
0 formie i terminach tych konsultacji. W miar¢ mozliwosci konsultacje te odbywaja sie¢
W bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztalcenia na odlegto$¢, dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczna, moze
czasowo zmodyfikowa¢ odpowiednio:

tygodniowy zakres tresci nauczania z zaj¢¢ wynikajacych z ramowych planow nauczania,
tygodniowy lub semestralny rozklad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o modyfikacji
tygodniowego zakresu tresci nauczania z zaje¢ oraz tygodniowego lub semestralnego rozktadu
zajec.

W przypadku braku dostgpu do sprzetu komputerowego dyrektor ustala indywidualnie
z rodzicami ucznia zasady jego uczestnictwa w nauce zdalnej.

Kazdy uczen otrzymuje dane logowania do platformy, o ktorej mowa w ust. 4. W celu
zapewnienia bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach hasto dostepu do platformy powinno
zosta¢ przez ucznia niezwlocznie zmienione.

Dyrektor odpowiada za skoordynowanie dziennej i tygodniowej liczby zajeé, w tym za
ustalenie limitu zaje¢ prowadzonych w czasie rzeczywistym zar6wno w tygodniu, jak
i w konkretnym dniu, przy uwzglednieniu bezpieczenstwa i higieny pracy przy komputerze
(lub innym urzadzeniu multimedialnym).

Nauczyciele przekazujg uczniom, z wykorzystaniem $rodkow komunikacji na odlegtose,
0 ktorych mowa w ust. 4, informacje o zadaniach dla ucznidw z terminem ich
wykonania/przestania, nie krotszym niz dwa dni i ustalonym w taki sposob, aby uczniowie
mieli mozliwo$¢ wykonania zadania w warunkach pracy zdalne;j.

Szkota zapewnia nauczycielom mozliwos¢ prowadzenia nauczania zdalnego z siedziby
szkoty, z wykorzystaniem szkolnego sprzgtu komputerowego.

Dyrektor powotuje zespot ds. zdalnego nauczania, ktdérego zadania to wspieranie pozostatych
nauczycieli, dzielenie si¢ doswiadczeniami 1 umiej¢tnosciami informatycznymi oraz
metodycznymi.

Prowadzone przez nauczycieli zajgcia online mogg by¢ obserwowane przez dyrektora,
w ramach prowadzonego wewngtrznego nadzoru pedagogicznego.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

19.

20.

Cele obserwacji, o ktorej] mowa w ust. 1, to weryfikowanie materialdow udostepnianych
wychowankom do nauki, obserwowanie dziatan nauczyciela, w szczegolnosci dotyczacych:
komunikowania uczniom celow zajgé, wskazywania wymaganych zadan i aktywnosci,
wspierania ucznidéw w ich realizacji, dawania wskazoéwek, ukierunkowywania, oceniania,
liczby zadawanych prac domowych. Obserwacje dyrektor prowadzi zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego oraz — jezeli wynika to z potrzeb — takze w trybie doraznym.

W okresie prowadzenia zajg¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglos¢
nauczyciele ustalaja oceny biezace za wykonywane zadania, w szczeg6lnosci za:

prace domowa (prace pisemne, karty pracy, zdjecie wykonanej pracy, nagranie itp.),
wypracowanie,

udzial w dyskusjach online, wypowiedz na forum,

inne prace, np.: referaty, prezentacje, projekty itp.,

rozwiazywanie testow, quizéw, rebusow itp.,

wszelkie formy aktywnos$ci wskazane przez nauczyciela,
odpowiedz ustna.

21.
22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

Wszystkie prace, ktére nauczyciel zlecit uczniom jako obowiazkowe, podlegaja ocenie.
Nauczyciel moze wymaga¢ od ucznidow wykonania okreslonych polecen, zadan, prac,
projektow umieszczonych w internecie, np. na platformie edukacyjnej lub poprosi¢
0 samodzielne wykonanie pracy w domu i udokumentowanie jej np. w postaci zdjecia
przestanego drogg elektroniczna.

Uczen ma mozliwo§¢ poprawienia ocen otrzymanych za zadania wykonywane w czasie
zdalnego nauczania w sposob i w terminie ustalonym przez nauczyciela. Zasady poprawiania
ocen wynikaja z odrgbnych regulacji Statutu Szkoty.

Na oceng osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki zwiazane z
ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do internetu.

Nauczyciele maja obowigzek udzielenia doktadnych wskazéwek technicznych, w jaki sposob
zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zosta¢ wykonane.

Jesli uczen nie jest w stanie wykona¢ polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostgp do sprzgtu komputerowego i do internetu lub ze wzgledu na
uwarunkowania psychofizyczne, nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi wykonanie tych
zadan w alternatywny sposob.

Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wplywu poziom jego
kompetencji informatycznych. Nauczyciel (w kontakcie z nauczycielem informatyki)
uwzglednia zrdéznicowany poziom umiejetnosci obslugi narzedzi informatycznych
i dostosowuje poziom trudno$ci wybranego zadania oraz czas jego wykonania do mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

Jezeli uczen nie przekaze wykonanej pracy w ustalonym przez nauczyciela terminie,
nauczyciel wysyla przypomnienie o konieczno$ci wywiazania si¢ z obowigzkow.
Klasyfikowanie 1 promowanie uczniow podczas nauczania zdalnego odbywa si¢
Z uwzglednieniem nast¢pujacych zasad:

1) w czasie nauczania zdalnego rodzice sg informowani o ocenie poprzez Wpis w dzienniku
elektronicznym,
2) w czasie nauczania zdalnego nauczyciel bierze pod uwage postepy ucznia podczas catego roku

(polrocza) i oceny otrzymane do czasu zawieszenia zaj¢c; moze rowniez uwzgledni¢ aktywnosé
ucznia podczas zdalnego nauczania i wykonywanie zadawanych prac,
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4)

1)
2)

1)

2)

3)

podczas zdalnego nauczania ocena moze by¢ dokonywana podczas zajg¢ prowadzonych na
wskazanej platformie, podczas bezposredniego kontaktu nauczyciela z uczniem z wykorzystaniem
wskazanego przez nauczyciela komunikatora,

klasyfikowanie §rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia i
ustaleniu jednej opisowej oceny klasyfikacyjnej oraz oceny zachowania; ocen¢ $rodroczng
zamieszcza si¢ w karcie oceny opisowej; podczas trwania zdalnego nauczania karta ta jest
przekazywana rodzicom badz opiekunom ucznia, np. za pomoca dziennika elektronicznego lub w
inny sposob ustalony przez szkote.

30. Przy ustalaniu oceny rocznej z przedmiotu uwzglednia sie:

oceny biezace uzyskane w czasie edukacji stacjonarnej,

oceny biezace uzyskane przy zdalnym nauczaniu.

31. Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania uwzglednia sig:

systematycznos¢ i sumienno$¢ wywigzywania si¢ z obowigzku szkolnego w okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania placowek o$wiatowych, przy czym poprzez potwierdzenie
spelnienia obowiazku szkolnego rozumie si¢ w tym przypadku logowanie si¢ na kontach
wskazanych przez nauczyciela lub dyrektora oraz wymiang z nauczycielem informacji
dotyczacych sposobu wykonywania zadan zleconych przez nauczyciela,

samodzielno$¢ w wykonywaniu zadan zleconych przez nauczyciela, w szczegdlnosci nie jest
dopuszczalne kopiowanie prac lub ich niesamodzielne wykonanie przez ucznia,

aktywno$¢ na zajgciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglosc.

Rozdzial 2. Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw

§ 52. Zadania nauczycieli.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno—wychowawczg i opiekunczg oraz odpowiada za
jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

2. Do obowigzkéw nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

dbato$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow podczas zajgé organizowanych przez

szkotg;

prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy

merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu nauczania danego

przedmiotu, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu

maksymalnego ulatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,

motywowanie uczniow do aktywnego udzialu w lekcji, formutowania wlasnych opinii

i sadow, wybor odpowiedniego podrecznika i poinformowanie o nim uczniow;

ksztatcenie i wychowywanie mlodziezy w umitlowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu

Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla

kazdego cztowieka;

dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea

demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i §wiatopogladow;

tworzenie wlasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych

wspolnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbgdnych $rodkoéw dydaktycznych,

(zgtaszanie dyrektorowi potrzeb, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,

a w szczegoblnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach, na

obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;
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8) wnioskowanie do wychowawcy o objg¢cie pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia, w
przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dziatania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowal wybitne uzdolnienia;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaj¢¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjnoterapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie warunkow organizowania
ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i milodziezy niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogolnodostgpnych lub
integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnych oraz niedostosowanych
spolecznie w specjalnych przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz w osrodkach,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

C) posiadajagcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym  poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w lit. a — ¢, ktory objety jest pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa w przepisach w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach;

e) posiadajgcych opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania okreslonych
¢wiczen na wychowaniu fizycznym.

10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezace wiedzy i umiejetnosci
uczniow z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

11) uzasadnianie wystawianych ocen w sposob okreslony w wewnatrzszkolnym systemie
oceniania;

12) zachowanie jawnos$ci ocen dla ucznia i rodzica;

13) udostepnianie pisemnych prac uczniow zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

14) informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach wedlug
formy ustalonej w wewnatrzszkolnym ocenianiu;

15) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolno$ci i zainteresowan, m.in.
poprzez pomoc w rozwijaniu szczegélnych uzdolnien i zainteresowan przygotowanie do
udzialu w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach;

16) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych ucznidéw, rozpoznanie
mozliwosci 1 potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawcg;

17) wspotpraca z wychowawcg i samorzadem klasowym;

18) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

19) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

aktywny udziat we wszystkich zebraniach Rady Pedagogicznej i udziat w lekcjach

kolezenskich, uczestnictwo w konferencjach metodycznych oraz innych formach
doskonalenia organizowane przez inne instytucje w porozumieniu z dyrektorem szkoty
zgodnie ze szkolnym planem wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;
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20) aktywny udzial w zyciu szkoly: wuczestnictwo w uroczystoSciach i imprezach
organizowanych przez szkote, opieka nad uczniami skupionymi w organizacji, kole
przedmiotowym, kole zainteresowan lub innej formie organizacyjnej;

21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne petnienie dyzuru przez cala przerwe
migdzylekcyjna, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nicobecnosci w pracy,
punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec oraz innych zapisow kodeksu pracy;

22) prawidtlowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej, terminowe dokonywanie
prawidtowych wpisow do dziennika elektronicznego, arkuszy ocen i innych dokumentow
zgodnie z obowiazujacymi przepisami, a takze potwierdzanie wtasnorgcznym wpisem do e-
dziennika odbyte zajecia;

23) kierowanie si¢ w swoich dzialaniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godno$ci
osobistej ucznia;

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniow i rodzicow;

25) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrecznikow 1 programu nauczania lub opracowanie wilasnego
programu nauczania i zapoznanie z nimi uczniow i rodzicéw, po uprzednim przedstawieniu
ich do zaopiniowania przez Rade¢ Pedagogiczna;

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami lub
wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okre§lonym przepisami dla danego
stanowiska;

2) inne zajecia i czynnos$ci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze i
wychowawcze uwzgledniajgce potrzeby i zainteresowania uczniow, w wymiarze min. 2
godzin w tygodniu;

3) zajecia i czynnosci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem
i doskonaleniem zawodowym.

4) inne zadania statutowe szkoty, wynikajace z potrzeb wspierania ucznia lub potrzeb szkoty,
zgodnie z poleceniem dyrektora szkoty.

4. Nauczyciel jest obowigzany rejestrowa¢ 1 rozlicza¢é w okresach tygodniowych
odpowiednio w e-dzienniku.

§ 53.
1. Zadaniem wychowawcy Kklasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegodlnoscei:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spoteczno$ci szkolne;j.
2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:
1) blizsze poznanie ucznidéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;
2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankow;
3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczna;
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4) tworzenie S$rodowiska zapewniajagcego wychowankom prawidlowy rozwdj fizyczny
I psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) ulatwianie adaptacji w $rodowisku rowiesniczym (kl.1) oraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z rowie$nikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napi¢¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

7) organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do wspotpracy
i wspoltdziatania z nauczycielami i wychowawca;

8) realizacj¢ planu zaj¢é do dyspozycji wychowawcy;

9) czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy uczniow w klasie oraz nad wymiarem
i rozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;

10) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej mu
klasie w celu ustalenia zréznicowanych wymagan wobec uczniéw i sposobu udzielania im
pomocy w nauce,

11) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik uczenia si¢;

12) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnosci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

13) systematyczne interesowanie si¢ postgpami (wynikami) ucznidw W nauce: zwracanie
szczegblnej uwagi zard6wno na uczniow szczegélnie uzdolnionych, jak i na tych, ktérzy
majg trudnosci i niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z wychowankami,
samorzagdem klasowym, nauczycielami i1 rodzicami przyczyn niepowodzen uczniow
W nauce, pobudzanie dobrze i $rednio uczacych si¢ do dalszego podnoszenia wynikoéw
W nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniow na zajecia lekcyjne, badanie
przyczyn opuszczania przez wychowankow zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazowek
i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili znaczng ilo$¢ zajeé szkolnych
i maja trudnos$ci w uzupetnieniu materiatu;

14) wdrazanie wychowankow do spotecznego dziatania oraz ksztalttowania wiasciwych postaw
moralnych, ksztattowanie wlasciwych stosunkow miedzy uczniami — zyczliwosci,
wspoéltdziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrod
nich kolezenstwa i przyjazni, ksztalttowanie umiejgtnosci wspolnego gospodarowania na
terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad, czysto$¢ estetyke klas, pomieszczen i terenu
Szkoty, rozwijanie samorzadnosci i inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dziatan umozliwiajacych pozyteczne i wartosciowe spedzanie czasu
wolnego, pobudzanie do roznorodnej dziatalnosci i aktywnoS$ci sprzyjajacej wzbogacaniu
osobowosci 1 kierowanie tg aktywnoscig, rozwijanie =zainteresowan 1 zamitowan,
interesowanie si¢ udzialem uczniow w zyciu Szkoly, konkursach, zawodach, ich
dziatalnoscig w kotach i organizacjach;

16) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu, m.in.
poprzez organizacj¢ zaje¢ pozalekcyjnych, wycieczek, biwakdéw, rajdow, obozow
wakacyjnych, zimowisk, wyjazdow na ,,zielone szkoty”;

17) unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie btgdéw i wad uczniow;

18) tworzenie warunkow umozliwiajacych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowosci: stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ nie tylko zdolno$ciami
poznawczymi, ale takze - poprzez powierzenie zadan na rzecz spraw i osob drugich -
zdolno$ciami organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami
ducha i charakteru;
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19) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higieng osobista i psychiczna, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota;

20) wspoétpraca z rodzicami, opiekunami uczniow w sprawach ich zdrowia, organizowanie
opieki i pomocy materialnej uczniom;

21) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystgpowanie do organéw Szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

3. Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankéw po zasiggnigciu opinii
ucznia, jego kolegdw 1 nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod
i udzielania Kar.

4. Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspolpracy z Klasowa rada rodzicow wiasne,
dodatkowe formy nagradzania i motywowania wychowankow.

5. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych
dotyczacych klas:

1) prowadzi e-dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) sporzadza $wiadectwa szkolne;

4) prowadzi Teczke wychowawcy Klasy;

5) wykonuje inne czynnosci administracyjne dotyczace klasy - zgodnie z zarzgdzeniami wladz
szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami rady pedagogiczne;j.

§ 54. Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom:

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw, nad
ktorymi sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych przez szkotg.

2. Nauczyciel jest zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ 1 stosowaé przepisy
i zarzadzenia odno$nie bhp i p/poz., a takze odbywaé wymagane szkolenia z tego
zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany peli¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych
przez dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:

1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i cigglej obecnosci w miejscu podlegajacym jego
nadzorowi;

2) aktywnego pelnienia dyzuru — reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. W szczegélnosci powinien reagowac na niebezpieczne, zagrazajace
bezpieczenstwu ucznidow zachowania (agresywne postawy wobec kolegow, bieganie,
siadanie na porecze schodow, parapety okienne i inne). Nauczyciel nie moze zajmowac si¢
sprawami postronnymi, jak przeprowadzanie rozmoéw z rodzicami i innymi osobami
i czynnosciami, ktore przeszkadzajg w czynnym spetnianiu dyzuru;

3) dbania, by uczniowie nie $miecili, nie brudzili, nie dewastowali $cian, tawek i innych
urzadzen szkolnych oraz by nie niszczyli ro$lin i dekoracji;

4) zwracania uwagi na przestrzeganie przez uczniow ustalonych zasad wchodzenia do budynku
szkolnego lub sal lekcyjnych;

5) egzekwowania, by uczniowie nie opuszczali terenu szkoty podczas przerw bez zezwolenia;

6) niedopuszczanie do palenia papierosow, spozywania innych uzywek na terenie szkoty —
szczegblnie w toaletach szkolnych;

7) natychmiastowego zgloszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjgcia dziatan
zmierzajacych do udzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.
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1)

2)
3)

4)

5)

6)
7)

8)

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zej$¢ z dyzuru bez ustalenia zastgpstwa
i poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoty;

5. Nauczyciel obowigzany jest zapewni¢ wilasciwy nadzor i bezpieczenstwo uczniom
biorgcym udziat w pracach na rzecz szkoty i srodowiska. Prace moga by¢ wykonywane
po zaopatrzeniu uczniow w odpowiedni do ich wykonywania sprzet, urzadzenia i $rodki
ochrony indywidualnej.

6. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwlocznego przerwania 1 wyprowadzenia
Z zagrozonych miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub
ujawni si¢ w czasie zajec.

7. Zapoznawania uczniéw przed dopuszczeniem do zaje¢ z urzadzeniami technicznymi
i w pracowniach z zasadami i metodami pracy zapewniajacymi bezpieczenstwo
i higiene pracy przy wykonywaniu czynnos$ci na takim stanowisku. Rozpoczecie zajec¢
moze nastgpi¢ po sprawdzeniu i upewnieniu si¢ przez prowadzacego zajecia, iz stan
urzadzen technicznych, instalacji elektrycznej, a takze inne warunki srodowiska pracy
nie stwarzajg zagrozen dla bezpieczenstwa uczniow.

8. Nierozpoczynanie zaje¢, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w ktérych
majg by¢ prowadzone zajgcia stan znajdujacego si¢ wyposazenia stwarza zagrozenia dla
bezpieczenstwa.

9. Nauczyciele zobowigzani sa do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniow do pelnych przerw
miedzylekcyjnych.

10. Nauczyciel ma obowigzek zapoznaé si¢ i przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego w szkole.

11. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniow ze szkoly lub wycieczke ma obowiazek
przestrzega¢ zasad ujetych w procedurze organizacji wycieczek szkolnych,
obowigzujacej w szkole.

12. Nauczyciel w trakcie prowadzonych zaje¢ w Klasie:

ma obowigzek wejs¢ do sali pierwszy, by sprawdzi¢ czy warunki do prowadzenia lekcji nie

zagrazaja bezpieczenstwu uczniéw 1 nauczyciela. Jezeli sala lekcyjna nie odpowiada

warunkom bezpieczenstwa nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do dyrektora Szkoty celem
usunigcia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo odmowic
prowadzenia zaje¢ w danym miejscu;

podczas zaje¢ nauczyciel nie moze pozostawi¢ uczniéw bez zadnej opieki;

w razie stwierdzenia niedyspozycji ucznia, je$li stan jego zdrowia pozwala, nalezy

skierowa¢ go w towarzystwie drugiej osoby do sekretariatu szkoty. Jesli zaistnieje taka

potrzeba udzieli¢ mu pierwszej pomocy. O zaistniatej sytuacji nalezy powiadomi¢ rodzicow
ucznia. Jesli jest to nagly wypadek powiadomi¢ dyrektora szkoty;

nauczyciel powinien kontrolowaé wilasciwa postawe uczniow w czasie zajeé. Korygowac

zauwazone btedy i dba¢ o czystos¢, tad i porzadek podczas trwania lekcji i po jej

zakonczeniu;

po skonczonej lekcji nauczyciel powinien sam otworzy¢ drzwi, by nie dopusci¢ do

gwattownego ich otwarcia przez wybiegajacych uczniow;

uczniow chcacych skorzystac z toalety nauczyciel zwalnia pojedynczo;

przed rozpoczgciem lekcji nauczyciel zobowigzany jest do wywietrzenia sali lekcyjnej,

zapewnienia wlasciwego o$wietlenia i temperatury;

nauczyciel ustala zasady korzystania z sali lekcyjnej.

13. Wychowawcy klas sg zobowigzani zapozna¢ ucznioéw z:



1) zasadami postgpowania w razie zauwazenia ognia;
2) sygnatami alarmowymi na wypadek zagrozenia;
3) zplanami ewakuacji, oznakowaniem drog ewakuacyjnych;
4) zasadami zachowania i wynikajacymi z tego obowigzkami w czasie zagrozenia.
5) Wyzej wymienione zasady muszg by¢ odnotowane odpowiednim zapisem w e-dzienniku
lekcyjnym.
§ 54. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja:
1) w zakresie udostepniania ksigzek i innych zrodet informacji poprzez:
a) udostepnianie zbiorow bibliotecznych zgodnie z zainteresowaniami i potrzebami czytelniczymi,
b) udost¢pnianie ksiggozbioru podrecznego,
c) udzielanie informacji  bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych
i tekstowych,
d) udostgpnianie zbiorow bibliotecznych uczniom, nauczycielom, rodzicom,
e) opicka nad uczniami korzystajacymi z ksiggozbioru podrecznego,
f) prowadzenie kartoteki wypozyczen uczniéw (ich rodzicéw) i nauczycieli, w tym podrecznikow.
2) W zakresie tworzenia warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna:
a) prowadzenie katalogu alfabetycznego i rzeczowego,
b) wzbogacanie zbiorow biblioteki,
C) prenumerata czasopism w miar¢ posiadanych srodkéw finansowych,
d) umozliwienie samodzielnego poszukiwania informacji w Internecie pod nadzorem bibliotekarza,
e) pomoc w wyborze wiasciwych Zrodet informacji, porzadkowaniu i wykorzystaniu informacji, w
szczegolnosci z wykorzystaniem technologii informacyjnej.
a) realizacji zadan indywidualnych, opartych na wyszukiwaniu informacji w Internecie,
opracowywaniu wlasnych dokumentow,
b) uzytkowania multimedialnych programéw edukacyjnych dostepnych w bibliotece.
3) W zakresie rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
i poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢ poprzez:
a) inspirowaniu pracy aktywu bibliotecznego,
b) prowadzeniu réznych form informacji o ksigzkach,
C) uzyskiwaniu i upowszechnianiu materiatow informacyjnych i reklamowych oraz zachecaniu
ucznidow do udziatu w imprezach czytelniczych,
d) propagowaniu dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej,
e) organizowaniu konkurséw czytelniczych, literackich,
f) prezentowaniu zbiorow w postaci wystaw tematycznych,
g) wdrazaniu dzieci do spotkania z literaturg poprzez mate formy teatralne, spotkania autorskie,
h) rozpoznawaniu i umiej¢tnym kierowaniu indywidualnymi zainteresowaniami czytelnikow,
i) prowadzeniu lekcji bibliotecznych i ksztalceniu uczniow jako uzytkownikow informacji
w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem,
j) prowadzeniu zaje¢ grupowych, zachecaniu do korzystania z bibliotek pozaszkolnych.
4) W zakresie organizowania réznorodnych dziatan rozwijajagcych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczna:
a) udzial w zyciu szkoly - wspolorganizowanie imprez nawigzujacych do rodzimej tradycji
kulturowej,
b) przygotowanie gazetek $ciennych o tresci kulturowo-spotecznej,
C) inspirowanie indywidualnej tworczosci uczniéw.
d) pomoc uczniom i nauczycielom w zakresie realizacji projektow edukacyjnych,
e) propagowanie dorobku patrona szkoty w postaci wystawek, przedstawien oraz konkursow.
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1)
2)
3)

4)
5)

6)
7)
8)

1. Pracownicy zatrudnieni na umowg o prace w szkole sg pracownikami samorzadowymi
i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

2. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzegaé szczegolowy zakres
obowigzkéw na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegotowego zakresu
obowiazkéw jest potwierdzane podpisem pracownika.

3. Do podstawowych obowiazkow pracownika samorzadowego nalezy w
szczegollnosci:

przestrzeganie Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa;

wykonywanie zadan sumiennie, sprawnie i bezstronnie;

udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostgpnianie

dokumentow znajdujacych si¢ w posiadaniu jednostki, w ktorej pracownik jest zatrudniony,

jezeli prawo tego nie zabrania;

dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej;

zachowanie uprzejmosci i zyczliwo$ci w kontaktach z obywatelami, zwierzchnikami,

podwtadnymi oraz wspotpracownikami;

zachowanie si¢ z godno$cig w miejscu pracy i poza nim;

state podnoszenie umiej¢tnosci i kwalifikacji zawodowych;

sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonego;

§ 56. Zakresy zadan na poszczegélnych stanowiskach pracy okresla Regulamin organizacyjny
szkoty.

Rozdzial 3. Organizacja biblioteki szkolnej
§ 57.

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna wraz z czytelnig, ktora jest pracownia stuzaca
realizacji potrzeb i1 zainteresowan uczniow, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej oraz
wiedzy o regionie i kraju. Czytelnia wyposazona jest w stanowisko komputerowe wraz
z odpowiednim oprogramowaniem.

2. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ wszyscy uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz
pracownicy obstugi szkoty za zasadach ogolnie przyjetych.

3. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

zapewnienia pomieszczenia i ich wyposazenie, warunkujace prawidtowa prace biblioteki,

bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,

zapewnia srodki finansowe na dziatalnosc¢ biblioteki,

kontroluje stan ewidencji,

zarzgdza skontrum zbiorow bibliotecznych,

odpowiada za przekazanie zbioréw przy zmianie nauczyciela — bibliotekarza,

uwzglednia w planie pracy szkoty zadania z edukacji czytelniczej i medialne;j,

inspiruje 1 kontroluje wspotprace grona pedagogicznego z biblioteka,

obserwuje i ocenia prace nauczyciela — bibliotekarza.

4. Biblioteka gromadzi nast¢pujace zbiory: ksigzki, wydawnictwa informacyjne, slowniki,
encyklopedie, lektury wg ustalonego przez szkole¢ kanonu, literatur¢ popularnonaukowa,
beletrystyke, programy nauczania dla nauczycieli, czasopisma dla nauczycieli i uczniow,
kasety magnetofonowe, kasty video, plyty CD i DVD, przepisy o$wiatowe i inne, pomoce
dydaktyczne.
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2)
3)
4)
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1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

w‘ Kuziach

5. Czas pracy biblioteki ustala dyrektor, dostosowujac go do organizacji zaje¢ dydaktyczno —

wychowawczych w taki sposéb, aby umozliwi¢ uczniom dostep do jej zbioréw podczas zajgc
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

6. Nauczyciel bibliotekarz na réwni z innymi nauczycielami uczestniczy w dydaktyczno—
wychowaweczej pracy szkoly. Jest cztonkiem rady pedagogicznej.

7. W zakresie udostepniania ksigzek i innych zrodet informacji zadania nauczyciela bibliotekarza
obejmuja:

udostepnianie zbioréw bibliotecznych zgodnie z zainteresowaniami i potrzebami czytelniczymi,

udostepnianie ksiegozbioru podrecznego,

udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,

udostepnianie zbioréw bibliotecznych uczniom, nauczycielom, rodzicom,

opieka nad uczniami korzystajacymi z ksiegozbioru podrecznego,

prowadzenie kartoteki wypozyczen uczniéw (ich rodzicow) i nauczycieli, w tym podrecznikow.

8. W =zakresie tworzenia warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrdédet oraz efektywnego poshugiwania si¢ technologia informacyjna
zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja:

prowadzenie katalogu alfabetycznego i rzeczowego,

wzbogacanie zbiorow biblioteki,

prenumerata czasopism w miare posiadanych srodkow finansowych,

umozliwienie samodzielnego poszukiwania informacji w Internecie pod nadzorem bibliotekarza.

pomoc W wyborze wiasciwych zrodet informacji, porzadkowaniu i wykorzystaniu informacji, w

szczegolnosci z wykorzystaniem technologii informacyjne;.

9. W zakresie rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
i poglebiania u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢, zadania nauczyciela bibliotekarza
polegaja na:

inspirowaniu pracy aktywu bibliotecznego,

prowadzeniu r6znych form informacji o ksigzkach,

uzyskiwaniu i upowszechnianiu materiatlow informacyjnych i reklamowych oraz zachgcaniu

uczniéw do udziatu w imprezach czytelniczych,

propagowaniu dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej,

organizowaniu konkurséw czytelniczych, literackich,

prezentowaniu zbioréw w postaci wystaw tematycznych,

wdrazaniu dzieci do spotkania z literaturg poprzez mate formy teatralne, spotkania autorskie,

rozpoznawaniu i umiejetnym kierowaniu indywidualnymi zainteresowaniami czytelnikow,

prowadzeniu lekcji bibliotecznych i ksztatceniu uczniow jako uzytkownikow informacji w formie
pracy indywidualnej z czytelnikiem,

10) prowadzeniu zaje¢ grupowych, zachgcaniu do korzystania z bibliotek pozaszkolnych.

1)

2)
3)
4)
5)

10. Zadaniem nauczyciela bibliotekarza w zakresie organizowania roznorodnych dziatan
rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczna jest:

udziat w zyciu szkoly - wspotorganizowanie imprez nawigzujacych do rodzimej tradycji

kulturowej,

przygotowanie gazetek $ciennych o tresci kulturowo-spotecznej,

inspirowanie indywidualnej tworczosci uczniow.

pomoc uczniom i nauczycielom w zakresie realizacji projektow edukacyjnych,

propagowanie dorobku patrona szkoty w postaci wystawek, oraz konkursow.

§ 58.

1. Biblioteka szkolna wspolpracuje z uczniami na zasadach:
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1) s$wiadomego 1 aktywnego wudzialu uczniow w réznych formach upowszechniania
i rozwijania kultury czytelniczej, dyskusji nad ksigzkami, wystaw ksigzkowych itp.,

2) trwato$ci wiedzy i umiejetnosci uczniow,

3) partnerstwa z uczniami szczego6lnie zdolnymi w ich poszukiwaniach czytelniczych,

4) pomocy uczniom majacym trudno$ci w nauce, sprawiajacym trudnosci wychowawcze.
2. Uczniowie:

1) moga korzystac ze wszystkich zbiorow zgromadzonych w bibliotece,

2) najaktywniejsi czytelnicy sa nagradzani,

3) sainformowani o aktywnosci czytelniczej,

4) uczniowie spedzajacy czas w czytelni sg otaczani indywidualng opieka,

5) otrzymujg pomoc w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze w doborze literatury i
ksztaltowania nawykow czytelniczych,

6) moga korzysta¢c z komputera w czytelni, z zasobéw Internetu, encyklopedii
i programow multimedialnych,

7) na zajeciach czytelniczych moga korzystaé z czasopism i ksiggozbioru podrgcznego.

§ 59. Biblioteka szkolna wspoélpracuje z nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania si¢

w celu:

1) rozbudzania potrzeb i zainteresowan uczniow,

2) doradztwa w doborze literatury samoksztatceniowej,

3) wspoltworzenia warsztatu informacyjnego biblioteki,

4) rozwijania kultury czytelniczej uczniéw, przysposabiania do korzystania z informacji,

5) wspotuczestnictwa w dziataniach majacych na celu upowszechnienie wiedzy w zakresie

wychowania czytelniczego w rodzinie.

§ 60. Biblioteka uwzglednia propozycje nauczycieli, ucznidw i rodzicow w zakresie powigkszania

zbiorow.
§61.

1)
2)

3)
4)

5)

1. Bibliotekarz informuje rade pedagogiczng o stanie czytelnictwa uczniow za pierwsze potrocze
i za rok szkolny.

2. Bibliotekarz wspotpracuje z nauczycielem informatyki, oraz korzysta wraz z uzytkownikami
biblioteki z pracowni komputerowej szkoty.

1. Bibliotekarz udziela pomocy nauczycielom, wychowawcom, opiekunom kot zainteresowan w
przeprowadzaniu roéznych form zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych w bibliotece i w
przygotowaniu imprez czytelniczych.

2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty:

moga zlozyé zamoéwienie na literatur¢ pedagogiczng, przedmiotu, poradniki metodyczne,

czasopisma pedagogiczne,

na wniosek nauczyciela, bibliotekarz przygotowuje i przekazuje literatur¢ do pracowni

przedmiotowych, a takze przeprowadza lekcje biblioteczne lub czg$¢ zajeé,

korzystajg z czasopism pedagogicznych i ze zbiorow gromadzonych w bibliotece,

dyrektor szkoty, wychowawcy i nauczyciel jezyka polskiego otrzymuja informacje o Stanie

czytelnictwa,

maja mozliwos¢ korzystania z Internetu, encyklopedii, programoéw multimedialnych.

§ 63. Biblioteka szkolna zapewnia rodzicom:

1

swobodny i staly dostep do informacji na temat czytelnictwa swojego dziecka na podstawie
posiadanej dokumentaciji,
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2) pomaga w doborze lektury dla ucznia, wypozycza potrzebne materialy na podstawie karty
czytelnika badz innego dokumentu,

3) rodzice moga zaproponowaé bibliotece aktywna pomoc i wspdtuczestnictwo w organizowaniu
wystaw, konkursow i imprez czytelniczych

§ 64. Biblioteka szkolna wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) na zasadach partnerstwa

Wi

1) rozwijaniu kultury czytelniczej uczniow (spotkania na zebraniach rodzicielskich),

2) popularyzacji literatury dla rodzicéw z zakresu wychowania,

3) wspotudziale rodzicow w imprezach czytelniczych.

§ 65. Biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekami:

1) aktywnie wspoluczestniczac w organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa w
bibliotekach innych szkot,

2) wspierajac dziatalnos¢ kulturalng bibliotek na szczeblu ponadgminnym

3) wspotuczestniczgc w organizacji imprez w innych bibliotekach badZ osrodkach informacji.

§ 66. Biblioteka szkolna wspotpracuje z innymi bibliotekami w zakresie:

1) organizacji lekcji bibliotecznych i warsztatow przeprowadzanych przez bibliotekarzy, dla
uczniow,

2) organizacji konkurséw czytelniczych, poetyckich i plastycznych,

3) organizacji spotkan z pisarzami,

4) organizacji warsztatow dla nauczycieli, nauczycieli bibliotekarzy i rodzicow,

5) pozyskiwania i rozszerzania ksiggozbioru szkolnego oraz materiatow dydaktycznych dla
nauczycieli.

§66a Gospodarowanie podrgcznikami, materiatami edukacyjnymi oraz materiatami

¢wiczeniowymi w szkole

1. Uczniowie szkoty podstawowej majg prawo do bezptatnego dostgpu do podrecznikow,
materialow edukacyjnych lub materialow ¢wiczeniowych, przeznaczanych do obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego okreslonych w ramowych planach
nauczania ustalonych dla szkoty podstawowej.

2.Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podrgczniki lub materialy edukacyjne majace
posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostgp do podrgcznikdéw lub materiatéw edukacyjnych
majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom materiaty
¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3.W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdocenia podrgcznika lub materiatow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu
podrecznika do zaje¢¢ z zakresu edukaciji w oddziatach klas I- 111 oraz klasach IV-VIII.

4. Postgpowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia ucznia z
jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrocenia wypozyczonych podrecznikoéw do
biblioteki najp6zniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone podreczniki i materialy edukacyjne staja
si¢ wlasnos$cig organu prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat wyposazony w
podreczniki i materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i mozliwosci psychofizycznych
uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje nauke w nowej
placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje szkole protokot zdawczo- odbiorczy,
do ktorej uczen zostal przyjety

5.W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw o$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowe;j
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dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow
niepetosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoly, ktora wystapi z wnioskiem
o ich przekazanie. Podreczniki staja si¢ wlasnos$cia organu prowadzacego szkole, ktorej zostaty
przekazane.

6.Szczegotowe warunki korzystania przez uczniow z podrgcznikéw lub materiatow edukacyjnych
okresla dyrektor szkoty przy uwzglednieniu czasu ich uzywania.

Rozdzial 4. Organizacja swietlicy szkolnej
§ 67.

1)
2)

3)
4)
5)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

1. Dla uczniéw, ktorzy musza przebywac¢ w szkole, przed zajeciami lub po ich zakonczeniu
szkota, organizuje opicke swietlicowa.

2. Celem dzialalnosci $wietlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki, pomocy
w nauce, warunkow do nauki wtasnej, wypoczynku i rekreacji;

3. Swietlica pracuje, w oparciu o plan pracy ustalany corocznie przez nauczycieli-
wychowawcow $wietlicy, wynikajacy z zalozen planu pracy szkoty.

4. W s$wietlicy prowadzone sg zajgcia w grupach wychowawczych liczacych do 25 uczniow.

5. W swietlicy przebywaja uczniowie oczekujacy na autobus szkolny, zajecia dydaktyczne lub
na prosbe rodzicow.

6. Uczen bez pisemnej prosby rodzicéw nie moze opusci¢ wczesniej zajec §wietlicowych.

7. Pracownicy swietlicy wchodza w sktad rady pedagogicznej i sktadaja roczne sprawozdania ze
swojej dziatalnosci.

8. Wychowawcy $wietlicy:

odpowiadaja za catoksztatt pracy wychowawczo-dydaktyczno-opiekunczej,

opracowuja i realizuja roczny plan pracy swietlicy, regulamin wraz z zasadami rekrutacji uczniéw

do $wietlicy szkolnej,

dbajg o aktualny i atrakcyjny wyglad swietlicy,

dzieciom uczestniczacym w zajeciach zapewniaja bezpieczenstwo, pomoc w odrabianiu lekcji,

daja uczniom mozliwo$¢ udziatu w zajeciach tematycznych i kotach zainteresowan.

9. Formy pracy $wietlicy:

pomoc w nauce i odrabianiu prac domowych,

zabawy i gry $wietlicowe,

czytelnictwo,

mate formy teatralne,

zajgcia plastyczne i techniczne,

¢wiczenia ruchowe,

zajecia rekreacyjne w pracowni komputerowe;j

zajecia prowadzace do upowszechniania zasad higieny osobistej i zdrowotnej oraz nawykow

kultury zycia codziennego.

§ 68. Szczegotowe warunki dotyczace organizacji $wietlicy szkolnej okresla regulamin $wietlicy.

Rozdzial 5. Sposdb organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu
§ 69

1. Wolontariat jako organizacja charytatywna, ma za zadanie rozwijanie w cztowieku dobra oraz
bezinteresowna pomoc bliznim. Uczniowie naszej szkoty maja mozliwos¢ uwrazliwiania si¢
na potrzeby innych oraz budowania empatii poprzez réznego rodzaju dziatalnosci na rzecz
potrzebujacych.
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2. Dila sprawnej koordynacji tych zadan, samorzad uczniowski moze ze swojego sktadu wylonié¢
rade¢ wolontariatu.
3. Struktur¢ rady 1 jej kompetencje ustala samorzad uczniowski, w regulaminie kota
wolontariatu. Regulamin jest uchwalany przez ogoét uczniéw w gltosowaniu:
1) réwnym,
2) tajnym,
3) powszechnym.
4. Rada wolontariatu moze stanowi¢ narzedzie do koordynacji zadan z zakresu wolontariatu,
przez m.in.:
1) diagnozowanie potrzeb spotecznych w srodowisku szkolnym,
2) diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty,
3) opiniowanie oferty dziatan wolontariackich,
4) decydowanie o konkretnych dziataniach do realizacji.
5. Celami wolontariatu jest:
1) uwrazliwienie ucznia na potrzeby innych,
2) niesienie bezinteresownej pomocy,
3) integracja spotecznosci szkolnej i lokalne;j,
4) ksztattowanie empatii i zrozumienia,
5) kreowanie roli szkoty jako centrum aktywnosci.
6. Zadania szkolnego kota wolontariatu okre$la regulamin zatwierdzony przez samorzad
uczniowski.
7. Szkolne koto wolontariatu ma swojego opieckuna w postaci nauczyciela szkoly z ktéorym
wspolpracuje.
8. Opiekun razem z cztonkami szkolnego kota wolontariatu opracowuje plan dziatan na caty rok
szkolny.
9. Cztonek szkolnego kota wolontariatu powinien mie¢ skonczone 10 lat.
10. Wolontariat prowadzony jest w ramach zaje¢ nadobowigzkowych w szkole, a uczniowie
dziataja pod opieka nauczyciela.

Rozdzial 6. Organizacja wycieczek szkolnych
§ 70.

1. Uczniowie przebywajacy na zajeciach poza terenem szkoty i na wycieczkach sa pod opieka
nauczyciela-organizatora zaje¢ lub wycieczki, zgodnie z opracowanym regulaminem
wycieczek.

2. W czasie zaje¢ poza terenem szkoly i na wycieczkach jeden opiekun sprawuje opieke nad
grupg do:

1) 30 ucznidow - w obrebie tej samej miejscowosci, w ktorej miesci sie szkota,

2) 20 ucznidow - na obozach stalych,

3) 15 ucznidow - przy wyjezdzie z uczniami poza miejscowos$é, ktora jest siedzibg szkoty,

4) 10 ucznidw - jesli to jest impreza turystyki kwalifikowanej, a przepisy szczegolnie nie stanowia
inaczej, wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagajg wypetnienia przed terminem ich
organizacji "Karty wycieczki" i programu zatwierdzonego przez dyrektora szkoty,

5) kierownikiem wycieczki lub obozu moze by¢ kazdy nauczyciel /wychowawca/ posiadajacy
ustawowe uprawnienia. natomiast opiekunem grupy kazdy nauczyciel pracujacy w tej szkole.

6) Kierownik wycieczki /obozu/ odpowiada za bezpieczenstwo uczestnikow wycieczki, jest
przetozonym dla opickunow, a w razie wypadku podejmuje decyzje tak jak dyrektor szkoty,

7) w wycieczkach turystyczno-krajoznawczych nie mogg bra¢ udziatu uczniowie, w stosunku do
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ktorych istnieja przeciwwskazania lekarskie,
kapiel podczas wycieczek i obozoéw jest dozwolona tylko kapieliskach strzezonych (w grupach do
15 osob).
Szczegotowe informacje na temat wycieczek okreslaja odrebne przepisy.

Rozdzial 7. Innowacje pedagogiczne

§ 71.
1. Innowacje pedagogiczne zostaja przedstawione najpozniej do 15 wrzesnia kazdego roku
szkolnego.
2. Po pozytywnym zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna innowacja zostaje wdrozona do
realizacji.
§ 72.
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest:
1) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg
potrzeb
2) ustalenie zestawu podrgcznikow dla danego oddzialu i podanie do wiadomosci uczniom
i rodzicom do 15 czerwca kazdego roku.
2. Nauczyciele w celu wymiany doswiadczen oraz monitorowania pracy szkoly moga tworzy¢
zespoly sposréd nastepujacych:
1) zespot przedmiotowy nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej i nauczania przedszkolnego
2) zespoOt przedmiotowy nauczycieli klas IV-VIII
3) Moga by¢ powotane inne zespoty, zgodnie z potrzebg Szkoty.
4) Praca zespotdw, o ktorych mowa w pkt.2 kieruje przewodniczacy (lider) powotywany przez
dyrektora na wniosek cztonkéw zespotu.
5) Przewodniczacy zespotdw zapoznaja cztonkdéw rady pedagogicznej z problemami poruszanymi na

zebraniach oraz proponowanymi ustaleniami i rozwigzaniami.

Rozdzial 8. Zajecia dodatkowe zwigkszajace szanse edukacyjne
§ 73.

1. Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjalisci prowadza dzialania, majace na celu
rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznidw, w tym ucznidw szczegolnie uzdolnionych oraz zaplanowanie
sposobdw ich zaspokajania.

2. Dziatania te, maja takze na celu rozpoznanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw, w tym
uczniow szczegodlnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem
zainteresowan i uzdolnien ucznidw.

§ 74.

1)
2)
3)
4)
5)

1. W szkole moga by¢ prowadzone rdézne formy zajeé¢ zwigkszajace szanse edukacyjne takie jak:
zajecia rekreacyjno — sportowe;
zajecia artystyczne;
zajgcia jezykowe;
zajgcia przedmiotowe,
rozwijajace kompetencje kluczowe (innowacje, eksperymenty).
2. Na realizacj¢ zaje¢ dyrektor szkoty moze przeznaczy¢ dodatkowe godziny w porozumieniu
z organem prowadzacym.
3. Szkota prowadzi dzienniki elektroniczne, w ktorych nauczyciele odnotowujg realizacje
zajec.
4. Uczen zakwalifikowany na =zajecia ma obowigzek systematycznego udziatu
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1 usprawiedliwiania nieobecno$ci na zajeciach.

5. Uczen moze zosta¢ zwolniony z udzialu w zajgciach na wyrazng prosbe rodzica.
W przeciwnym wypadku nauczyciel moze wnioskowa¢ do wychowawcy o obnizenie oceny
zachowania.

Rozdzial 9. Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 75. Orientacja zawodowa jest waznym zadaniem wychowawczym szkoty i jest zawarta w statucie
szkoly. Adresatami wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego sa: uczniowie, rodzice,

nauczyciele. Obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami, ma
charakter planowanych dzialan. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego realizowany jest
przez nauczycieli, wszystkich przedmiotow.

§ 76.

1)

a)
b)

c)

d)
e)
f)

9)
h)

2)

a)
b)

c)
d)

3)
b)
c)

d)

e)
4)

1. Obszary dziatan wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego

Uczniowie:

zajecia warsztatowe

zajecia rozwijajace umiejgtnosci autoprezentacji;

gromadzenie i upowszechnianie literatury i informacji edukacyjno - zawodowej (m.in.: ofertg
szkot licealnych i branzowych);

spotkania z przedstawicielami r6znych zawodow;

propagowanie idei wolontariatu;

tworzenie mozliwosci indywidualnej rozmowy =z pedagogiem/psychologiem na temat
samorozwoju, samoswiadomosci;

poznanie warunkow przyjmowania do szkot ponadpodstawowych;

ksztaltowanie umiejetnosci $§wiadomego 1 realistycznego podejmowania wybordw/decyzji
(warsztaty, pogadanki);

Rodzice:

prezentacja zatozen wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego

dni otwarte szkoty (promocja szkoty, prezentacja osiagnie¢ i uzdolnien uczniow);

wilaczanie rodzicow jako przedstawicieli roznych zawodow, do dziatan zawodoznawczych szkoty;
umozliwienie indywidualnej konsultacji z psychologiem/pedagogiem szkolnym w zakresie
wsparcia uczniow z trudnosciami zdrowotnymi, emocjonalnymi, decyzyjnymi, intelektualnymi,
rodzinnymi itp.;

udostepnianie informacji na temat instytucji udzielajacych wsparcia uczniom i ich rodzinom;
przekazywanie informacji na temat mozliwo$ci ucznia w zakresie poszczegélnych przedmiotéw
(profil przedmiotowy ucznia), sposobow motywowania ucznia do nauki i sposobow efektywnego
uczenia sig;

Nauczyciele:

utworzenie i zapewnienie ciggloéci dzialania wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego
zgodnie ze statutem szkoty;

tworzenie warunkéw do wymiany doswiadczen i dzielenia si¢ wiedza;

organizowanie dni otwartych (promocja szkoty, prezentacja oferty edukacyjne szkoty, prezentacja
osiagnie¢ i uzdolnien uczniow);

wyposazenie w materialy dydaktyczne, pakiety narzedzi diagnostycznych, scenariusze do
prowadzenia zaje¢ z doradztwa zawodowego;

zwigkszenie kompetencji nauczycieli - szkolenia, warsztaty, seminaria itp;

Srodowisko lokalne:

aktywna wspolpraca z poradnig psychologiczno - pedagogiczna;
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b)
1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)

w Kuziach

korzystanie z oferty szkoleniowej dla nauczycieli m.in. CEN w Lomzy;

2. Spodziewane efekty z dziatalnosci wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego:
Uczniowie lepiej poznaja siebie, swoje mocne i stabe strony, cechy psychiczne, osobowos$¢,
temperament.

Uczniowie zdobeda umiejetnos¢ efektywnego komunikowania si¢ z rowiesnikami ludzmi
dorostymi (przedstawicielami ré6znych zawoddow).

Uczniowie rozpoznaja swoje predyspozycje niezbgdne do wykonywania okre§lonych czynnosci.
Uczniowie zdobeda informacje o réznych zawodach, a tym samym beda lepiej przygotowani do
wejécia na rynek pracy.

Poznajg srodowisko pracy, zadania i czynnosci zwigzane z wykonywanymi zawodami.

Zdobeda wiedze na temat wykonywanych zawodow, uzywanych narzedzi pracy, predyspozycji
niezbednych do wykonywania danego zawodu.

Poznaja w ogbélnym zarysie rynek pracy.

Uczniowie tatwiej beda podejmowac¢ efektywne decyzje o dalszym ksztatceniu.

Uczniowie zdobgda wiedze o systemie szkolnictwa $redniego.

10) Uczniowie poznaja informacje o zasadach rekrutacji do poszczegdlnych szkot.

11) Uczniowie zdobe¢da wiedze dotyczaca radzenia sobie w sytuacjach trudnych.

12) Uczniowie bedg dokonywa¢ selekeji informacji zwigzanych z rynkiem pracy.
13) Rodzice i nauczyciele uzyskaja pomoc i wsparcie w zakresie wiedzy zawodoznawcze;.

3. Monitoring i ewaluacja:

Ewaluacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa jest niezbedna, aby dziatania szkoly byty zgodne z

oczekiwaniami i potrzebami uczniow.

Rozdzial 10. Ceremonial szkoly
§77.

1)

1)
2)

1. Szkota posiada symbole szkolne:

Sztandar szkoty.

2. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonego przez dyrektora
szkoty nauczyciela.

3. Poczet powotywany jest co dwa lata uchwalg na ostatnim zebraniu rady pedagogicznej
sposrod ucznidw, ktdrzy swoja postawa godnie reprezentujg szkole i sktada si¢ z trzech osob;

4. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska w
szkole, dlatego poczet sztandarowy powinien by¢é wytypowany z uczniéw klasy sidodmej
szkoly podstawowej, o nienagannej postawie i wzorowym zachowaniu;

5. Sktad osobowy pocztu sztandarowego:

Chorazy (sztandarowy) - jeden uczen,

Asysta - dwie uczennice

6. Kandydatury skladu sa przedstawione przez wychowawce klasy siddmej oraz samorzad
szkolny na czerwcowej radzie pedagogicznej 1 przez nig zatwierdzony.

7. Kadencja pocztu trwa dwa lata (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia
roku szkolnego);

8. Decyzja rady pedagogicznej, uczniowie moga by¢ odwotani ze sktadu pocztu.

9. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi insygniami. W trakcie
uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia wierzchnie;

10. Insygniami pocztu sztandarowego sa bialo-czerwone szarfy biegnace z prawego ramienia do
lewego boku i biate r¢kawiczki;

11. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na zaproszenie innych
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szkoét 1 instytucji lub organizacji;

12. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstgga uwigzana pod glowica
(ortem);

13. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu chorgzy niesie
sztandar opierajgc drzewce na prawym ramieniu,

14. Sztandarowi oddaje si¢ szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru wszyscy
uczestnicy uroczystosci stoja w pozycji ,,Baczno$¢”. Odpowiednie komendy podaje osoba
prowadzaca uroczystosc;

15. Oddawanie honoréw sztandarem odbywa si¢ poprzez pochylenie go przez chorgzego. Chorazy
robi wykrok lewa noga i oburgcz pochyla drzewce sztandaru, w nastgpujacych sytuacjach:

1) nakomendg ,,do hymnu”
2) w czasie wykonywania ,,Roty”,
3) gdy grany jest sygnat ,,Wojsko Polskie” (uroczystosci z udziatem wojska),
4) w trakcie Slubowania uczniéw klas pierwszych,
5) podczas opuszczenia trumny do grobu,
6) w trakcie minuty ciszy dla uczczenia pamigci,
7) podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez delegacje szkoty,
8) w trakcie uroczystosci koscielnych.
§ 78. Logo szkoly prezentuje nazwe Gminy Zbojna i nazwe szkoly. Umieszczane
f : % jest na stronach tytulowych najwazniejszych dokumentow szkolnych, pismach
wychodzacych itp.
v ik

§ 79. Slubowanie uczniéw klas pierwszych odbywa si¢ po wprowadzeniu sztandaru. Przedstawiciele
klas pierwszych podchodza do sztandaru i w postawie zasadniczej z wyciagnigeta do gory na
wysokosci oczu prawa reka z wyciagnietymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzaja rotg
przysiegi: ,,Slubuje by¢ dobrym Polakiem, dbaé o dobre imi¢ swojej klasy i szkoly. Bede uczyé sie
w szkole, jak kochaé¢ Ojczyzne, jak dla niej pracowaé, kiedy urosn¢. Bede starac sie byé dobrym
kolega/kolezanka, swym zachowaniem i nauka sprawia¢ rado$¢ rodzicom i nauczycielom” Kazdy
pierwszoklasista stojac w postawie zasadniczej trzyma uniesiong do gory na wysokos$ci oczu prawg
reke z wyciagnigtymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarza rote przysi¢gi. Pasowanie na
ucznia nastepuje tuz po §lubowaniu ztozonym przez pierwszoklasistow. Dyrektor szkoty na lewe ramie
kazdego pierwszoklasisty ktadzie duzy otowek i mowi: ,,Pasuje Ci¢ na ucznia Szkoly Podstawowej
im. Janusza Korczaka w Kuziach”. Kazdy pierwszoklasista otrzymuje ,,.Dyplom pasowania na
pierwszoklasistg”.

§ 80. Pozegnanie absolwentow. Na uroczystym apelu konczgcym rok szkolny absolwenci sktadaja
$lubowanie. Wszyscy zgromadzeni stojg na bacznos¢. Absolwenci trzymajg uniesiong do gory reke z
wyciagnigtymi dwoma palcami w kierunku sztandaru i powtarzaja stowa przysiegi. Rota slubowania
absolwentow: My, absolwenci Szkoly Podstawowej im. Janusza Korczaka w Kuziach, Tobie,
Szkolo Slubujemy: dba¢ o honor i tradycje szkoly; zawsze przestrzegaé¢ zasad ,fair - play"-
zdobyta wiedze, umiejetnosci jak najlepiej wykorzystywaé w dalszym swoim Zzyciu; zawsze
pracowaé sumiennie i uczciwie; SLUBUJEMY.

§ 81. Do uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza si¢: Swigta panstwowe:

1) Dzien flagi i Swicto Konstytucji 3 Maja (2-3 maja),

2) Dzien Edukacji Narodowej (14 pazdziernika),

3) Swigto Niepodlegtosci (11 listopada);

§ 82.
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1)
2)
3)
4)
5)

1)
a)

b)

d)

e)

f)

9)

w‘ Kuziach
1) Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:
rozpoczecie roku szkolnego,
Dzien Edukacji Narodowej,
Swieto Szkoty i $lubowanie klas pierwszych oraz pasowanie na ucznia
zakonczenie roku szkolnego,
uroczysto$ci koscielne, regionalne lub okolicznosciowe z udzialem sztandaru szkoty.
2) Zachowanie uczestnikéw uroczystosci szkolnych:
Na komende prowadzacego uroczystos¢:
Prosze wszystkich o powstanie, ,,Baczno$¢, sztandar szkoty wprowadzi¢” - wszyscy uczestnicy
przyjmuja postawe zasadnicza i zachowuja ja do komendy ,,Spocznij!”;
»~Do hymnu” - w postawie zasadniczej (na baczno$¢) ods$piewuje si¢ 4 zwrotki hymnu
panstwowego, o ile prowadzacy nie zarzadzi inaczej;
,»Do $lubowania” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej do jego zakonczenia komenda
»Spocznij”’;
Do przekazania sztandaru” - uczestnicy pozostaja w postawie zasadniczej, na wyznaczone
miejsce wystepuje ze sztandarem poczet zdajacy i przyjmujacy sztandar w petnym skladzie.
Chorazy pocztu zdajacego pochyla sztandar i wygtasza formufe: ,,Przekazujemy Wam sztandar -
symbol Szkoty Podstawowej imienia Janusza Korczaka w Kuziach. Opiekujcie si¢ nim i godnie
reprezentujcie nasza szkote i jej Patrona”;
Chorazy pierwszego sktadu nowego pocztu przyklgka na prawe kolano, catuje rég sztandaru,
wstaje 1 wygtasza formule: ,,Przyjmujemy od Was sztandar Szkoty Podstawowej imienia Janusza
Korczaka w Kuziach. Obiecujemy dbac o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowiagzki i godnie
reprezentowac nasza szkote i naszego Patrona.”;
Chorazowie przekazuja sobie sztandar. W tym czasie asysta (pozostali cztonkowie pierwszych
sktadéw pocztu) przekazuje sobie insygnia pocztu (szarfy i rekawiczki); po przekazaniu sztandaru
ustepujacy poczet dotacza do swoich klas; ,,Poczet po przekazaniu sztandaru wstap” — nowy
poczet wraca na wyznaczone miejsce, pada komenda ,,Spocznij”.
Na zakonczenie cze$ci oficjalnej kazdej uroczystosci szkolnej pada komenda: ,,Bacznos$¢, sztandar
szkoly wyprowadzi¢” - uczestnicy uroczysto$ci przyjmuja postawe zasadnicza, a poczet
wyprowadza sztandar. Prowadzacy podaje komendg ,,Spocznij!”.

Rozdzial 11. Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki

§ 83.

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

1. Rodzice ucznia sg obowigzani w szczegdlnosci do:
zgloszenia dziecka do szkoly w terminie i zgodnie z zasadami rekrutacji;
zapewnienia regularnego uczg¢szczania dziecka na zajgcia szkolne;
usprawiedliwiania nieobecnos$ci dziecka w szkole;
zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowywanie si¢ do zajec;
informowania, w terminie do dnia 30 wrzes$nia kazdego roku, dyrektora szkoty, w obwodzie ktore;j
dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego w szkole za granica;
aktywnego wspierania dziecka i nauczycieli w procesie nauczania,;
aktywnej i S$cistej wspolpracy ze szkota w czasie planowania udzielania dziecku pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
systematycznego kontaktu z wychowawcg i nauczycielami oraz udziatu w zebraniach z rodzicami.
2. Rodzice ucznia majg prawo do:
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1) zapoznania si¢ z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno—wychowawczymi i opiekunczymi

szkoty w szczegolnosci poprzez:

a) zapoznanie przez wychowawce, z rodzicami ze statutem szkoty, szkolnym programem
wychowawczo-profilaktycznym, szkolnymi zasadami oceniania wewnatrzszkolnego,

b) zapoznanie przez wychowawce w kazdym roku szkolnym z kalendarzem pracy szkoty, planem i
koncepcja pracy szkoty,

¢) zapoznanie na poczatku kazdego roku szkolnego przez nauczycieli przedmiotu z przedmiotowym
systemem oceniania;

2) wnoszenia wlasnych propozycji do planu wychowawczego oddziatu, do ktorego uczeszcza
dziecko;

3) uzyskiwania informacji o potrzebie objecia ucznia pomocag psychologiczno-pedagogiczng, a
nastepnie uzyskania pisemnej informacji o ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegodlne formy
pomocy beda realizowane;

4) wyrazenia zgody lub odmowy korzystania przez dziecko z proponowanej pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

5) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat funkcjonowania dziecka w szkole: jego zachowania,
postepow 1 przyczyn trudnos$ci w nauce bezposrednio od wychowawcy, nauczyciela lub specjalisty
prowadzacego zajecia z dzieckiem;

6) uzyskiwania informacji i porad w sprawie wychowania swojego dziecka od wychowawcy,
pedagoga szkolnego lub specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem;

7) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty dyrektorowi szkoty, radzie rodzicow,
samorzadowi uczniowskiemu, organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny nad szkota oraz
organowi prowadzacemu szkote;

8) dyskrecji i poszanowania prywatnosci w czasie omawiania i rozwigzywania probleméw dziecka;

9) wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty.

4. Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania, wychowania i
profilaktyki, moga omawia¢ na terenie szkoly w terminach nie zakldcajagcych nauczycielom
realizacji zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zaje¢ opiekunczych, w tym dyzuréw pelionych
w czasie przerw zgodnie z harmonogramem lub w ramach doraznych zastepstw.

5. Rodzice ucznia, wszystkie sprawy dotyczace ich dziecka z zakresu nauczania, wychowania i
profilaktyki, powinni omawia¢ w nastepujacej kolejnosci z:

6) nauczycielem przedmiotu lub specjalista prowadzacym zajecia z uczniem;

7) wychowawca oddziatu, do ktorego uczgszceza dziecko;

8) pedagogiem,

9) dyrektorem.

6. Spotkania, porady i konsultacje dla rodzicow moga si¢ odbywaé w szczeg6lnosci w formach:

1) rozméw indywidualnych: osobistych i telefonicznych;

2) korespondenciji listownej: tradycyjnej i elektronicznej;

3) zebran z rodzicami w terminach ustalonych w kalendarzu pracy szkoty;

4) szkolen, warsztatow, konferencji prowadzonych w szkole lub poza szkola przez nauczycieli,
wychowawcow, pedagoga, psychologa, innego specjaliste lub przedstawiciela instytucji dziatajacej na
rzecz uczniow i ich rodzicow.

6. Informacje o postgpach ucznia w nauce sa przekazywane rodzicom na biezaco przez

nauczycieli poprzez wpisywanie ocen biezacych na pracach pisemnych ucznia, do e-

dziennika.
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9.
1) informacji ustnej przekazanej w bezposredniej rozmowie z rodzicem dziecka;

Informacje o biezacej frekwencji i zachowaniu ucznia sa przekazywane rodzicom na ich
prosbe lub z inicjatywy wychowawcy i nauczyciela.

Inne, niz wymienione w ust. 6-7, informacje dotyczace ucznia sg przekazywane rodzicom na
ich prosbe lub z inicjatywy dyrektora, wychowawcy, nauczyciela, pedagoga, psychologa,
pielegniarki szkolnej Iub innego specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem.

Informacje, o ktérych mowa w ust. 7-9, s3 udzielane w formie:

2) wgladu rodzica do e-dziennika w obecnosci nauczyciela, wychowawcy, pedagoga, dyrektora;

3) informacji pisemnej przekazywanej przez wychowawce podczas zebrania z rodzicami poswigconego
analizie ocen biezacych w kazdym poétroczu.

10.

11.

Informacje o ocenach proponowanych $rédrocznych i rocznych sg przekazywane rodzicom w
formie informacji pisemnej podczas zebrania poswigconego przekazaniu tych informacji. W
razie nieobecno$ci rodzica na zebraniu, wychowawca przekazuje te informacje za
posrednictwem dziecka, chyba Ze co najmniej jedna z ocen proponowanych jest stopniem
niedostatecznym lub zachowaniem nieodpowiednim lub nagannym. W takim przypadku
wychowawca wysyla taka informacje¢ listem poleconym.

Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, szkota nie pobiera od rodzicow zadnych
opfat.

Rozdzial 12. Organizacja wspoldziatania ze stowarzyszeniami

§84.
1.

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dzialalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

Stowarzyszenie lub organizacja przedstawia dyrektorowi szkolty materiaty informacyjne
zwigzane z planowang dziatalno$cig w szkole, w tym tresci i metody pracy.

Po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow, dyrektor szkoly
wyraza zgode na dziatalno$¢ okreslajac czas dzialania, warunki dzialalnosci i
udostepniajac pomieszczenia Oraz w miarg mozliwosci, zasoby szkoty.

Dyrektor monitoruje dziatania stowarzyszenia lub organizacji, kontroluje zgodnos¢
tresci i metod z przyjetymi ustaleniami.

W razie powzigcia watpliwosci, co do zgodnosci dziatania z przyjetymi ustaleniami,
dyrektor zawiesza dziatanie stowarzyszenia lub organizacji, poddaje analizie stosowane
treSci 1 metody, przedstawia je radzie rodzicow 1 radzie pedagogicznej do
zaopiniowania.

Opinia rady pedagogicznej i rady rodzicow, co do dalszego dziatania stowarzyszenia lub
organizacji jest wigzaca.

Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlnoSci organizacji
harcerskich, mogg bra¢ udzial na zaproszenie dyrektora z glosem doradczym
w zebraniach rady pedagogiczne;j.
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Dzial IV. Ocenianie wewnatrzszkolne

Rozdzial 1. Ogolne warunki oceniania

§ 85.
1. Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych potrocznych

2)
3)

1)
2)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw i ich
rodzicéw o:

warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej

zachowania.

3. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 i 2. przekazywane i1 udostepniane s3:

dla uczniow w formie ustnej na pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych i lekcji wychowawczej;

w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicOw w miesigcu wrzesniu,

w trakcie indywidualnych spotkan, godzin dostepnosci nauczycieli z rodzicami;

w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce wychowawcy — dotyczy oceny

z zachowania - dostep w godzinach pracy wychowawcy i wyznaczonych godzinach

przeznaczonych na konsultacje dla rodzicow;

w formie wydruku papierowego (statut szkoly) umieszczonego w bibliotece — dostep do

informacji mozliwy jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej;

opublikowania informacji na stronie internetowej szkolty (statut szkoty) BIP

spkuzie.edupage.org (dostep do informacji nieograniczony);

4. W trakcie catego roku szkolnego, nauczyciel moze przed rozpoczgtym nowym dzialem
ksztalcenia/modutem, przekazywaé, informowaé ucznidéw z wykazem umiejetnosci
i wiedzy podlegajacych ocenianiu w biezacej pracy oraz na testach sprawdzajacych
stopien opanowania wiedzy lub umiej¢tnosci z tego zakresu materiatu.

5. Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, lub obserwacji pedagogicznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktoérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu
si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

6. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 86.

1)
2)
a)
b)

1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

biezace;

klasyfikacyjne:

potroczne — na koniec pierwszego potrocza i roczne — na zakonczenie roku szkolnego,
koncowe — sg to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe sa
rdbwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sa w wyniku egzaminu
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poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukacji oraz na
podstawie wynikow olimpiad i konkursow uprawniajacych do uzyskania oceny celujace;.
Ocene koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo
najwyzsze;j.

§ 87.

1 Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicéw / opiekundéw prawnych.

2 Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do e-dziennika bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu ucznia
0 jej skali.

3 Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci uczniow przedstawiane sg do wgladu uczniom na zajeciach
dydaktycznych. Oceny wpisywana jest do e-dziennika.

4  Rodzice (prawni opiekunowie) maja mozliwos¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:

1)  na zebraniach ogolnych;
2)  w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;
3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem;

§ 88.

1. Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca oceng szkolna.

2. Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie
W obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnose,
braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma
prawo do wniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym. Nauczyciel
realizuje prosbe ucznia najp6zniej w terminie dwoch dni od daty jej skierowania.

3. Wszystkie oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia
uzasadniane sg pisemne. Nauczyciel dodatkowo na prosbg ucznia lub rodzica (prawnego
opiekuna) przekazuje uczniowi recenzj¢ pracy.

4. W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktorej mowa w ust. 3. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel
przekazuje bezposrednio zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w Wyznaczonych
godzinach spotkan z rodzicem.

§ 89. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaj¢é, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

Rozdzial 2. Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewngtrzszkolnego uczniow klas I-111

§ 90.

1. W edukacji wczesnoszkolnej ocenianie jest procesem gromadzenia danych o zachowaniu i
osiggnigciach szkolnych dziecka; to proces sprawdzania i orzekania, jak si¢ ma faktyczny
rozwoj dziecka do rozwoju zakladanego w realizowanym programie edukacji. Ocenié
ucznia, to da¢ jak najpelniejsza informacje¢ o jego aktywnosci, postepach, trudnosciach oraz
uzdolnieniach i zainteresowaniach.

2. Nauczyciele Kklas I - III na poczatku kazdego roku szkolnego informuja dzieci i ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) o kryteriach wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego
przez siebie programu nauczania i sposobach oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow:
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a. dzieci w zespole klasowym — w trakcie zajg¢ edukacyjnych;
b. rodzicow (prawnych opiekunéw) — podczas zebrania organizacyjno -
informacyjnego.

3. Fundamentalng zasad¢ oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow stanowi podstawa
programowa (dla wlasciwego poziomu edukacji wczesnoszkolnej), natomiast kryteria
wymagan programowych zawieraja obszary edukacyjne i1 kompetencje ucznia w
poszczegolnych obszarach.

4. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé¢ wymagania edukacyjne w
stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z
programu nauczania

1) Ocenianiu podlega:

a) zachowanie ucznia,

b) umiej¢tnosei i wiedza.

2) W Klasach I-III szkoty podstawowej przeprowadza si¢ klasyfikowanie roczne. Polega ono na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia i ustaleniu oceny opisowej oraz opisowej oceny
zachowania.

3) Przy klasyfikowaniu ucznia obowigzuje ocena opisowa ustalona w oparciu o oceny zanotowane
w dzienniku lekcyjnym i spostrzezenia nauczyciela.

4) Przy ocenie zachowania brane sg pod uwage nastepujace kryteria:

* zachowanie w szkole i poza szkota,

* funkcjonowanie w grupie rowiesniczej i w spolecznosci uczniowskiej

* wspolpraca w zespole, relacje z rowiesnikami i osobami dorostymi,

* przestrzeganie norm spotecznych,

* szczegolne osiggnigcia,

* punktualno$¢ i obecnos¢ na zajeciach.

W klasach | — 11l obowigzuje opisowa ocena $rodroczna i roczna. Wyjatkiem jest religia/etyka,
ktora zawiera oceny cyfrowe.

5. Przy ocenianiu wiedzy i umiejetnosci ucznia w formie opisowej brane sa pod uwage nastepujace
obszary aktywnosci. Sg nimi:

* czytanie

* mowienie
* pisanie

* liczenie

* aktywnos¢ ruchowa

* aktywnos¢ przyrodnicza

* postugiwanie si¢ jezykiem obcym nowozytnym
* umigj¢tne korzystanie z komputera.

6. Oceng biezaca otrzymuje uczen po wykonaniu okreslonego ¢wiczenia, zadania czy odpowiedzi.
Oceng pisemng (do poétrocza klasy pierwszej) otrzymuje dziecko w formie pieczatek, na ktorych
oprocz symbolu widnieje zapis: wspaniale, bardzo dobrze, ladnie, postaraj sie, pomysl,
pracuj wiecej.

W dzienniku lekcyjnym tej ocenie odpowiadajg cyfry:

wspaniale — 6,
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bardzo dobrze — 5,
fadnie — 4,
postaraj si¢ — 3,

pomysl — 2,

pracuj wiecej — 1.
Od drugiego potrocza klasy I uczen otrzymuje oceny w skali 1 - 6.

oceng celujaca (6) — otrzymuje uczen, ktéry wzorowo opanowal zakres wiedzy i
umiej¢tno$ci z poszczegdlnych obszarow edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami
zawartymi w podstawie programowej,

oceng bardzo dobra (5) — otrzymuje uczen, ktory opanowal zakres wiedzy i umiejetnosci z
poszczegblnych obszardw edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie
programoweyj,

oceng dobrag (4) — otrzymuje uczen, ktory opanowal wiadomosci i umiejetnosci z
poszczegblnych obszarow edukacyjnych w zakresie pozwalajacym na dobre rozumienie i
wykonanie wiekszosci zadan zgodnie z wymaganiami zawartymi w podstawie
programoweyj,

oceng dostateczna (3) — otrzymuje uczen, ktéry opanowal podstawowy zakres wiedzy i
umieje¢tno$ci z poszczegdlnych obszarow edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami
zawartymi w podstawie programowej,

oceng dopuszczajacg (2) — otrzymuje uczen, ktory opanowal niezbedne minimum w
zakresie wiedzy 1 umiej¢tnosci z poszczegolnych obszaréw edukacyjnych, zgodnie z
wymaganiami zawartymi w podstawie programowej,

ocen¢ niedostateczng (1) — otrzymuje uczen, ktéry nie opanowal zakresu wiedzy i
umieje¢tno$ci z poszczegodlnych obszarow edukacyjnych, zgodnie z wymaganiami
zawartymi w podstawie programowej,

8. Ocena $rddroczna opisowa: informacja dla rodzicow — wedlug wzoru ustalonego na dany rok

szkolny.
9. Ocena roczna opisowa: w dzienniku lekcyjnym, w arkuszu ocen, na $wiadectwie szkolnym.
Ocenaii jej interpretacja po | etapie edukacyjnym edukacja polonistyczna
CZYTANIE
6 | Czyta wyraziscie, plynnie, ze zrozumieniem rozne teksty.
5 | Plynnie czyta rozne teksty i rozumie je.
4 | Poprawnie czyta teksty i rozumie je.
3 | Czyta krotkie teksty drukowane 1 pisane z potknigciami, czgSciowo rozumie tekst.
2 | Czyta w bardzo wolnym tempie z licznymi potknigciami, stabo rozumie czytany tekst.
1 | Nie czyta poprawnie tekstu, nie rozumie tresci.
MOWIENIE
6 Swobodnie, w rozwinigtej, uporzadkowanej, wielozdaniowej wypowiedzi umie wyrazié¢ swoje
mysli.
5 |Samorzutnie wypowiada si¢ pelnymi rozwinigtymi zdaniami na temat.
4 |Poprawnie wypowiada si¢ na okreslony temat.
3 |Wypowiada si¢ prostymi, pojedynczymi zdaniami, popetnia btedy gramatyczne.
) Wypowiada si¢ niechetnie, pojedynczymi wyrazami odpowiada tylko na pytania nauczyciela.
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Nie potrafi wypowiedzie¢ si¢ na temat.

PISANIE

Pisze estetycznie, w szybkim tempie, bez btedu, samodzielnie uktada i zapisuje wypowiedz
wielozdaniow3.

Pisze czytelnie i starannie, potrafi samodzielnie utozy¢ i zapisa¢ kilkuzdaniowa wypowiedz.

Pisze czytelnie z nielicznymi btgdami, samodzielnie uktada krotkie wypowiedzi na zadany temat.

Pisze czytelnie, malo starannie, popetnia btedy, pod kierunkiem nauczyciela redaguje krétkie
zdania.

Pisze mato czytelnie, popetnia liczne bledy, pisze tylko z pomoca nauczyciela.

Mimo pomocy nauczyciela nie redaguje zdan, nie opanowat podstawowych umiejetnosci w zakresie
pisania.

EDUKACJA MATEMATYCZNA

Samodzielnie i tworczo rozwigzuje problemy matematyczne.

Sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i

praktycznych.

Potrafi wykorzysta¢ zdobyte wiadomosci w rozwigzywaniu prostych probleméw teoretycznych lub
praktycznych.

Potrafi wykonywac proste zadania i polecenia, popeinia btedy.

Tylko z pomoca nauczyciela rozwigzuje proste zadania i polecenia, popetnia liczne bledy.

Nie wykonuje polecen nawet o niewielkim stopniu trudnosci.

EDUKACJA SPOLECZNO-PRZYRODNICZA

Posiada duzy zasob wiadomosci o najblizszym otoczeniu i §rodowisku lokalnym, dokonuje
samodzielnych obserwacji i wyciaga prawidlowe wnioski.

Posiada duzy zasob wiadomosci o najblizszym otoczeniu i srodowisku lokalnym.

Dobrze opanowat wiadomosci o najblizszym otoczeniu i §rodowisku lokalnym.

Wiadomosci i umiejetnosci z zakresu edukacji srodowiskowej opanowat z lukami.

Posiada powazne braki wiadomosci o najblizszym otoczeniu, obserwacji dokonuje tylko pod
kierunkiem nauczyciela.

Nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejgtnosci.

EDUKACJA ARTYSTYCZNO - TECHNICZNA

Z duzym zaangazowaniem, na wysokim poziomie artystycznym, tworczo wykorzystuje zdobyte
wiadomosci, poszukuje wlasnych oryginalnych rozwigzan.

Starannie i doktadnie wykonuje roznorodne zadania plastyczne i techniczne okreslone przez
nauczyciela.
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Poprawnie i starannie wykonuje prace zaproponowane przez nauczyciela.

Nie angazuje si¢ w tworzenie prac plastyczno-technicznych, ale je wykonuje.

Niedbale i nieche¢tnie wykonuje prace plastyczne i techniczne.

Nie podejmuje dziatan.

EDUKACJA MOTORYCZNO - ZDROWOTNA

Jest bardzo sprawny fizycznie, reprezentuje klase lub szkote w zawodach sportowych, zawsze
zdyscyplinowany i zaangazowany.

Sprawnie i chetnie wykonuje zadania, przestrzega zasad bezpieczenstwa.

Poprawnie wykonuje zadania, jest zdyscyplinowany.

Mato wysitku wklada w wykonywanie zadan.

Niedbale i niechetnie wykonuje zadania, mato zdyscyplinowany.

RN W[ &~ O

Nie wykonuje ¢wiczen, nie przestrzega zasad bezpieczenstwa i dyscypliny.

ZAJECIA KOMPUTEROWE

Uczen posiada wiedzg i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania danego etapu,
samodzielnie 1 twdrczo rozwija wlasne uzdolnienia.

Uczen opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania na danym
etapie.

Uczen opanowal wiadomosci i umiejgtnosci na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w
podstawie programowe;j.

Uczen opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawg programowg na danym etapie
nauki.

Uczen ma braki w opanowaniu podstaw programowych, ktore nie przekreslajg mozliwosci
uzyskania podstawowej wiedzy.

Uczen nie opanowat wiadomosci i umiej¢tnosci w zakresie wymaganym przez podstawe
programowa.

JEZYK NOWOZYTNY: JEZYK ANGIELSKI

Uczen powinien:
— pracowac systematycznie 0raz z duzym zaangazowaniem na kazdej lekcji 1 w domu,
- prowadzi¢ wzorowo i starannie zeszyt i ¢wiczenia,

- swobodnie komunikowac¢ si¢ wykorzystujac poznane stownictwo.

Uczen powinien:
— pracowac systematycznie z zaangazowaniem na kazdej lekcji i w domu,
— wzorowo i starannie prowadzi¢ ¢wiczenia i zeszyt ucznia,
- wykazywac si¢ wiedza i umiejetnosciami na wymaganym poziomie, 0 znacznym stopniu
trudnosci.

Uczen powinien:
- opanowa¢ umiejetnosci umiarkowanie trudne, ale niezb¢dne w dalszej nauce,

— w miar¢ starannie prowadzi¢ zeszyt i ¢wiczenia, wykonywac prace plastyczne.
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Uczen powinien:
- opanowa¢ wiadomosci i wiadomosci na poziomie zadawalajacym,

- umie¢ zastosowac zdobyte wiadomos$ci w sytuacjach typowych przy pomocy nauczyciela,

Uczen powinien: rozumie¢ 0golny sens prostych sytuacji komunikacyjnych.
- wykonywac¢ samodzielnie lub z niewielka pomoca nauczyciela zadania typowe, wy¢wiczone na

2 lekcji, o niewielkim stopniu trudno$ci,
- wypowiada¢ proste zwroty grzecznosciowe, przedstawic sie.
Uczen:
11" nie umie wykonywaé zadan o niewielkim stopniu trudnosci nawet z pomoca nauczyciela,
- nie rozumie powszechnie spotykanych angielskich stéw i nie umie ich powtorzyc¢,
§ 91.

1. Sposoby sprawdzania wiadomosci i umiejgtnosci uczniow:

1) ustnie sprawdzanie wiadomosci i umiejg¢tnosci uczniow,

2) prace pisemne,

3) kartkowki - trwajg nie dluzej niz 15 minut i nie muszg by¢ zapowiadane. Nauczyciel musi
sprawdzi¢ je w ciagu trzech dni

4) sprawdziany i testy - trwaja od 30 — 45 minut i muszg by¢ zapowiadane z tygodniowym
wyprzedzeniem - nauczyciel musi sprawdzi¢ je w ciggu 2 tygodni; w tygodniu moga by¢ tylko
dwie takie prace

5) testy moga by¢ przeprowadzane w czeSciach w ciggu 2 dni;

6) obserwacja uczenia si¢ (praca w grupie)

7) postugiwanie si¢ ksigzka (gtéwnie w przedmiotach humanistycznych)

8) aktywnosé

9) zadania domowe

10) prace samodzielne np. albumy, makiety, plansze informacyjne

11) wykonywanie ¢wiczen praktycznych (przede wszystkim w przedmiotach ,,artystycznych" oraz
wychowaniu fizycznym.

§ 92.
1. Formy, jakie stosuje si¢ w edukacji uczniow klas 1 - III do sprawdzania wiadomosci

I umiejetnosei pracy ucznidéw to:

1) ciche czytanie,

2) glosne czytanie,

3) przepisywanie,

4) pisanie ze stuchu,

5) pisanie z pamigci,

6) wypowiedzi ustne,

7) wypowiedzi pisemne,

8) recytacja,

9) prowadzenie zeszytu i ¢wiczen,

10) samodzielne zdobywanie wiadomosci, lektura,

11) dostrzeganie zjawisk przyrodniczych,

12) liczenie pamigciowe,
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13) wykonywanie i zapisywanie dziatan matematycznych,
14) uktadanie zadan,

15) przeprowadzanie pomiarow,

16) stosowanie technik plastycznych i technicznych,
17) doktadnosc i estetyka wykonania prac,

18) wiedza o sztuce,

19) $piewanie,

20) czytanie i zapisywanie nut,

21) rozpoznawanie utworow muzycznych,

22) wykonywanie ¢wiczen gimnastycznych,

23) sprawnosc¢ fizyczna,

24) aktywnos¢ na lekcji,

25) praca w zespole.

1)
2)
3)
3)

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)

1)
2)

2. Organizacja procesu sprawdzania
W klasach I-IIT ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna jest oceng opisowa.
Ocena roczna (srodroczna) z przedmiotu: jezyk angielski jest zapisem stownym oceny.
Ocena roczna ($rodroczna) z przedmiotu: religia/etyka jest wyrazona stopniem wg skali ocen
W klasach I-111 oceny biezgce ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujace;j skali:
a) stopien — 6 - celujacy
b) stopien—5 - bardzo dobry
C) stopien —4 - dobry
d) stopien — 3 - dostateczny
e) stopien — 2 - dopuszczajacy
f) stopien — 1 - niedostateczny
3. Uzasadnienie skali ocen:
stopien 6, gdy uczen opanowat wymagania okreslone w podstawie programowej;
stopien 5, gdy uczen opanowat pelny zakres wiadomosci i umiejetnosci;
stopien 4, gdy opanowane wiadomosci 1 umigjgtnosci nie sa peilne, ale pozwalajag na dalsze
opanowywanie tresci;
stopien 3, gdy uczen opanowal podstawowy zakres wiadomosci i umiejgtnosci, sprawiajgcy
ktopoty w przyswajaniu trudniejszych tresci;
stopien 2, gdy opanowane wiadomosci i umiejetnosci sg niewielkie i utrudniajg dalsze ksztatcenie;
stopien 1, gdy wiadomosci i umiejgtnosci nie sg opanowane, uczen nie radzi z zadaniami nawet
Z pomoca nauczyciela.
Dopuszcza si¢ komentarz stowny lub pisemny.
Dopuszcza sie oceny biezace plus (+) lub minus (-).

4. W klasach I-11l przeprowadzane beda testy zintegrowane. Ocena sprawdzianu - punktowa
i procentowa ustalona bedzie zgodnie z Kkartotekg testu w danej klasie. Pod koniec
pierwszego etapu edukacji dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przeprowadzenia zewngtrznego testu
kompetencji dla klasy I1l. Z tym ze:

wyniki testu zostajg przekazane rodzicom, a testy znajdujg si¢ w dokumentacji nauczyciela.

Prace sprawdzajgce (dyktanda, sprawdziany, testy) beda oceniane wg obowigzujacej skali ocen,

wynik wpisany do dziennika w wydzielonym miejscu, wyniki omdwione z uczniami,

gromadzone w teczce ucznia i udost¢pniane rodzicom na zebraniu.

§ 93. Wszystkie rodzaje ocen (wstgpna, biezgca i podsumowujgca) otrzymywane przez ucznia
odnotowywane sg przez nauczyciela w elektronicznym dzienniku lekcyjnym.
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§ 94. Nauczyciel obserwujac zachowanie ucznia i jego rozwoj, gromadzi swoje obserwacje

i odnotowuje je w odpowiedniej tabeli w dzienniku stosujac odpowiednio znaki + (pozytywne

zachowanie) lub — (negatywne zachowanie). Zbiera rowniez karty pracy ucznia, jego prace plastyczne,

literackie - przechowuje je w segregatorach lub miejscu wyznaczonym w klasie. Na tej podstawie
dokonuje oceny opisowej na koniec I i Il pétrocza.

§ 95.

1. Sposoby informowania ucznidéw i ich rodzicéw o indywidualnych osiggnigciach:.

1) Wymagania edukacyjne i przedmiotowy system oceniania przedstawiane sg uczniom na jednych z
pierwszych zaje¢ w danym roku szkolnym, a fakt ten jest odnotowany w dzienniku zajec
lekcyjnych.

2) Wymagania edukacyjne i przedmiotowy system oceniania przedstawiane sa rodzicom na
pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym, a fakt ten jest odnotowany w dzienniku zajec¢
lekcyjnych, a dodatkowo potwierdzony podpisem rodzica na li§cie potwierdzajacej zapoznanie
si¢ z aktami wewnetrznymi szkoty. Informacja na temat wymagan edukacyjnych obejmuje zakres
wiadomosci 1 umiejetnosci z poszezegdlnych edukacji nauczania, uwzglednia poziom wymagan
na poszczeg6lne oceny szkolne.

§ 96. Ocenianie ucznia w edukacji wczesnoszkolnej jest jawne i odbywa si¢ na biezaco w klasie,

podczas wielokierunkowej dziatalnosci ucznia. Nauczyciel sprawdza wykonywane prace, chwali za

wysilek, za checi, za prace. Nagradza usmiechem, pochwala, gestem oraz wskazuje, co uczen
powinien zmieni¢, poprawi¢ czy wyeksponowaé. Podkresla, wiec osiggniecia ucznia, ale nie
porownuje go z innymi uczniami.

§ 97. Nauczyciel stosuje wszystkie dostgpne sposoby oceniania wspomagajacego, tj.: obserwuje

ucznia 1 jego prace, rozmawia z nim i motywuje do dalszych wysitkow. Uczen powinien mieé

pewnos¢, ze w toku uczenia si¢ ma prawo do popetniania bledow, do rzetelnej informacji, z ktorej
jasno wynika, co zrobit dobrze, co Zle, a co musi zmienié, aby byto lepiej. Taka informacja wywotuje
motywacje do dalszego wysitku w celu dokonywania korekty poprzez kolejne dziatania.

§ 98. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne uczen i rodzice otrzymuja do wgladu, zawsze, gdy

zajdzie taka potrzeba.

§ 99. Informacje o postepach ucznia w nauce i pracy rodzice uzyskuja podczas kontaktow

indywidualnych z nauczycielem, podczas zebran z rodzicami organizowanymi zgodnie z kalendarzem

szkolnym oraz poprzez dostepow rodzica do dziennika elektronicznego.

§ 100.

1. Podczas zebran z rodzicami organizowanymi w ciggu péirocza nauczyciel przekazuje
informacje o postepach dziecka na specjalnie przygotowanych kartkach, w postaci ocen
cyfrowych z poszczegolnych edukacji z podzialem na umiejetnosci.

2. W przypadku trudnosci w nauce, czestego nieprzygotowania do zaje¢ — rodzice
informowani bgdg podczas organizowania indywidualnych spotkan z nauczycielem.

3. W przypadkach utrudnionych kontaktow z rodzicem informacje zostang przekazane
pisemnie.

4. W przypadkach niemozliwego kontaktu telefonicznego - wystanie listu - zaproszenie do
szkoty na indywidualng rozmowe lub ostateczno$cig bedzie wizyta w domu dziecka
nauczyciela-wychowawcy.

§ 101. Prace ucznia (zeszyty dyktand, prace samodzielne, sprawdziany, prace plastyczne itp.)

udostepniane sg rodzicom na ich prosbe.

§ 102. Oceng potroczng otrzymuje rodzic na specjalnie przygotowanym arkuszu.

§ 103. Na $wiadectwie szkolnym w cze$ci dotyczacej szczegdlnych osiggnig¢ odnotowuje si¢ udziat

ucznia w olimpiadach i konkursach przedmiotowych (I - III miejsce w powiecie, miejsca lub udziat w
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wojewoOdztwie 1 wyzej) oraz osiggniecia sportowe i artystyczne.
§ 104. Oceng roczng otrzymuje dziecko w dniu zakonczenia roku szkolnego na $wiadectwie szkolnym.
§ 105.

1. Po zakonczeniu pierwszego etapu edukacyjnego uczen moze zosta¢ nagrodzony:
1) listem gratulacyjnym,
2) dyplomem
§ 106. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, w stosunku do
ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe,
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.
§ 107. W zalezno$ci od istniejacych w szkole warunkéw (np. pomoc specjalistyczna, zajecia
korekcyjno-kompensacyjne, zajecia wyroOwnawcze, gimnastyka korekcyjna, itp.) nalezy zapewnic
pomoc uczniowi, gdy poziom jego osiagnie¢ edukacyjnych uniemozliwia lub utrudnia mu
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej.
§ 108. O dostosowaniu wymagan programowych oraz mozliwosciach i sposobach korzystania
Zpomocy, uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) powinni zosta¢ poinformowani przez
wychowawce klasy.
§ 109. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele sa zobowigzani
pisemnie poinformowac¢ ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) o przewidywanych dla niego
ocenach niedostatecznych klasyfikacyjnych (nie pozniej niz miesigc przed zakonczeniem roku
szkolnego).
§ 110. W wuzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajgé
ruchowych, manualnych lub takich, w ktorych niezbedne jest uzycie glosu.
§ 111. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych zajgciach, wydanej przez lekarza lub poradnig
specjalistyczng. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje
si¢ "zwolniony z zaje¢ ruchowych"(manualnych, ¢wiczen gtosowych)
§ 112. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
§ 113. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) przed komisja powotana przez dyrektora
szkoty.
§ 114. Na pisemna prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej
lub na pisemng prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny.
§ 115. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty lub wicedyrektor,
2) nauczyciel uczacy danego przedmiotu,
3) nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu,
§ 116. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 113 i § 114 przeprowadza si¢ w formie
pisemnej lub ustnej.
§ 117. Doktadny termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego
rodzicami (prawnymi opiekunami).
§ 118. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego nauczyciel sporzadza protokdt zawierajgcy
termin 1 wynik egzaminu. Do protokolu egzaminu klasyfikacyjnego zatagcza si¢ pytania
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egzaminacyjne, pisemne odpowiedzi ucznia i zwigzte informacje o odpowiedziach ustnych.
§ 119. Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktorym wpisuje si¢ date i wynik
egzaminu.
§ 120.
1. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) spelniajacy obowigzek nauki poza szkotg;
§ 121. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, nie obejmuje obowiazkowych zajeé
z edukacji: plastycznej, muzycznej, wychowania fizycznego, zaj¢¢ komputerowych oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.
§ 122. Uczniowi zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania;
§ 123. Egzaminy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej;
§ 124. Termin egzaminu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami);
§ 125.

1. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora
szkoty, ktory zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki poza szkola.

2. W skiad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy;

3. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

4. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegodlnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

§ 126. Wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane osiggnigcia (ocena opisowa);

§ 127. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 128. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".

§ 129. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na
wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw (prawnych opiekundéw), oraz po
uzyskaniu opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

§ 130. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczne moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez
ucznia klasy | - III szkoly podstawowej na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub publiczng
poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng albo inng poradni¢ specjalistyczng oraz po zasiggnigciu
opinii rodzicéw (prawnych opiekunow).

§ 131. Klasy objete naukg jezyka obcego obowigzuje skala i symbolika oceniania osiggni¢¢
edukacyjnych okre§lona w zasadach oceniania wewnatrzszkolnego w klasach I - I11.

§ 132. Uczen Iub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
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klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu

ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgltoszone w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Powodem odwotania moze by¢ naruszenie zasad oOceniania
wewnatrzszkolnego.

§ 133.

1. W przypadku stwierdzenia, ze koncowa ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych i zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisjg, ktora:

1) w przypadku rocznej ($rodroczna) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnos$ci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala roczna

2)

1)
2)
3)
4)
5)

($rodroczna) oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;
ustala roczna oceng klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykta wiekszoscia gtosow;

w przypadku réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

2. W skfad komisji wchodza:

dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji;

nauczyciel prowadzacy dane zajecia;

dwoch nauczycieli prowadzacych takie same zajgcia edukacyjne;
pedagog;

rodzic jako obserwator (bez prawa glosu).

3.
4,

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami);
Ustalona przez komisje roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje¢ jest ostateczna.

Rozdzial 3. Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow klas
IV-VIII

§ 134.
1.
2.

W szkole rozrozniamy klasyfikacje §rodroczng i roczng
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

1) Okres pierwszy trwa od rozpoczgcia roku szkolnego od 1 wrze$nia do 31 stycznia, a okres drugi

trwa od 1 lutego do zakonczenia roku szkolnego.

3.

Klasyfikacja s$rodroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong
W niniejszym statucie.

Klasyfikowanie $rodroczne ucznidw przeprowadza si¢ najpdézniej w ostatnim tygodniu
pierwszego okresu.

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena
zachowania nie moga by¢ $rednig arytmetyczng ocen czastkowych.

Oceny klasyfikacyjne ustalone za ostatni okres roku szkolnego z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania sg ocenami uwzglgdniajacymi wiadomosci
i umiejetno$ci oraz zachowanie ucznia z poprzedniego okresu.

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $Srodroczng
i roczng ocen¢ Kklasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
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10.

11.

w Kuziach

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe =zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na promocje do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Ustalone przez nauczycieli srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych zajeé
edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce nie
moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzja administracyjna.

Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego
osiggnie¢ edukacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
Z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepisow, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Ucznidéw z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim:

1) obowigzuja te same podreczniki i zeszyty ¢wiczen, co resztg klasy
2) w ocenie ucznia z niepetnosprawno$cig w stopniu lekkim bierze si¢ pod uwage, indywidualne

mozliwoséci ucznia, zainteresowanie przedmiotem, aktywno$¢ oraz zaangazowanie w pracg na

lekcji

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Dzieci niedowidzace uczeszczajace do szkoly ogdlnodostepnej, realizuja ten sam program
szkolny, co reszta klasy dostosowany do jego niepetnosprawnosci.

W przypadku przedmiotu nauczanego w danym roku szkolnym tylko w pierwszym okresie
ocena $rodroczna staje si¢ oceng roczng.

W przypadku, gdy zajecia edukacyjne prowadzone sa przez wigcej niz jednego nauczyciela,
ocena wystawiana jest przez wszystkich nauczycieli uczgcych danego przedmiotu.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i wyzszym, otrzymuja
z danych zaje¢¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata
konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim i wyzszym badz laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacg koncowa ocene
klasyfikacyjna.

Osiagnieciach i postgpach, uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) sa informowani na
zebraniach ogolnych i1 indywidualnych, w postaci komentarza ustnego lub pisemnego do
oceny biezacej lub srodroczne;.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz rodzicow
(prawnych opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow
i kryteriach ocen:

1) uczniowie sa informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela przedmiotu,

2) rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg przez wychowawce na pierwszym zebraniu,

3) rodzice (prawni opiekunowie) moga uzyska¢ informacj¢ bezposrednio u nauczyciela przedmiotu,

4) wymagania edukacyjne dla poszczegdlnych przedmiotéw i klas sa dostgpne w bibliotece szkolnej.

18.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicoOw
(prawnych opiekundow) o zasadach oceniania zachowania:

1) uczniowie informowani sg na pierwszej godzinie zaje¢ z wychowawca,
2) rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg na pierwszym zebraniu.

66



w Kuziach

19.

20.
21.

22.

23.

24.

25.

26.

217.

§ 135.

1)
2)
3)
4)

5)
6)

1.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku
do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu si¢ lub deficyty rozwojowe
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajacym z programu nauczania.
Uczen, ktory spetnia okreslone wymagania edukacyjne uzyskuje odpowiedniag ocene.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
nauczyciel w szczegdlnosci bierze pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkow  wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
Na oceng z wychowania fizycznego maja wplyw elementy takie jak: postawa i aktywno$§¢
ucznia podczas zajeé, frekwencja, przygotowanie ucznia do lekcji, wiadomosci oraz oceny
sprawdzian6w umiejetnosci i motorycznosci.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaj¢¢ z wychowania fizycznego, informatyki na podstawie
opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez
lekarza na czas okreslony w tej opinii. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania
fizycznego, informatyki w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony”

W terminie 14 dni przed $rédrocznym i rocznym zebraniem rady pedagogicznej,
poszczeg6lni nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé (wystawi¢ ocene przewidywang W
dzienniku elektronicznym) ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunéw) o przewidywanych
dla niego $rodrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo
wyzszej, zespOt nauczycieli uczacych ucznia opracuje program dziatan w celu uzupetienia
przez ucznia brakow: zindywidualizowanie wymagan wobec ucznia, zajecia wyréwnawcze,
pomoc kolezenska i indywidualna pomoc nauczyciela.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajgcia w szkolnym planie nauczania.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jesli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno
wychowawczych. Zasady przeprowadzania sprawdzianu okresla § 114 statutu szkoty.
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z program6éw nauczania oraz formutowaniu oceny.

Ocenianie ma na celu:

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie,
pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszej pracy,

dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,

trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

wlaczenie ucznidow w proces oceniania ich osiggnie¢ w szkole,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno- wychowawczej
W sterowaniu procesem nauczania i uczenia sig.
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2. Ocenianie obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw
i rodzicow (prawnych opiekundéw),

2) formutowanie trybu oceniania zachowania oraz informowanie o nim ucznidw i rodzicéw
(prawnych opiekunow),

3) biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole
w ust. 5 pkt 3;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych.

5) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego i warunki ich poprawiania.

3. Ocenianie petni funkcje:

1) wspierajaca (nastawienie na ocenianie osiggnie¢ uczniow, a nie brakéw, pozostawienie uczniowi
pewnego wyboru i kontroli nad czynno$ciami uczenia si¢, monitorowanie postgpow ucznia
i okreslanie jego indywidualnych potrzeb)

2) diagnostyczng (okreslanie aktualnego poziomu osiagnie¢ i postgpéw ucznia w nauce w celu
wskazywania jego stabych i mocnych stron, pomoc w formutowaniu indywidualnego planu
rozwoju ucznia),

3) informacyjng (informowanie uczniéw o osiggni¢ciach i postgpach w nauce)

4) motywujgca ucznia

5) ksztaltujacg (pozwala na weryfikowanie programoéw nauczania, podrecznikoéw, pomocy
dydaktycznych)

4. Przedmiotem oceny jest:

1) zakres opanowanych wiadomosci,

2) rozumienie materialu naukowego,

3) umiejetnos¢ stosowania wiedzy w sytuacjach typowych i problemowych.

4) kultura przekazywania wiadomosci.

5. Oceny dziela si¢ na:

1) biezace (czastkowe),

2) klasyfikacyjne - srodroczne

3) klasyfikacyjne - roczne, w Kl. IV-VIII ustalone sg w stopniach wedtug skali:

Ocena stowna Zapis cyfrowy oceny Skrot
celujacy 6 cel.
bardzo dobry 5 bdb.
dobry 4 db.
dostateczny 3 dst.
dopuszczajacy 2 dop.
niedostateczny 1 ndst.

§ 136.

1. Dopuszcza si¢ wstawianie (+) i (-) w ocenianiu biezacym.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

§ 137.

1. Szczegdélowe wymagania edukacyjne niezbedne do wuzyskania poszczegdlnych ocen
sformulowane sa w przedmiotowym systemie oceniania, z uwzglgdnieniem mozliwos$ci
edukacyjnych uczniéw w konkretnej klasie.

§ 138.
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Nauczyciel indywidualizuje pracge z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych ucznidéw.

W trakcie biezacego oceniania efektow pracy ucznia, jego osiagni¢¢ oraz wktadanego wysitku
dopuszcza si¢ ocenianie opisowe z zachowaniem zasad oceniania ksztaltujacego z recenzja
oraz komentarzem ustnym lub na pisSmie, zawierajagcym obowigzkowo cztery elementy:

1) wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementoéw pracy ucznia,

2) odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia, aby uzupetni¢
braki w wiedzy oraz opanowa¢ wymagane umiejetnosci,

3) przekazanie uczniowi wskazoéwek, w jaki sposob powinien poprawi¢ prace,

4) wskazanie uczniowi sposobu w jaki powinien pracowaé dale;j.

3.

§ 139.
1.

Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za nieprzygotowanie do lekcji,
aktywnos$¢, zadania domowe lub ich brak oraz czastkowe odpowiedzi. (Sposob przeliczania
pluséw i minuséw na poszczegolne oceny jest okreslony przez ocenianie wewnatrzszkolne z
poszczegblnych przedmiotow.

Uczen ma prawo dokonywa¢ poprawy okreslonej w wymaganiach edukacyjnych umiejetnosci
na zasadach okreslonych w przedmiotowych systemach oceniania.

Przyjmuje sie¢ nastgpujaca ilos¢ ocen w poétroczu dla przedmiotow realizowanych w wymiarze
tygodniowym:

1) jedna godzina tygodniowo- minimum 3 oceny

2) dwie godziny tygodniowo- minimum 5 ocen

3) trzy godziny tygodniowo- minimum 7 ocen

4) cztery i wiecej godziny tygodniowo- minimum 9 ocen

2.

3.

5.

Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastgpujace zasady przeliczania punktow na
oceng:
0 —30% punktow - 1
31 - 50% punktow - 2
51 — 70% punktow - 3
71 — 86% punktow - 4
87 —96% punktéw — 5
97 — 100% punktow - 6
po uzyskaniu punktéw na ocen¢ bardzo dobrg i wykonaniu zadan dodatkowych
uczen otrzymuje ocen¢ celujaca.
Przy ocenianiu prac pisemnych uczniow majacych obnizone kryteria oceniania (orzeczenie i
opinia) nauczyciel stosuje nast¢pujace zasady przeliczania punktéw na ocene
ponizej 19% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny
20% - 39% - dopuszczajacy
40% - 54% - dostateczny
55% - 70% - dobry
71% - 89% - bardzo dobry
90% - 100% - celujacy
W nauczaniu dzieci niepelnosprawnych mozliwosci ucznia sg punktem wyjscia do
formulowania wymagan, dlatego ocenia si¢ przede wszystkim postepy i wkiad pracy oraz
wysitek wlozony w przyswojenie wiadomos$ci przez danego ucznia.
Zapowiedziane sprawdziany nie powinny by¢ bez szczegodlnie waznych powodow przektadane.

69



w Kuziach

6.

10.

Kazdy sprawdzian musi zosta¢ zaliczony w formie ustalonej z nauczycielem. Brak zaliczenia
pracy pisemnej nauczyciel oznacza wpisujac w rubryke ocen ,,np”. Po uptywie dwoch tygodni,
od pojawienia si¢ takiego wpisu w dzienniku i/lub powrotu ucznia po dluzszej nieobecnosci do
szkoly, nauczyciel wpisuje w miejsce ,,np” ocene ndst. (np. — nie pisal/a)
Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest rOwnoznaczna Z wystawieniem mu oceny

ndst.
Ucieczka ze sprawdzianu i kartkowki przez ucznia traktowana jest jako odmowa odpowiedzi w
formie pisemnej i rownoznaczna z wystawieniem mu oceny ndst.
Dopuszcza  si¢ nastepujacych  skrotow  w
np — uczen nieprzygotowany, uczen nie pisal pracy pisemne;j
Uczen moze poprawi¢ ocen¢ w terminie do dwoch tygodni od jej otrzymania lub w terminie
ustalonym przez nauczyciela:

stosowanie dzienniku  lekcyjnym:

1) z odpowiedzi ustnej, kartkowki, sprawdzianu w przypadku przedmiotow odbywajacych si¢ w
wymiarze 1 lub 2 godzin tygodniowo — szczegdétowe zasady okreslaja przedmiotowe systemy
oceniania;

2) ze

sprawdzianu, w przypadku pozostalych przedmiotow lub zgodnie z przedmiotowym systemem

oceniania
11. Przy poprawianiu oceny obowigzuje zakres materialu, jaki obowigzywal w dniu pisania

sprawdzianu, kartkéwki lub odpowiedzi ustne;.

12. Nauczyciel okreSla w przedmiotowym systemie oceniania zasady poprawiania ocen z

przedmiotu, ktérego uczy.

13. W tygodniu nie moga odbywac si¢ wigcej niz dwa sprawdziany, a w jednym dniu wigcej niz

jeden sprawdzian.

14. Nauczyciel ma obowigzek podaé oceny ze sprawdzianu do wiadomosci ucznidéw w terminie

§ 140

do 2 tygodni od dnia jego napisania. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu prac
pisemnych w sytuacjach losowych - o czas nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach §wiat,
ferii.

Srednia wazona — wystawianie ocen $rédrocznych, rocznych i koncowych

§ 141.

Srednia wazona Ocena

W< 1,59 niedostateczny
1,6 <W <2,60 dopuszczajacy
2,61 <W <3,60 dostateczny
3,61 <W<4,60 dobry

4,61 <W <5,60 bardzo dobry
W =5,61 celujacy

1.

Wymagania na poszczegdlne oceny:

1) oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci zapisane w podstawie programowej,

rozwigzuje problemy w sposob tworczy, samodzielnie rozwija wtasne uzdolnienia, korzysta
z nowosci technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢ i taczy¢ wiadomosci z réznych dziedzin
wiedzy, korzysta z wielu sposobow pracy,
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c)

2)

a)
b)

3)
a)

b)

c)

d)
4)

a)
b)

c)
5)

a)

b)
c)
6)
a)

b)

w Kuziach

osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje szkote w zawodach
sportowych lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia,

oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wymagania podstawowe i ponadpodstawowe okreslone w podstawie programowe;j,
potrafi efektywnie zaplanowa¢ prace w zespole, umiejetnie podejmowaé decyzje,
interpretowa¢ wyniki, odnajdywaé¢ i porzadkowac informacje, zastosowaé umiejetnosci
W réznych sytuacjach,

samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposéb tworczy w sytuacjach trudnych
i nietypowych,

oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:

opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnoSci na poziomie podstawowym a cze§ciowo
ponadpodstawowym,

potrafi wspolpracowaé w grupie zaréwno jako lider jak i partner, wyciaga¢ wnioski,
réznicowa¢ wazno$¢ informacji, dzieli¢ si¢ wiedzg z innymi, wybra¢ wlasny sposob uczenia
sig,

rozwiazuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywng postawe wobec
trudnych i nietypowych zagadnien,

wymaga pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu trudniejszych problemow,

ocen¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiedze i umiejetnosci okre§lone programem nauczania na poziomie podstawowym,
wspotpracuje w grupie, potrafi objasni¢ niektéore wyniki pracy, logicznie je uporzadkowac,
podja¢ decyzje jaka przyjac postawe,

rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne,

ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

wykazat si¢ znajomoscig treSci koniecznych, niezbednych w dalszym zdobywaniu wiedzy
z danego przedmiotu,

rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposob prosty i jednoznaczny, wspotpracuje
W grupie, pyta, prosi o wyjasnienie, stucha dyskusji, potrafi dostosowac si¢ do decyzji grupy,
rozwiazuje proste zadania teoretyczne i praktyczne przy pomocy kolegi lub nauczyciela,

oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

posiada tak duze braki w wiadomosciach i umiejgtnosciach, ze uniemozliwiajg one dalsze
zdobywanie wiedzy,

nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudno$ci nawet z pomoca
nauczyciela.

Rozdzial 4. Szczegélowe kryteria wystawiania ocen zachowania w klasach IV-VIII
§142.1.

1

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na

jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia

0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,

w tym poradni specjalistycznej.

2. O wystawionych ocenach zachowania wychowawca informuje ucznidow na godzinie
wychowawczej co najmniej tydzien przed planowanym zebraniem rady pedagogicznej
I zapoznaje ich z trybem odwotawczym od oceny.

3. Uzyskanie przez ucznia pozytywnej oceny zachowania (wzorowej, bardzo dobrej, dobrej
i poprawnej) wymaga spetnienia przez niego wszystkich ustalonych kryteriow.
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4. Do obnizenia uczniowi oceny zachowania wystarczy naruszenie przez niego jednego

z kryteriow na dang ocene.
5. Oceng zachowania §rddroczng i roczna w kl. IV-VIII ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

Ocena stowna Skroét
wzorowe Wz.
bardzo dobre bdb.
dobre db.
poprawne popr.
nieodpowiednie ndp.
naganne ngn.

2) Stosunek do nauki
Uczen otrzymuje oceng zachowania:
Wzorowa - maksymalne w stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy i innych uwarunkowan
bardzo dobra - zgodne ze swoimi mozliwosciami, predyspozycjami, uwarunkowaniami
dobrg - przecig¢tne w stosunku do swoich mozliwosci
poprawng - ponizej swoich mozliwosci, umiejetnosci
nicodpowiednig - zdecydowanie zbyt niskie
naganng - niedostateczne, przejawia lekcewazacy stosunek do nauki i przedmiotow szkolnych
3) Frekwencja
Warunki usprawiedliwiania nieobecnos$ci na zajgciach edukacyjnych

a) Zwolnienia - honorowane usprawiedliwienia: - lekarskie (uczen nie moze uczestniczyé w
zadnych lekcjach, pisa¢ sprawdzianow itp.), zaswiadczenia o nieobecnosci spowodowane;j
dzialalno$ciag w organizacjach pozaszkolnych (np. zespot taneczny, sportowy), zaswiadczenie
o egzaminie w szkole jezykowe;.

b) Rodzic moze usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ dziecka w formie pisemnej, podajac powod
nieobecnosci ucznia w szkole. Uczen dostarcza usprawiedliwienie do wychowawcy w ciggu 7
dni od momentu powrotu do szkoty ze zwolnienia. W przypadku nieobecnosci wychowawcy,
przekazuje je pedagogowi lub dyrektorowi szkoty.

c) Uczen wzorowy nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spéznien

d) Ocene bardzo dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktory nie ma nieusprawiedliwionych
nieobecnosci, zdarzyly si¢ spdznienia (do 3).

e) Ocene dobrg zachowania otrzymuje uczen, ktory ma nieusprawiedliwione nieobecnosci (do 2)
lub spdznienia (4-6).

f) Ocene poprawng zachowania otrzymuje uczen, ktory ma nieusprawiedliwione nieobecno$ci
(3-10) lub spbznienia (7-10).

g) Ocen¢ nieodpowiednia zachowania otrzymuje uczen, ktdry czesto opuszcza lekcje bez
usprawiedliwienia (11-20) lub sp6znia si¢ (10-15).

h) Ocen¢ naganna zachowania otrzymuje uczen, ktory opuscit powyzej 20 godzin zajgé
szkolnych nieusprawiedliwionych lub ma powyzej 15 spéznien

4) Kultura osobista

a) Na ocen¢ Wz. - uczen prezentuje postawe godng nasladowania w sytuacjach szkolnych i
pozaszkolnych; wyréznia sie kulturg osobista wobec wszystkich pracownikéw szkoty i
uczniow.
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b) Na oceng bdb - uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka kulture stowa i dyskusji;
zachowuje si¢ kulturalnie wobec wszystkich pracownikéw szkoly, uczniow; podczas
wszystkich zaje¢ organizowanych przez szkote zachowuje si¢ wiasciwie.

c) Na oceng¢ db. - uczen jest zwykle taktowny; w rozmowach i dyskusjach stara si¢
0 zachowanie kultury stowa; zachowuje si¢ kulturalnie wobec pracownikow szkoly
i uczniéw; sporadycznie zwracana jest mu uwaga na zajeciach lekcyjnych lub innych
organizowanych przez szkote.

d) Na oceng pop. - zdarzylo si¢ (1-2x), ze uczen zachowat si¢ nietaktownie lub nie zapanowat
nad emocjami, uzyt mato kulturalnego stownictwa w rozmowie lub dyskusji; sporadycznie
zdarzyto mu si¢ niekulturalnie zachowa¢ wobec innych, ale potrafit naprawi¢ wyrzadzona
krzywde; czasami zwracana jest mu uwaga na zajeciach organizowanych przez szkote .

e) Na ocen¢ ndp. - uczen czasami zachowuje si¢ nietaktownie; bardzo czg¢sto uczniowi
zwracana jest uwaga na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych; zdarza sig, ze uczen uzywa
wulgaryzmow.

f) Na ocene nag — uczen zachowuje si¢ nietaktownie, uzywa wulgaryzmow w rozmowach i
dyskusjach; uczen ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty, ucznidw; uczen
wielokrotnie ma zwracang uwage na niewlasciwe zachowanie podczas zaje¢ lekcyjnych lub
innych organizowanych przez szkote.

4) Poczucie odpowiedzialnosci oraz warunki korzystania z telefonéw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.

Uczniowie wylaczaja telefony komoérkowe na czas lekcji. Zabrania si¢ nagrywania, filmowania i

fotografowania sytuacji szkolnych w czasie lekcji i na przerwach bez zgody nauczyciela
prowadzacego zajecia lub dyzurujacego na przerwie.

a) Na oceng¢ Wz. - uczen wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne; odznacza si¢
poczuciem odpowiedzialno$ci godnym nasladowania, wywiazuje si¢ z powierzonych zadan
w odpowiednim czasie; przestrzega ustalonych zasad, norm, ustalen; reaguje na przejawy
zachowan zagrazajacych zdrowiu i zyciu innych.

b) Na oceng¢ bdb. - uczen dotrzymuje ustalonych terminéw (oddawanie zadanych prac, ksigzek
do biblioteki, itp.); rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu oraz podejmowanych
dobrowolnie réznorodnych prac i zadan; uczen przestrzega zakazu, stosuje si¢ do warunkow
korzystania z telefondw i urzadzen elektronicznych; uczen okazuje dzienniczek na prosbe
nauczyciela; dba o bezpieczenstwo swoje i innych.

c) Na oceng db. - uczen zwykle dotrzymuje ustalonych termindéw, wykonuje powierzone mu
prace i zadania; czasami podejmuje dobrowolnie zobowigzania, ktore stara si¢ wykonac
solidnie; uczen nie opuszcza terenu szkoly w trakcie zajec¢ szkolnych; uczen skorzystat z
telefonu komoérkowego podczas lekcji ale po zwrdceniu uwagi sytuacja nie powtorzyla sig.

d) Na oceng pop. - zdarza sig, ze uczen nie dotrzymuje ustalonych termindéw lub niezbyt dobrze
wywigzuje si¢ z powierzonych mu prac i zadan; rzadko podejmuje dobrowolne
zobowigzania, dobrze si¢ z nich nie wywiazuje; zdarzyto si¢, ze uczen opuscit teren szkoty w
trakcie zaje¢, ale na zwrdécong mu uwage zareagowal wilasciwie i wrocil na teren szkoty;
uczen skorzystal z telefonu komoérkowego podczas lekcji, nie zareagowal wlasciwie na
zwrocong mu uwage.

e) Na ocene ndp. - uczen czesto nie dotrzymuje ustalonych terminéw lub niechetnie i niezbyt
starannie wykonuje powierzone mu prace i zadania; uczen niechgtnie podejmuje
zobowigzania; wielokrotnie opuszczal teren szkoty; uczen wielokrotnie korzystat z telefonu
komorkowego podczas lekcji; uczen nie nosi do szkoty dzienniczka ucznia.
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f)

9)

Na ocene nag. - uczen nie wywiazuje si¢ z obowigzkoéw ucznia zgodnie ze statutem szkoty -
uczen nagrywat, filmowat lub fotografowat sytuacje szkolne w czasie lekcji lub na przerwach
bez zgody nauczyciela prowadzacego zajecia lub dyzurujacego na przerwie.

W razie tamania §142 ust. 5 pkt. 4, telefony komérkowe i inne urzadzenia elektroniczne beda
przez nauczyciela odbierane i przekazywane do depozytu w sekretariacie szkoty. Rodzice sa
zobowigzani do osobistego ich odbioru w sekretariacie szkoty.

5) Postawa moralna

a)

b)

f)

Na ocene Wz. - we wszystkich sytuacjach szkolnych postawe ucznia cechuje respektowanie
warto$ci ogolnoludzkich (uczciwosé, szacunek, prawdomownosé, sprzeciw wobec zta itd.).
Na ocene bdb - w codziennym zyciu szkoly uczen wykazuje si¢ uczciwoscia (np. nie spisuje
prac domowych, pracuje na klasowkach, nie klamie itp.); zawsze reaguje na dostrzezone
przejawy zla, szanuje godno$¢ wiasng i innych osob; swojg postawa podkresla szacunek dla
pracy swojej i innych, a takze dla mienia publicznego i wlasnosci prywatne;.

Na oceng db - uczen zwykle postgpuje uczciwie (np. nie spisuje prac domowych, pracuje
samodzielnie na klasowkach, nie ktamie itp.); reaguje na dostrzezone przejawy zla; stara si¢
nie uchybia¢ godnosci whasnej i innych osob -szanuje wtasng i cudzg prace, mienie publiczne
i prywatne.

Na oceng pop -zdarzyto si¢ sporadycznie, ze:

uczen nie postapil zgodnie z zasada uczciwosci w stosunkach mig¢dzyludzkich lub nie
zareagowal na ewidentny przejaw zla,

uchybit godnosci whasnej lub innej osoby,

nie wykazat dostatecznego szacunku do pracy wiasnej lub cudzej,

narazit na uszczerbek mienie prywatne lub publiczne i naprawit szkode.

Na oceng ndp. - uczen w swoim postgpowaniu czesto nie przestrzega zasady uczciwosci;
zwykKle nie reaguje na przejawy zla; kilkakrotnie uchybit godnosci wtasnej lub innych osob -
nie wykazuje szacunku dla pracy i wilasnosci wilasnej iinnych cztonkoéw spotecznosci
szkolnej

Na oceng nag. - uczen wcigz postepuje niezgodnie z zasadami uczciwosci, prawdomdwnosci

itd.

6) Postawa spoleczna

a)

b)

d)

Na ocene Wz. - uczen samodzielnie podejmuje r6znorodne inicjatywy na rzecz klasy, szkoty,
srodowiska; potrafi sam planowa¢ swoja prace i przewodzi¢ innym; cechuje go wysoka
wrazliwo$¢ na problemy spoteczne, angazuje si¢ w ich rozwiazywanie; reprezentuje szkote w
olimpiadach, zawodach, konkursach; otacza stata opieka uczniow stabszych w nauce -
angazuje si¢ w dziatalnos¢ szkolnego wolontariatu.

Na oceng bdb. - uczen wykazuje duzg aktywnos¢ w dziataniach na rzecz zespotu w szkole i
poza nig; dziala aktywnie w organizacjach mtodziezowych w szkole lub poza nig; wykazuje
duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty, srodowiska; chetnie pomaga kolegom w
nauce, sprawach osobistych -okazjonalnie dziata w szkolnym wolontariacie.

Na ocene db. - uczen angazuje si¢ w prace na rzecz zespotu; bierze udziat w pracach na rzecz
klasy, szkoty, srodowiska; doktadnie wypetnia funkcje spoteczne w klasie, szkole; nie uchyla
si¢ od pomocy kolegom w nauce i sprawach osobistych.

Na ocen¢ pop. — uczen nie uchyla si¢ od prac na rzecz klasy, szkoly, Srodowiska;
sporadycznie wykonuje prace spoteczne (poza obowigzkowymi) z wlasnej inicjatywy;
zdarzylo si¢, ze uczen odmowit pomocy koledze w nauce lub innej Zyciowej sprawie.

Na ocene ndp. — uczen czesto unika pracy na rzecz zespotu lub w jego skladzie; niechetnie
odnosi si¢ do prosb kolegéw o pomoc.
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f)

7)
8)
9)

Na oceng nag. — uczen w ogéle nie wykazuje checi pracy na rzecz innych; nie podejmuje
wspotpracy z innymi.
Dbatos¢ o wyglad zewnetrzny ucznia
Uczen jest zobowigzany dba¢ o wyglad zewngtrzny i przestrzega¢ wlasciwego stroju.
Na uroczystosciach szkolnych obowigzuje strdj galowy: - koszula w kolorze bialtym dla
chlopcow, bluzka koszulowa dla dziewczat, - chlopcy — spodnie dlugie granatowe lub czarne,
- dziewczeta — spodnica granatowa lub czarna, bez 0zdob, dtugos¢ oscylujaca wokot kolana.

10) Na terenie szkoty podczas zaje¢, uroczystosci itp. Uczen nie moze - stosowaé makijazu,

farbowa¢ wlosow, nosi¢ ekstrawaganckich fryzur, malowaé paznokci nosi¢ tipséw, nosic
nakry¢ gtowy (np. chustka, czapka, kapelusz, kaptur); bluzek odstaniajacych brzuch, plecy,
ramiona, spodnic dlugo$ci mini; obuwia na obcasie; ubran przezroczystych; dresow, szortow,
krotkich spodenek; dtugich kolczykow, korali 1 innej niebezpiecznej bizuterii,

11) uczen ma obowigzek zmienia¢ obuwie. Obuwie szkolne powinno mie¢ jasng podeszwe.

a)
b)

d)

Na oceng Wz.- wyglad zewnetrzny i strdj ucznia nie budzi jakichkolwiek zastrzezen

Na ocen¢ bdb. — uczen nosi ubiory schludne, estetyczne, bezpieczne -przestrzega ubioru
galowego -dba o swoj wyglad, jest czysty i starannie ubrany -zawsze chodzi we wlasciwym
obuwiu na terenie szkoty

Na oceng db. — uczen nosi ubiory zgodnie z normami obyczajowymi i przestrzega stroju
galowego; zdarzyto si¢ (1-2x), ze strdj ucznia lub zachowanie przez niego higieny budzito
zastrzezenia; zdarzyto si¢ uczniowi sporadycznie (1-2x) nie zmieni¢ obuwia; zdarzyto sie, ze
uczen naruszyt zasady wilasciwego stroju i wygladu w szkole ale po zwroceniu uwagi
dostosowat si¢ do wymagan.

Na ocene pop. — Kilkakrotnie(3-4x) zwracano uczniowi uwage na niestosownos¢ stroju lub
niedostateczng dbato$¢ o higieng; Kilkakrotnie(3-4x) zwracano uczniowi uwage o braku
zmiany obuwia.

Na ocen¢ ndp. — wielokrotnie uczniowi zwracano uwage na wyglad, higieng, str6j -
wielokrotnie uczen nie zmieniat obuwia.

Na oceng nag. — uczen nie przestrzega noszenia stroju galowego; jego wyglad odbiega razgco
od norm obowigzujacych w szkole -uczniowi trzeba przypomina¢ o potrzebie dbatosci, o
higieng i odpowiedni strdj -uczen nie zmienia obuwia

12) Postawa wobec natogow i uzaleznien

a)

b)

Na ocene Wz. -nie stwierdzono u ucznia zadnych natogéw czy uzaleznien, on sam deklaruje,
ze jest od nich wolny, swoja postawa zacheca innych do nasladownictwa lub czynnie
wspomaga starania innych o wyjscie z nalogu czy uzaleznienia

Na ocen¢ nag. - uczen posiada lub pali papierosy i e-papierosy, posiada lub pije alkohol,
posiada lub przyjmuje narkotyki i tym samym naraza na uszczerbek nie tylko wiasne
zdrowie, ale i dobre imig¢ szkoty.

13) Zaangazowanie w zespotowy projekt edukacyjny

a)

b)

Na oceng Wz. - jest liderem zespotu lub jego najbardziej kreatywnym cztonkiem; ma duzy,
pozytywny wpltyw na zespot; wspiera innych; $wietnie rozumie ideg¢ projektu, jest bardzo
samodzielny.

Na oceng bdb. - aktywnie pracuje w zespole -jest kreatywny i solidny; ma bardzo dobre
relacje z calg grupa; zespot czesto przyjmuje jego pomysty do realizacji; wspiera stabszych
cztonkow zespotu; ma bardzo dobry kontakt z opiekunem zespotu.

Na ocene db. - chetnie pracuje w zespole -stara sie by¢ aktywny, czasami proponuje swoje
pomysty ktoére sg przyjmowane do realizacji -solidarnie wykonuje zlecone przez innych
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d)

cztonkow zespotu zadania; jesli zostaje liderem, to czgsto korzysta z konsultacji z
opiekunem, gdyz brakuje mu pewnosci siebie.

Na ocene¢ pop. - nalezy do zespotu; jest dos¢ bierny, cho¢ prébuje wilaczaé sie w niektore
dziatania; jest mato kreatywny, ale potrafi pracowac¢ w zespole, petnigc w nim raczej funkcje
podrzedne; zdarza mu si¢ solidnie wykonywac niektore zlecone przez innych cztonkow
zespotu zadania.

Na oceng ndp. - formalnie nalezy do zespotu, ale nie interesuje si¢ projektem; nie wlacza sie
w zadne zadania; nie potrafi lub nie chce znalez¢ dla siebie mimo pomocy opiekuna i grupy,
zadnego zajecia w pracy nad projektem -przejawia duza.

Na oceng nag. - nie bierze udziatu w zadnym projekcie; jesli formalnie nalezy do zespotu to
w praktyce nie angazuje si¢ w prace nad projektem; nie przychodzi na spotkania; nie
wykonuje zadnych prac, natomiast jest osobg, ktora utrudnia prace, dziala destrukcyjnie na
innych.

Rozdzial 5. Tryb uzyskiwania wyzszej oceny zachowania w klasach IV-VIlI

§ 143
1.
2.

Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie oceny zachowania.

Uczen, ktory cho¢ w jednym przypadku otrzymat ocen¢ czastkowa ,,naganna”, nie moze mie¢
wyzszej oceny hiz ,,nieodpowiednia”.

Uczen, ktéry cho¢ w jednym przypadku otrzymal oceng czastkowg ,,nicodpowiednia”, nie
moze mie¢ wyzszej oceny niz poprawna.

Uczen, ktory cho¢ w jednym przypadku otrzymatl oceng czastkowa ,,poprawna,” nie moze
mie¢ wyzszej oceny niz bardzo dobra.

Uczen, ktory razaco naruszyt zasady oceniania cho¢ w jednym z kryteriow z §142 ust. 5 pkt.
1-12, moze mie¢ wystawiong oceng koncowa/srédroczng z zachowania ,,naganna”

Uczen, ktory wyrdznia sie szczegolnie pozytywnie w jednym z kryteriow z §142 ust. 5 pkt. 1-
12 i nie otrzymal Zadnej oceny czastkowej nizszej niz ,,dobra”, moze mie¢ wystawiona ocene
koncowsg z zachowania ,,wzorowa”,

Oceng ,,naganng” §rodroczng lub roczng za zachowanie wystawia si¢ w przypadku otrzymania
dwoch nagan dyrektora szkoly lub trzech ocen ,,nagannych” czastkowych z poszczegdlinych
kryteriow,

Poprawa oceny zachowania jest mozliwa tylko do poziomu oceny poprawnej (oraz
w wyjatkowych wypadkach od oceny nieodpowiedniej) i tylko o jeden stopien.

Warunkiem uzyskania mozliwosci poprawienia oceny jest nienaganne zachowanie podczas
procesu naprawczego.

§ 144. Zasady ubiegania si¢ 0 wyzszg oceng zachowania:
1) Wychowawca przed majowym zebraniem z rodzicami proponuje uczniowi konkretng oceng
zachowania. Ocena ta nie jest ostateczna i moze ulec podwyzszeniu lub obnizeniu przed

zakonczeniem roku szkolnego, adekwatnie do zachowania ucznia w tym okresie.

2) Uczen, ktory chciatby uzyska¢ wyzszg oceng, wspdlnie z wychowawcg ustala sposéb i warunki
poprawy oceny zachowania.

3) Po uptywie terminu realizacji wyznaczonych zadan wychowawca podsumowuje prace ucznia

i ewentualnie poprawia mu ocene zachowania.
§ 145. Propozycje zadan, ktére moze wykonac uczen poprawiajacy oceng zachowania:
1) wykonanie pomocy naukowych,
2) zaangazowanie w prace na rzecz samorzadu szkolnego,
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3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

§ 146.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

w Kuziach

zaangazowaniu w prace spoleczng (wolontariat itp.),

praca na rzecz szkoty (wg potrzeb szkoty),

pomoc w nauce stabszym (konkretnemu uczniowi i z konkretnego przedmiotu),
inicjowanie i wspotorganizowanie imprezy szkolnej (nickoniecznie dyskoteki),
wykonanie zadania na rzecz swojej klasy,

zado$¢uczynienie bezposrednie naprawienie wyrzadzonej szkody lub krzywdy,
inne, wlasne propozycje ucznia

Tryb odwotywania si¢ od oceny zachowania

1. Rodzic moze zglosi¢ zastrzezenia do rocznej oceny z zachowania w terminie 2 dni
od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Zastrzezenia sktada w formie pisemnej do dyrektora szkoty.

3. W podaniu rodzic zobowigzany jest poda¢ konkretne uchybienia dotyczace trybu ustalania
rocznej oceny zachowania dziecka.

4. Dyrektor rozpatruje zasadno$¢ zastrzezen w terminie dwoch dni.

5. Jezeli zastrzezenia zgtoszone przez rodzicOw nie sg zasadne, ocena pozostaje niezmieniona.

6. Jezeli zastrzezenia zgloszone przez rodzicow sa zasadne, dyrektor w ciagu 5 dni, powotuje
komisje w sktadzie:

dyrektor,

wychowawca klasy,
nauczyciel prowadzacy zajecia dydaktyczne w klasie,
pedagog

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,,

przedstawiciel rady rodzicow.

7.

9.

10.

Po zapoznaniu si¢ z dokumentacja wychowawcy komisja ustala oceng zachowania w drodze
dyskusji, a nastepnie podejmuje decyzje w wyniku glosowania zwykta wigkszoscia gtosow.
Ocena zachowania ustalona przez Komisj¢ nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wcze$niej
przez wychowawce.

Ocena zachowania ustalona przez Komisje jest ostateczna.

Komisja sporzadza protokol, ktory zawiera: sklad komisji, termin posiedzenia, wynik
glosowania oraz ustalona ocen¢ zachowania ucznia wraz z uzasadnieniem.

§ 147. Ocena zachowania nie ma wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej lub

ukonczenia szkoty.

Rozdzial 6. Egzamin: klasyfikacyjny
§148.

1.

Uczen moze by¢ niesklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Brak klasyfikacji oznacza, ze nauczyciel nie mogt oceni¢ osiagni¢é edukacyjnych ucznia z
powodu okreslonej w ust. 1 absencji.

Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
prosbe jego rodzicéw (prawnych opiekundéw), rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny. Wyrazenie zgody moze nastapi¢ w sytuacji, gdy wychowawca
przedstawi nieznane, ale wiarygodne przyczyny nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia. W
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1)

2)

1)
2)
3)
4)

w uziach
przypadku braku zgody rady pedagogicznej uczen nie jest promowany do klasy programowo
wyzszej lub nie konczy Szkoty.

5. Egzamin Klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych przepisow
indywidualny tok lub program nauki, uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota oraz uczen, ktory otrzymat zgod¢ dyrektora na zmiang profilu ksztalcenia,
celem wyrownania réznic programowych.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢é dydaktyczno-wychowawczych.

7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami). Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czgsci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych, oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.

8. Egzamin klasyfikacyjny w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3, 4, przeprowadza
nauczyciel danych zajg¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez dyrektora szkoty
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

9. Egzamin klasyfikacyjny w przypadku, gdy uczen spetnial obowigzek nauki lub obowigzek
szkolny poza szkotg, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolit
na spelnianie przez ucznia obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota. W sktad
komisji wchodza:

dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujagcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —jako

przewodniczacy komisji;

nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla

odpowiedniej klasy.

10. Przewodniczacy komisji, o ktorej mowa w ust. 9 uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami
(prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawac¢ egzaminy
w ciagu jednego dnia.

11. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw rodzice
(prawni opiekunowie) ucznia.

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sig:

protokot zawierajacy imiona i nazwiska komisji, o ktorej mowa w ust. 9 :

termin egzaminu klasyfikacyjnego, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,

wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigztg informacjg o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokét stanowi zatgeznik do arkusza ocen ucznia.

13. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

14. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 108 ust. 5.

15. Uczen, ktéremu w wyniku egzaminow klasyfikacyjnych rocznych, ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystagpi¢ do egzaminéw poprawkowych.
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Rozdzial 7. Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajeé

edukacyjnych.
§ 149.
1. Za przewidywana ocen¢ roczng przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez nauczyciela

3.

zgodnie z terminem ustalonym w statucie szkoty.

Uczen moze ubiega¢ si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien i tylko w
przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest rowna
ocenie, o ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

Uczen ubiegajacy si¢ o ocene wyzszg niz przewidywana powinien spetni¢ ponizsze warunki:

1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem diugotrwatej
choroby);

wszystkie nieobecnos$ci na zajeciach powinny by¢ usprawiedliwione;

uczen powinien przystapi¢ do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i
prac pisemnych i uzyska¢ oceny pozytywne.

skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym — konsultacji
indywidualnych.

2)
3)

4)

4.

10.

11.

Uczen lub rodzice (opiekunowie prawni) ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z
pisemna prosba w formie podania do wychowawcy klasy, w ciagu 7 dni od ostatecznego
terminu poinformowania uczniéw o przewidywanych ocenach rocznych.

Wychowawca klasy sprawdza spetnienie wymogu w ust.3 pkt 1-3, a nauczyciel przedmiotu
spelnienie wymogdow ust. 3 pkt 4.

W przypadku spehienia przez ucznia wszystkich warunkéw z ust. 3, nauczyciel przedmiotu
wyrazaja zgode na przystapienie do poprawy oceny.

W przypadku niespetnienia ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w ust.3

prosba ucznia zostaje odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu
przyczyng jej odrzucenia.

Uczen spetniajacy wszystkie warunki najp6zniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela przedmiotu
dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia ocenione ponizej jego
oczekiwan.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje dotgczony do
dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastapi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony
na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub oceng wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikow

sprawdzianu, do ktorego przystapil uczen w ramach poprawy.

Rozdzial 8 Egzamin poprawkowy

§ 150.

1.

Poczawszy od klasy czwartej, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej uczen, ktory
w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal oceng niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawac egzamin poprawkowy.

W wyjatkowych sytuacjach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy
z dwoch zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z dwoch czesci: pisemne;j i ustne;j.
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4. Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z zaje¢ plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.
5. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii letnich.
6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminator,
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek komisji.

7. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 6 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Wowczas dyrektor
szkoty powotuje jako osobg egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Pytania egzaminacyjne (Cwiczenia, zadania praktyczne), Kryteria oceniania, proponuje
egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoty.

9. Pytania egzaminacyjne zawierajg tresci nauczania zgodne z odpowiednim stopniem wymagan
edukacyjnych dla danego etapu ksztatcenia.

10. W przypadku ucznia, dla ktérego nauczyciel dostosowywal wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ze specjalnymi trudno$ciami
W nauce, pytania egzaminacyjne powinny uwzglednia¢ mozliwosci psychofizyczne
ucznia.

11. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin egzaminu,

3) pytania egzaminacyjne,

4) wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje.

12. Do protokotu zalacza sie: pisemna prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia

13. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym

przez dyrektora szkoty.

14. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

Rozdzial 9. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym
§ 151.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.
Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoly w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny, powotuje komisj¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci
ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych.
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3. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez dyrektora komisja
W terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
Z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zaje¢cia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktéorym mowa w pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng. Protokot stanowi
zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu, o ktorym mowa w pkt 7, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

11. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

Rozdzial 10 Promowanie i ukonczenie szkoly

§ 152.

1.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem, § 108 pkt
10

Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i wyzszym oraz laureaci
i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajg¢ edukacyjnych celujaca roczna
ocen¢ klasyfikacyjng. Jezeli tytul laureata lub finalisty uczen uzyskal po ustaleniu albo
uzyskaniu oceny klasyfikacyjnej nizszej niz ocena celujaca nastgpuje zmiana tej oceny na
oceng koncowa celujaca.

Uczen realizujacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota nie jest klasyfikowany
z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki, zaje¢ technicznych oraz dodatkowych zajec¢
edukacyjnych. Uczniowi nie wystawia si¢ oceny zachowania. Brak Kklasyfikacji z
wymienionych edukacji przedmiotowych i zachowania nie wstrzymuje promocji do klasy
wyzszej lub ukonczenia szkoty.
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Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajgé
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne
wyzsze od stopnia niedostatecznego.

Uczen konczy szkote, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Za szczeg6lne osiagniecia edukacyjne, artystyczne, sportowe, zaangazowanie w pracach na
rzecz szkoty uczniowie w danym roku szkolnym moga by¢ wyrdzniani i nagradzani nagrodami
rzeczowymi i ksigzkowymi, listem pochwalnym.

Nagrode za osiagnigcia edukacyjne otrzymuje uczen klas IV-VIII, ktory uzyskat srednig ocen
co najmniej 4,50 oraz zachowanie bardzo dobre.

Laureaci konkurséw sg nagradzani zgodnie z regulaminem konkursu, bezposrednio po jego
rozstrzygnigciu, ewentualnie po otrzymaniu wynikéw konkursu, w szczeg6élnych przypadkach
podczas uroczysto$ci zakonczenia roku szkolnego.

Za szczegblne osiagnigcia w pracy na rzecz klasy, szkoty, $rodowiska, dziatalnosé
W organizacjach uczniowskich, osiggnigcia sportowe i inne na wniosek wychowawcy klasy,
nauczyciela-opiekuna organizacji uczen moze otrzymaé nagrode.

Dopuszcza si¢ ewentualno$¢ dodatkowych nagrod fundowanych przez sponsorow, przyjaciot
szkoty.

Uczen konczy szkole jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktérg sktadaja si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej i przystapit do egzaminu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkole.
Uczen konczy Szkole z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z zajec
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

Egzamin zewnetrzny w klasie programowo najwyzszej bedzie przeprowadzany od roku
szkolnego 2018/2019.

Wyniki uzyskane z egzaminu zewngetrznego ze wskazanych przedmiotdéw pozwola okresli¢
poziom kompetencji uczniow konczacych szkole podstawowa w kluczowych dziedzinach
wiedzy, bedacych podstawa do podejmowania nauki na kolejnym etapie ksztatcenia.
Przystapienie do egzaminu zewngtrznego jest obowigzkowe. Wyniki uzyskane z egzaminu
beda stanowi¢ jedno z kryteriow rekrutacji do szkot ponadpodstawowych.

Wyniki egzaminu zewnetrznego nie wpltywaja na ukonczenie szkoty podstawowe;.

Rozdzial 11. Swiadectwa i druki szkolne

§ 154.
1.

Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjatkiem klasy programowo najwyzszej, uczen
zaleznie od wynikow klasyfikacji rocznej, otrzymuje s$wiadectwo szkolne promocyijne,
potwierdzajace uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo wyzszej. Wzory
$wiadectw okreslaja odrebne przepisy.

Uczen, ktory otrzymat promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajace uzyskanie promocji z wyrdznieniem.
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3.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Do szczegoélnych osiggnie¢ ucznia, wpisywanych na $wiadectwo szkolne zalicza si¢
osiagnigcia okre$lone przez Kuratora Oswiaty:

Uczen szkoly, ktory ukonczyt dang szkote, otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.
Uczniowi, ktory jest laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim
i wyzszym, laureatem lub finalista olimpiady przedmiotowej, wpisuje si¢ na $wiadectwie
celujaca koncowa ocene klasyfikacyjng, nawet, jesli wczesniej dokonano klasyfikacji na
poziomie nizszej oceny.

Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica wydaje za§wiadczenie dotyczace przebiegu nauczania.
Kazdy uczen szkoly otrzymuje legitymacje szkolna, ktérej rodzaj okreslajg odrgbne przepisy.
Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza si¢ w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie
daty wazno$ci i pieczeci urzgdowej szkoty.

Swiadectwa, za§wiadczenia, legitymacije szkolne sa drukami $cistego zarachowania.

Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, $wiadectw ukonczenia szkoty oraz
zaswiadczen.

Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukonczenia szkoly i za§wiadczenia dotyczace
przebiegu nauczania, szkota wydaje na podstawie dokumentacji przebiegu nauczania
prowadzonej przez szkote.

Nie dokonuje si¢ sprostowan na $wiadectwach ukonczenia szkoty i zaswiadczeniach.
Dokumenty, o ktérych mowa podlegaja wymianie.

W przypadku utraty oryginatu $§wiadectwa lub zaswiadczenia, uczen lub absolwent moze
wystgpi¢ odpowiednio do dyrektora szkoty, komisji okrggowej, z pisemnym wnioskiem o
wydanie duplikatu.

Za wydanie duplikatu $wiadectwa pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie optaty
skarbowej od legalizacji dokumentu. Optat¢ wnosi si¢ na rachunek bankowy wskazany przez
dyrektora szkoty.

Za wydanie duplikatu legitymacji szkolnej pobiera si¢ optate w wysokosci rownej kwocie
optaty skarbowej od poswiadczenia wlasnorgcznosci podpisu. Oplate wnosi si¢ na rachunek
bankowy wskazany odpowiednio przez dyrektora szkoty. Szkota nie pobiera optat za
sprostowanie $wiadectwa szkolnego.

Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i $wiadectwach ukonczenia szkoty, w czeSci
dotyczacej szczegolnych osiagnie¢ ucznia, odnotowuje sie:

uzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycigskim tytutem — w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora o§wiaty albo organizowanych

co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty dziatajace na terenie szkoty;

osiagni¢cia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub srodowiska
szkolnego.
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Dzial V. Uczniowie

Rozdzial 1. Prawa i obowiazki uczniow

§ 155.

1. Uczen ma prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami;

2) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

3) jasno okreslonego systemu oceniania wewnatrzszkolnego;

4) sprawiedliwej, jawnej i umotywowanej oceny oraz informacji dotyczacych ustalonych sposobow
kontroli postepéw w nauce;

5) powtdrzenia i ugruntowania wiedzy;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) opieki wychowawczej;

8) Dbezpieczenstwa i ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,
uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej; ochrony
i poszanowania jego godnosci;

9) zyczliwosci i podmiotowego traktowania;

10) przedstawiania probleméw, uzyskiwania wyjasnien, odpowiedzi, pomocy;

11) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza to dobra innych osob;

12) fakultatywnego nauczania religii (etyki);

13) wykorzystania przerw mig¢dzy zajgciami na wypoczynek;

14) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

15) korzystania z réznorodnych form opieki socjalnej w uzasadnionych przypadkach;

16) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego;

17) korzystania z pomieszczen, sprzetu, $rodkow dydaktycznych, ksiggozbioru podczas zajeé
edukacyjnych;

18) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno§¢ samorzadows oraz dziatalno§¢ w organizacjach
szkolnych;

19) wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna samorzadu uczniowskiego;

20) redagowania i wydawania gazetki szkolnej lub strony internetowej szkoty;

21) uczestnictwa w pracy placowek wychowania pozaszkolnego i korzystania z dziatalnosci
instytucji kulturalno-oswiatowych,

22) poszanowania godnosci wlasnej i dyskrecji w sprawach osobistych, rodzinnych, korespondenciji,
przyjazni i uczug,

23) zwracania sie do samorzadu uczniowskiego, wychowawcy Kklasy, dyrektora szkoty i rady
rodzicow we wszystkich istotnych sprawach i uzyskania od nich pomocy w réznych trudnych
sytuacjach,

24) opieki nauczyciela podczas przerw miedzy zajgciami Sszkolnymi, realizowanej w formie

nauczycielskich dyzurow.

2. Uczniowie majg prawo do bezplatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatdow edukacyjnych
lub materiatow Ewiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z
zakresu ksztatcenia ogdlnego, okreslonych w ramowych planach nauczania wedtug odrebnych
przepisow
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§ 156.
1. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty;

2) dbania o honor szkoty i jej godnego reprezentowania, poznawania, poszanowania i wzbogacania
jej w dobre tradycje,

3) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych i zyciu szkoty;

4) uzupehiania brakow wynikajacych z nicobecnosci w szkole

5) godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz;

6) szanowania przekonan, pogladéw i godnosci drugiego cztowieka,;

7) przestrzegania zasad bezpieczenstwa podczas zajec, przerw i zabaw;

8)  przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i pracownikow
szkoty;

9) dbania o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju;

10) dbania o wlasne zdrowie i higieng;

11) dbania o mienie szkoly; w przypadku udowodnienia uczniowi czynu zniszczenia, dewastacji
mienia, rodzice ucznia (prawni opiekunowie) ponosza odpowiedzialno$¢ materialna;

12) reagowania na zto i krzywde zauwazong w szkole i poza nig;

13) odrzucania negatywnych wzorcow zachowan, uzywek i narkotykow;

14) bycia odpowiedzialnym za wtasne zycie i rozwo6j osobowosci;

15) wspotdziatania w realizacji celow i zadan stojacych przed szkota, bycia wspotodpowiedzialnym
za wyniki jej pracy i wszystkie sprawy spotecznosci uczniowskiej,

16) posiadania aktualnej legitymacji szkolnej,

17) noszenia schludnego stroju,

18) noszenia stroju galowego (ciemna spoOdnica, lub spodnie, biata koszula, bluzka,) podczas
uroczystych apeli i swiat szkolnych.

2. Zwolnienie ucznia z lekcji moze nastapi¢ tylko na osobistg lub pisemna prosbe rodzica. W
przypadku zaistnienia naglej choroby ucznia (doznania urazu), wychowawca lub nauczyciel
uczacy, powiadamia rodzicow, ktorzy maja obowigzek odebraé¢ dziecko ze szkoty.

3. W szkole obowiazuje catkowity zakaz uzywania sprzetu elektronicznego typu: aparaty
cyfrowe, kamery cyfrowe telefony komoérkowe, tablety - stuzgce do rejestrowania wizji,
fonii, wysytania i odbierania wiadomosci typu SMS, MMS na lekcjach i przerwach.Telefony
sa wylaczone i pozostaja w szafkach szkolnych.

1) Zakaz uchyla sie¢ w sytuacjach wyjatkowych, uzasadnionych przez rodzicéw (prawnych

opiekunow) w porozumieniu z wychowawca lub dyrektorem szkoty.
4. Zabrania si¢ stosowania makijazu, malowania paznokci oraz farbowania wlosow.

Rozdzial 2. Rodzaje nagrod i warunki ich przyznawania uczniom
§ 157.

1)
2)
3)
4)

5)

1. Ustala si¢ nastgpujgce formy nagradzania uczniow:

pochwata nauczyciela wobec klasy;

pochwata wychowawcy wobec klasy;

pochwata nauczyciela lub wychowawcy z wpisaniem nazwiska ucznia na gazetce Sciennej na
korytarzu lub w klasie,

pochwata dyrektora szkoly na apelu z wpisaniem i wywieszeniem nazwiska w gablocie na
korytarzu;

dyplom wreczony na uroczystosciach szkolnych;
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nagroda przyznana przez rad¢ rodzicow na wniosek rady pedagogicznej lub ufundowana przez
sponsora.;
Dyplom ukonczenia szkoty z wyrdznieniem.

Rozdzial 3. Rodzaje kar stosowanych wobec uczniow

§ 158. Dyrektor a kary

1. Ustala si¢ nastepujace formy karania uczniow:

upomnienie nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy;

rozmowa ostrzegawcza wychowawcy klasy z uczniem;

upomnienie lub nagana ustna dyrektora w obecno$ci wychowawcys;

upomnienie lub nagana dyrektora na apelu wobec catej szkoty, z przekazaniem pisemnej
informacji do rodzicéw, za ktoéra odpowiedzialny jest wychowawca;

rozmowa ostrzegawcza dyrektora szkoty w obecnosci rodzicow i pedagoga;

zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania szkoty, do
udziatu w imprezach klasowych lub szkolnych na okres§lony czas;

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
a)

b)

8)

wnioskowanie do Kuratora O$wiaty o przeniesienie do innej szkoty w przypadku:

kiedy uczen swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia i zycia innych ucznidw,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty;

ma demoralizujgcy wptyw na innych (narkotyki, alkoholizm, prostytucja, paserstwo, wymuszanie,
wytudzanie)

wnioskowanie do Sadu o przydzielenie uczniowi kuratora sagdowego lub o umieszczenie go

w zakladzie wychowawczym.

2.

Uczen moze odwota¢ si¢ od wymierzonej kary do dyrektora szkoty Iub przewodniczacego
rady rodzicow w ciggu 3 dni od wymierzenia kary (na pi$mie).

Odwolanie rozpatruje komisja w skladzie: dyrektor szkoly, wychowawca klasy,
przewodniczacy rady rodzicow, przewodniczacy samorzadu uczniowskiego.

Kara moze zosta¢ zawieszona lub anulowana przez dyrektora szkoly po rozpatrzeniu sprawy
przez komisje w ciggu tygodnia od ztozenia odwotania, o czym informuje si¢ ucznia na
pismie.

Dzial VI. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole

§ 159.
1.

Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych dziecka.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicdOw oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole udzielajg uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci wykonujacy w przedszkolu, szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy
zawodowi i terapeuci pedagogiczni,

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
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1) rodzicami ucznidow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, zwanymi
dalej ,,poradniami”;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) i innymi placowkami;
5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mlodziezy.
7. Dyrektor przedszkola, szkoty organizuje wspomaganie przedszkola, szkoly w zakresie
realizacji zadan z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu
i przeprowadzeniu dzialan majacych na celu poprawg jakosci udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom
nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjaliSci, w szczegolnosci psycholodzy,
logopedzi, pedagodzy specjalni.
§ 160. Zindywidualizowana $ciezka realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego oraz zindywidualizowana S$ciezka ksztalcenia, zwane dalej ,,zindywidualizowang
Sciezkg”, sg organizowane dla uczniéw, ktorzy moga uczegszcza¢ do przedszkola lub szkoty, ale ze
wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie moga
realizowa¢ wszystkich zaje¢ wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych wspolnie z
oddziatem przedszkolnym lub szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do
ich specjalnych potrzeb edukacyjnych. (Szczegdtowe zapisy znajdujg si¢ w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach Dz.U. z 2017 poz. 1591 z p6z. zm.)
§ 161. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia,
2) rodzicow ucznia,
3) pedagoga specjalnego,
4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z uczniem,
5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej,
6) pomocy nauczyciela.
7) asystenta nauczyciela lub asystenta wychowawcy $wietlicy,
8) pracownika socjalnego;
9) asystenta rodziny;
10) kuratora sgdowego;
11) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci i
mtodziezy.
§ 162. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy
Z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, a takze w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajec¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych;
3) =zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rewalidacyjnych;
4) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;
5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;
7) porad i konsultacji;
8) warsztatow.
§ 163. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
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§ 164. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniow szczeg6lnie uzdolnionych. Liczba
uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczac 8.

§ 165. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci w nauce, w

szczegblnosci w spelnianiu  wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej

ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zajeé, nie moze
przekroczy¢ 8 o0sob.

§ 166. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami

rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow zajgé nie moze

przekraczaé 5.

§ 167. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami

sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.

§ 168. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajgcia rozwijajagce umiejetnosSci uczenia si¢, zajecia

dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zaj¢cia specjalistyczne prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup

wychowawczych 1 specjaliSci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zaje¢, przy
wykorzystaniu aktywizujgcych metod pracy.

§ 169. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych

w czasie krotszym niz 60 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia tacznego czasu trwania tych

zajec.

§ 170. Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicow

oraz nauczycieli prowadza nauczyciele, nauczyciele wychowawcy i specjalisci.

§ 171.

1. Nauczyciele, nauczyciele wychowawcy oraz specjalisci prowadzg dzialania, majace na celu
rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw, w tym uczniow szczegdlnie uzdolnionych oraz zaplanowanie
sposobdow ich zaspokajania w szczegdlnosci:

1) w przedszkolu — obserwacj¢ pedagogiczng majaca na celu wczesne rozpoznanie u dziecka
dysharmonii rozwojowych i podjecie wczesnej interwencji, a w przypadku dzieci realizujacych
obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne — obserwacj¢ pedagogiczng zakonczong analiza
i ocena gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);

2) w szkole:

a) obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami majgcg na celu rozpoznanie u
uczniow trudnos$ci w uczeniu sie, w tym w przypadku uczniow klas I-I1I szkoty podstawowe;j
deficytow kompetencji i zaburzen sprawno$ci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, a takze potencjalu ucznia i jego zainteresowan,
szczegolnych uzdolnien,

b) wspomaganie ucznidow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy
Z uczniami.

2. W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel, wychowawca grupy wychowawczej lub specjalista niezwlocznie udzielaja
uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem i informujg o tym wychowawce
klasy;

3. Wychowawca klasy, o ktorych mowa w ust. 2, informuje innych nauczycieli, wychowawcow
grup wychowawczych lub specjalistow o potrzebie objgcia ucznia pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jezeli stwierdzi taka potrzebe, oraz we
wspolpracy z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub specjalistami
planuje i koordynuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych
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dziatan nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i specjalistow oraz biezacej pracy
Z uczniem.

§ 172.

1)

2)

3)
4)
5)

1)

2)
3)

4)
5)

6)
7)

8)

1. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego planowanie
i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w przedszkolu, szkole, w
tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczegolne formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu, ktory opracowuje
program indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych. Podczas planowania
1 koordynowania udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej uwzglednia sie
wymiar godzin ustalony dla poszczegdélnych form udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

2. Prace zespotu koordynuje osoba wyznaczona przez dyrektora. Jedna osoba moze
koordynowac¢ prace kilku zespotow.
3. Zadaniem logopedy w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest:

prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym mowy

glosnej i pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikoéw, udzielanie pomocy

logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudnoSciami w uczeniu si¢, we wspolpracy

z nauczycielami prowadzacymi zajecia z tym uczniem,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla uczniow, w zaleznosci od

rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan profilaktycznych, zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji

jezykowej,

wspotpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia.

4. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegolnosci

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéow, w tym diagnozowanie indywidualnych

potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych uczniow w celu

okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych

potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz

inicjowanie r6znych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,

predyspozycji i uzdolnien uczniow;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 172a Pedagog specjalny

1

2)

1. Zadania pedagoga specjalnego

wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:

rekomendowaniu dyrektorowi szkoty lub placowki do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly i placowki oraz dostgpnosci, o ktorej
mowa w ustawie z 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dost¢pno$ci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami,
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

w‘ Kuziach
prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoly i placowki,
‘rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,
okreslaniu niezb¢dnych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych,
w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,
wspoOlpraca z zespolem, o ktérym mowa w przepisach o organizacji ksztalcenia, wychowania
i opieki dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym — w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:
rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty lub placowki,
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

10) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

11) doborze metod, form ksztalcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidw,

12) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidow i nauczycielom,

13) wspoélpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami, o ktérych mowa w [przepisach

0 organizacji i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

14) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli

§ 173.

1)

2)

3)

4)

5)

6)
2.

szkoty lub placéwki majacego na celu podnoszenie jakosci edukacji wiaczajacej.

1. Szkota wspoétdziata z poradnig psychologiczno-pedagogiczng poprzez:

sporzadzanie opinii zalgczanych do wnioskow rodzicéw dotyczacych przeprowadzenia badan pod

katem niepowodzen w nauce, probleméw wychowawczych i nauczania indywidualnego,

mobilizowanie rodzicow do indywidualnego korzystania z porad poradni w okre§lonych
przypadkach,

organizowanie spotkan pracownikéw poradni z nauczycielami, rodzicami i uczniami pod katem

niwelowania przyczyn niepowodzen szkolnych,

uwzglednianie zalecen o dostosowaniu wymogow edukacyjnych do mozliwosci rozwojowych
dziecka,

uwzglednianie form dostosowania warunkow egzaminéw do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych ucznia, zgodnie z aktualnymi, odrgbnymi, okreslajacymi je
przepisami,

uwzglednianie orzeczen o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania.
Koordynatorami powyzszych dziatan sa wychowawca lub pedagog szkolny.
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Dzial VII. Oddzial przedszkolny

Rozdzial 1. Cele i zadania oddzialu przedszkolnego

§ 174

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

1. Organem prowadzacym jest: Gmina Zbdjna

2. Do zadan i celow oddziatu przedszkolnego naleza:
Zapewnianie dzieciom pelnego rozwoju umystowego, moralno — emocjonalnego i fizycznego
W zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach poszanowania ich
godnosci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej 1 wyznaniowe;.
Zapewnienie dzieciom opieki pedagogicznej i zdrowotnej oraz pelnego bezpieczenstwa
W oddziale przedszkolnym i w czasie zaje¢ organizowanych przez ten oddzial. Wiaczenie
personelu obslugi do pomocy opiekunczej i wychowawczej (w sytuacjach wynikajacych
Z organizacji zajec).
Udzielenie dzieciom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez poradni¢ psychologiczno —
pedagogiczna.
Organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi.
Organizowanie indywidualnej opieki dzieciom, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub
losowych potrzebna jest stata bagdZz dorazna pomoc materialna.
Umozliwianie dzieciom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etniczne;j i religijnej.
Przyprowadzanie i odbieranie dzieci z oddziatu przedszkolnego przez rodzicow (opiekunéw) lub
upowazniong przez nich osobe zapewniajaca peilne bezpieczenstwo.

Rozdzial 2. Organy oddzialu przedszkolnego

§ 175.
1.

Organami oddzialu przedszkolnego sa:

1) Dyrektor Szkoty Podstawowej im Janusza Korczaka w Kuziach

2) Rada pedagogiczna (nauczyciele oddziatu przedszkolnego wchodza jej sktad).

3) Rada rodzicow Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka w Kuziach (,,trojka klasowa”
oddziatlu przedszkolnego wchodzi w jej sktad).

2. Szczegodtowe kompetencje tych organow okreslone sg § 35 niniejszego statutu (Dzial III. Rozdziat 1.
Organy szkoty).

Rozdzial 3. Organizacja oddzialu przedszkolnego

§ 176.
1.

§. 177.

Szczegblowa organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji roku szkolnego opracowany przez dyrektora szkoty.

Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy.

W arkuszu organizacji okresla si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbe pracownikow,

2) czas pracy oddziatu przedszkolnego,

3) o0goblna liczbe godzin finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy.

Podstawowa jednostkg organizacyjng jest oddzial obejmujacy dzieci w zblizonym wieku, z

uwzglednieniem potrzeb, zainteresowan oraz uzdolnien.
Liczba dzieci w oddziale nie moze przekraczac 25 0sob.
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3.

§ 178.
1.

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

w uziach
Do oddziatu przedszkolnego moga by¢ przyjete dzieci trzyletnie na pisemng pro$be rodzicow i za
zgoda dyrektora.

Praca wychowawczo — dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu 0 wybrany program
wychowania

Godzina zajg¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Czas trwania zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych jest dostosowany do potrzeb i mozliwos$ci
psychofizycznych dzieci.

Czas trwania zaje¢ z religii i jezyka angielskiego wynosi 30 minut. W ciagu tygodnia sa
przeprowadzane 2 razy takie zajecia.

Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w oddziale okreslaja odrebne przepisy.

1. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caly rok z wyjatkiem dni (wakacje) ustalonych przez
organ prowadzacy, na wniosek Dyrektora szkoty.
2. Dzienny czas pracy Oddzialu Przedszkolnego wynosi 5 godzin. Czas pracy moze uleC
zmianie
w miar¢ potrzeb srodowiska, nie krotszy niz 5 godzin dziennie.
3. Dzieci korzystajg z wyzywienia, czyli 1 posilek dziennie.
4. Zasady odptatnosci za pobyt dzieci w Oddziale Przedszkolnym i odptatnosci za korzystanie
z wyzywienia przez pracownikow, ustala organ prowadzacy.
5. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci z oddziatu przedszkolnego
Za przyprowadzenie dziecka do oddziatu przedszkolnego i odprowadzenie go do domu po
zajeciach odpowiadajg rodzice.
Po wejsciu na teren Szkoty rodzice lub upowaznione przez nich osoby ida do szatni, gdzie
przygotowujg dziecko do pozostania w oddziale, po czym odprowadzajg dziecko do sali oddziatu i
przekazuja je pod opieke nauczyciela oddziatu.
Odbioru dziecka z oddziatu dokonuja rodzice lub upowaznione do tej czynnosci na pi$mie przez
rodzicow dziecka inne 0soby.
Upowaznienie, o ktorym mowa w pkt. 3, jest skuteczne przez caly okres uczgszczania dziecka do
oddziatu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub anulowane.
W upowaznieniu wskazuje si¢ dane osoby, w tym w szczegolnosci: imi¢ i nazwisko, rodzaj
i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ tej osoby. Oryginal pelnomocnictwa pozostawia
si¢ w oddziale przedszkolnym.
Wydanie dziecka nastgpuje po okazaniu przez osobg¢ upowazniona dokumentu potwierdzajacego
tozsamos¢, wskazanego w tresci pelnomocnictwa.
Szkota moze odméwi¢é wydania dziecka w przypadku, gdy stan psychofizyczny osoby
zamierzajacej jej odebra¢ bedzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwo (np. upojenie alkoholowe).
W przypadku kazdej odmowy wydania dziecka powiadamia si¢ niezwlocznie Dyrektora Szkoty.
W takiej sytuacji Szkota zobowigzana jest do podjecia wszelkich dostgpnych czynnosci w celu
nawigzania kontaktu z rodzicami.
W  przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego, nauczyciel zobowigzany jest powiadomi¢ telefonicznie rodzicow o zaistnialym
fakcie. W sytuacji, gdy pod wskazanymi numerami telefonéw nie mozna nawigza¢ kontaktu z
rodzicami, nauczyciel po uptywie 1 godziny powiadamia dyrektora szkoly, ktory powiadamia
Policje¢ 0 niemoznos$ci skontaktowania si¢ z rodzicami.
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10) Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicow musi by¢ poswiadczone

przez prawomocne orzeczenie sadowe, ktore udostepnia si¢ wychowawcy oddziatu
przedszkolnego.

11) Dziecko objgte wychowaniem przedszkolnym (z wyjatkiem dzieci szeScioletnich objetych
rocznym obowigzkowym przygotowaniem przedszkolnym) moze przebywa¢ w oddziale
przedszkolnym po godzinie 13:00 za odptatnoscig zgodnie z Uchwata Rady Gminy w tym
zakresie.

6. Zawieszenie zajeé
1) Zajecia w przedszkolu, innej formie wychowania przedszkolnego, zawiesza sig, na czas oznaczony,
W razie wystapienia na danym terenie:
a) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogdélnopolskich
lub mi¢dzynarodowych,
b) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia z uczniami,
Zagrazajacej zdrowiu uczniow,
C) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,
d) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
7. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
dyrektor szkoty, organizuje dlauczniow zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia
zawieszenia zajeé
8. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢, sa realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego lub

2) z wykorzystaniem §rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajgcych wymiang informacji

miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela potwierdzajacych

zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie okre§lonych dziatan, lub

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztalcenia i

wychowania.

Rozdzial 4. Wczesne wspomaganie

§ 180.
1. W oddziale przedszkolnym umozliwia si¢ prowadzenie zaje¢ wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka.
2. Dyrektor powoluje zespdt wczesnego wspomagania (nauczyciele przedszkola, nauczyciel
specjalista).
3. Zadaniem zespotu wczesnego wspomagania jest:

1) ciagla diagnoza rozwoju psychofizycznego,

2) opracowanie indywidualnego dla kazdego dziecka programu pracy. Prowadzenie
systematycznych zaje¢ z dzieckiem ogolnorozwojowych, logopedycznych, gimnastyki
korekcyjnej, zaje¢ muzyczno-plastycznych (w grupie lub indywidualnych),

3) prowadzenie pracy =z rodzicami w postaci instruktazu, informacji, spotkan
psychoedukacyjnych.

4. Praca z dzieckiem przebiega poprzez:

1) stymulacje sensoryczng (treningi percepcji wzrokowej, stuchowej, dotykowej, wechowej,
smakowej),

2) integracje sensoryczno - ruchowg (¢wiczenie nasladownictwa ruchow rak i catego ciata),

3) poznanie wlasnego ciala,
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4) rozwdj motoryki matej (usprawnienie motoryki i sprawno$ci manualne;j),

5) rozwoj motoryki duzej (usprawnienie poruszania si¢, pokonywania przeszkod terenowych,
plasy),

6) rozwoj komunikowania si¢ (porozumiewanie si¢ pozawerbalne, rozumienie mowy, ¢wiczenia
artykulacyjne, rozwdj stownika),

7) rozwoj samoobstugi,

8) rozwoj socjalizacji,

9) ¢wiczenie funkeji poznawczych (przygotowania do nauki szkolnej).

Rozdzial 5. Zadania nauczyciela oddzialu przedszkolnego

§ 181.

1. Nauczyciel planuje i prowadzi prace dydaktyczno- wychowawcza w oparciu o wybrany
program wychowania przedszkolnego i odpowiada za jej jakosc.

2. Nauczyciel ma prawo korzysta¢ z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony dyrektora i
rady pedagogicznej.

3. Nauczyciel powinien doskonali¢ metody pracy z dzie¢mi, poszerza¢ swojg wiedze
pedagogiczna, doskonali¢ swoj warsztat pracy poprzez uczestniczenie w réznych formach
doskonalenia zawodowego.

4. Nauczyciel opiekujacy si¢ oddziatem przedszkolnym odpowiada za bezpieczenstwo dzieci
podczas pobytu w szkole ze szczegdlnym uwzglednieniem wycieczek i spacerow.

5. Tworzy warunki wspomagajace wszechstronny rozwdj dzieci, ich uzdolnienia i
zainteresowania.

6. Wspomaga rodzicéw w ich dziataniach wychowawczych.

7. Rozpoznaje i zabezpiecza potrzeby rozwojowe dzieci:

1) Prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci i dokumentuje je.

2) Przeprowadza diagnoze gotowos$ci dziecka do nauki w klasie pierwszej.

3) Prawidtowo prowadzi obowigzujaca dokumentacje pedagogiczng oddziatu.

4) Otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka i dostosowuje metody i formy pracy do jego
mozliwosci.

5) Wspdlpracuje ze specjalistami (pedagog, psycholog, logopeda) $wiadczacymi pomoc
psychologiczno- pedagogiczng oraz opieke zdrowotna.

8. Nauczyciel $cisle wspotpracuje z rodzicami (opiekunami prawnymi):

6) Na poczatku roku szkolnego zapoznaje rodzicoOw z programem nauczania i statutem oddziatu
przedszkolnego

7) Organizuje zebrania ogélne (minimum 4 w ciagu roku szkolnego).

8) Informuje rodzicow (opiekundéw prawnych) o postepach dzieci.

9) Informuje rodzicow (opiekundéw prawnych) o poczynionych obserwacjach i wynikach diagnozy
przedszkolnej.

10) Wiacza rodzicéw w programowe i organizacyjne sprawy oddziatu i szkoty.

11) Obecnos¢ na zebraniach ogdélnych 1 spotkaniach indywidualnych rodzice potwierdzaja
wlasnorecznym podpisem w protokole z zebran i na karcie spotkan z rodzicami.

12) W miarg potrzeb kontaktuje si¢ z rodzicem lub opiekunem indywidualne lub telefonicznie.
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Rozdzial 6. Wychowankowie oddzialu przedszkolnego.

§ 182.

1. Do oddziatu przedszkolnego uczeszczaja dzieci od 3 do 6 roku zycia.
2. Wychowanek przedszkola ma prawo do:

1) wiasciwie organizowanego procesu opickunczo — wychowawczego i dydaktycznego, zgodnie
z zasadami higieny pracy umystowej, poprzez zajecia i zabawy dowolne, zajecia organizowane,
spacery, wycieczki i sytuacje okolicznos$ciowe,

2) ochrony przed wszystkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrony
i poszanowania jego godnosci osobistej,

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania go w procesie dydaktyczno —wychowawczym, poprzez
zabezpieczenie jego podstawowych potrzeb takich jak potrzeby biologiczne, emocjonalno —
spoleczne, potrzebg bezpieczenstwa, mitosci i uznania,

4) uczestniczenia w lekcjach religii, jezeli tak zadecydowali rodzice.

Rozdzial 7. Obowiazki rodzicow (opiekunéw prawnych)

1.

§ 183.

1.

2.

Na poczatku roku szkolnego rodzice wypelniajg arkusz z danymi osobowymi, wyrazajac tym
samym zgod¢ na ich przetwarzanie wylacznie przez pracownikow szkoty w razie koniecznos$ci
(adres i numer telefonu)

Obowigzkiem rodzicéw (opickundéw prawnych) jest wspotpraca z nauczycielem w celu
ujednolicania oddziatywan wychowawczo- dydaktycznych.

Rodzice (opiekunowie prawni) wyrazaja pisemng zgode na udzielenie dziecku pomocy
przedmedycznej.

Rodzice zobowigzani sa do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, w przypadku
otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym —
do niezwtocznego odebrania dziecka

Rodzice (prawni opiekunowie), kazdorazowo wyrazaja pisemng zgode na uczestnictwo
w wycieczkach wyjazdowych.

Jednorazowo na poczatku roku szkolnego wyrazajg pisemnag zgod¢ na udzial w spacerach
i wycieczkach po najblizszej okolicy, organizowanych w ramach zaje¢.

Dokumentacj¢ oddziatu przedszkolnego gromadzi i przechowuje szkota zgodnie odrebnymi

przepisami.
Zasady gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne przepisy.
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Dzial VIII. Postanowienia koncowe
§ 184,

1. Na wniosek kazdego z organdéw szkoly moga by¢ wprowadzone do statutu szkoty zmiany
i poprawki, kazdorazowo zatwierdzane przez rade pedagogiczng.

2. Wnoszone zmiany i poprawki rozpatrywane sa przez rad¢ pedagogiczng i po zatwierdzeniu
obowigzuja zgodnie z terminem okreslonym w uchwale.

3. Wnioski, dotyczace wprowadzenia zmian i poprawek do statutu szkoly przyjmuje sekretarz
szkoty.

4. Dyrektor szkoty udostepnia tres¢ uchwalonych zmian i poprawek zainteresowanym podmiotom
szkoty.

5. Wszystkie uregulowania prawa wewnatrzszkolnego muszg by¢ zgodne ze statutem.

Zmiany w statucie uchwalono na zebraniu rady pedagogicznej w dniu 11 paZdziernika
2024 r.

Za Rade Pedagogiczna:
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